
Curriculum     abreviado     

1. Datos personales

Lorena Funcasta Duce

Correo electrónico: lfuncasta@psico.edu.uy

2. Formación académica

Posgrado 

2013. Master en Dirección de Recursos Humanos. Universidad Camilo José Cela.

Madrid, España

Título: “Diseño e implementación del Plan de acogida "On-Boarding Program"

2012. Doctora en Psicología. Universidad Rey Juan Carlos. Madrid, España

Título:  "Efectos de la percepción de la  frecuentación y la etiología de los  síntomas en

pacientes de Atención Primaria sobre el bienestar y la evaluación de la autoeficacia de los

Especialistas en Medicina de Familia y Comunitaria"

2007. Diploma de Estudios Avanzados (DEA). Universidad Complutense de Madrid.

Madrid, España

Título:  "Construcción  y  comienzo  de  validación  de  herramienta  para  la  evaluación  de

conductas agresivas, asertivas y pasivas en niños y adolescentes"

Grado

2002. Licenciada en Psicología. Universidad de la República. Montevideo, Uruguay.

3. Formación y/o experiencia pertinente

Formación complementaria.



2013. Curso “Técnicas de Gestión de Recursos Humanos por Competencias”. Conserjería

de Empleo, Turismo y Cultura de la Comunidad de Madrid. Madrid, España.

2013.  Curso “Gestión de la Prevención de Riesgos Laborales”.  Conserjería  de Empleo,

Turismo y Cultura de la Comunidad de Madrid. Madrid, España.

2013. Curso “Statistics: make a sense of data”. Coursera Plataform. University of Toronto.

2008. Curso “Tutorías integrales en los nuevos contextos universitarios”. Universidad Rey

Juan Carlos. Madrid, España.

2008. Curso  “Procesos  de  planificación,  enseñanza,  aprendizaje  y  evaluación  de  las

asignaturas en el marco del EESS”. Universidad Rey Juan Carlos. Madrid, España.

1999. Curso  internacional  “Psicoterapia,  Psicodrama  y  Etnopsicología”.  Universidad  de

Salamanca. Salamanca, España.

1999. Psicoterapeuta Psicodramatista. Centro Psicodramático Psicoanalítico de Estudios e

Investigación (CePPEI). Montevideo, Uruguay.

Experiencia laboral pertinente.

2012. Docente.  Plataforma  educativa  Junta  de  Castilla  y  León.  Centro  de  Recursos  y

Formación del Profesorado en TIC. España. 

2012.  Docente. Centro  de  Participación  e  Integración  (CEPI)  Hispanoamericano  Sur.

Madrid, España.

2007-2011.  Personal Docente e Investigador (PDI) a tiempo completo. Universidad Rey

Juan Carlos. Madrid, España.

2006-2007. Becaria de investigación. Universidad Rey Juan Carlos. Madrid, España.

2003-2004. Psicóloga. Consultorio particular. Montevideo, Uruguay.

2003. Psicóloga. Hogar Paulina Luissi (INAU). Montevideo, Uruguay.

2002-2004. Psicóloga. Consultorio Jurídico Hospital Pereyra Rossell. Montevideo, Uruguay.

1997-2001.  Colaborador  honorario  en  Terapia  de  Grupo.  Hospital   Vilardebó.

Montevideo, Uruguay.

Actividad académica. Ponencias en Congresos, Jornadas, Cursos y otros eventos

académicos. 



-Martínez  Íñigo,  D.,  Funcasta,  L.,  Crego,  A.,  Gil,  M.:  Effects  of  patient´s  frequency  of

attendance on GP emotional experience and well-being. European Association of Work and

Organizational Psychology (EAWOP). Maastricht, Holanda. 25 al 28 de mayo de 2011.

-Funcasta, L: “Regulación emocional e interpretación en los medios audiovisuales”. Mesas

Redondas sobre “Psicología y Medios de Comunicación”. 10º Semana de la Ciencia. Facultad

de Ciencias de la Salud. Universidad Rey Juan Carlos. Madrid. España. 18 de noviembre de

2010.

-Funcasta, L: “Regulación emocional en los contextos laborales: la gestión de las emociones

y sus efectos en la salud del trabajador y de la población”. Ciclo de Charlas “El papel de la

Psicología en la Salud Ocupacional, la Innovación y el Cambio Organizacional”. Facultad de

Psicología, Universidad de la República. Montevideo, Uruguay. 16 al 19 de agosto de 2010.

-Funcasta, L: “Demandas emocionales en el trabajo: atención a quien atiende. Clausura de

las  Actividades  Académicas  2009.  Facultad  de  Psicología,  Universidad  de  la  República.

Montevideo, Uruguay. 10 y 11 de noviembre de 2009.

-Crego, A, Martínez-Íñigo, D y Funcasta, L. “Estrategias organizacionales para la regulación

de emociones no deseadas”. XI Congreso Nacional de Psicología Social. Tarragona. 10 al 13

de octubre de 2009.

-Martínez-Íñigo,  D;  Alcover,  C Mª;  Crego,  A  y  Funcasta,  L.:  “Demandas  emocionales  y

trabajo  emocional  como  factor  de  riesgo  psicosocial:  sugerencias  para  la  prevención”.

Primer Congreso de Prevención en Riesgos Laborales. Madrid. España. 6 al 8 de noviembre

de 2006.

Publicaciones

Funcasta, L. (2011): Demandas emocionales en el trabajo: atender a quien atiende. En Facultad

de  Psicología  (Ed.),  Investigación  en  Psicología  en  el  S.XXI  (pp.  41-47).  Montevideo:

Universidad de la República.



4. Link a curriculum on line o disponible en línea


