
 

	

Llamado	a	colaboradores	(10hs.	semanales)	del	proyecto		

“Desafíos	de	la	producción	de	conocimiento	inter‐	y	trandisciplinario:	

Instituciones,	Culturas	y	Comunidades	(ICC)”	

	

Plazo	de	inscripción:	Viernes	5	de	agosto	de	2016	

	

1.	Se	ofrecen	dos	plazas	para	colaboradores,	10hs.	semanales	de	 trabajo,	en	el	marco	

del	 proyecto	 de	 investigación	 “Desafíos	 de	 la	 producción	 de	 conocimiento	 inter‐	 y	

trandisciplinario:	Instituciones,	Culturas	y	Comunidades	(ICC)”	de	la	Unidad	Académica	

del	ESPACIO	INTERDISCIPLINARIO,	por	un	plazo	de	5	meses,	prorrogable	a	1	año.	

	

2.	PROPÓSITO		

	

Los	 candidatos	 seleccionados	 participarán	 en	 el	 proyecto	 de	 investigación	 “Desafíos	 de	 la	

producción	 de	 conocimiento	 inter‐	 y	 trandisciplinario:	 Instituciones,	 Culturas	 y	

Comunidades	(ICC)”.	

Este	 proyecto	 indaga	 sobre	 los	 desafíos	 de	 la	 producción	 de	 conocimiento	 inter	 y	

transdisciplinario	y	se	centra	en	los	procesos	de	institucionalización,	las	transformaciones	en	

las	culturas	(epistémicas)	y	las	características	de	las	comunidades	inter	y	transdisciplinarias.	

La	investigación	toma	dos	casos	de	estudio:	(i)	la	Universidad	de	la	República	(UdelaR)	y	(ii)	la	

Universidad	 de	 Leuphana	 (Alemania,	 www.leuphana.de).	 El	 proyecto	 trabajará	 con	 un	

estudiante	de	Leuphana	y	uno	de	la	UdelaR	en	estrecha	colaboración.	

	

El	objetivo	de	este	cargo	es	la	formación	en	investigación	de	los	aspirantes	que	conduzca	a	la	

finalización	con	éxito	de	una	tesis	de	maestría	a	desarrollarse	en	alguno	de	los	Programas	de	

la	Universidad	de	la	República	(www.posgrados.udelar.edu.uy).		

	

Se	espera	que	el	aspirante	forme	parte	del	grupo	de	trabajo	de	este	proyecto,	contribuyendo	a	

su	desarrollo.	
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3.	PERFIL	DE	LOS	ASPIRANTES	AL	CARGO	

	

1. Estudiantes	avanzados	de	maestría	de	cualquier	programa	de	la	UdelaR	[cuyo	tema	de	

tesis	puede	estar	relacionado	con	el	del	proyecto].	

2. Poseer	capacidad	y	disposición	para	 integrarse	a	 las	actividades	de	 investigación	del	

colectivo.	

3. Poseer	 conocimientos	 y/o	 experiencia	 en	 el	 campo	 de	 la	 investigación	

interdisciplinaria.	

4. Experiencia	en	el	uso	de	métodos	cualitativos.	

5. Excelentes	habilidades	de	comunicación	escrita	y	oral.	Se	requiere	muy	buen	manejo	

del	idioma	inglés	(incluir	copia	de	certificados).		

6. Vocación	por	el	trabajo	interdisciplinario	y	su	estudio	y	por	colaborar	con	estudiantes	

de	Uruguay	y	Alemania.	

	

4.	ACTIVIDADES	A	REALIZAR	

	

1. Revisión	 bibliográfica	 en	 el	 campo	 de	 la	 producción	 de	 conocimiento	 inter	 y	

transdisciplinario.	

2. Realización	 de	 entrevistas	 exploratorias	 y	 semi	 ‐	 estructuradas	 a	 investigadores,	

profesores	 y	 estudiantes	 de	 ambas	 universidades	 (Universidad	 de	 Leuphana	 y	

UdelaR).	

3. Análisis	 cualitativo	 de	 documentos	 y	 discursos	 de	 las	 instituciones,	 culturas	

epistémicas	y	comunidades	a	ser	estudiadas.		

4. Participación	en	la	redacción	de	un	artículo	conjunto.	

5. Participación	en	los	talleres	con	investigadores	del	proyecto	(mensual).	

	

Los	 /	 Las	 beneficiarios/as	 asumen	 el	 compromiso	 de	 desarrollar	 sus	 tareas	 de	 modo	 de	

completar	 su	 tesis	 de	 posgrado	 y	 producir	 un	manuscrito	 conjunto	 a	 ser	 presentado	 a	 una	

revista	científica	internacional	con	revisión	por	pares.		

	

4.	FORMA	DE	EVALUACIÓN	

Méritos	(40%),	entrevista	(40%)	y	carta	de	motivación	(20%).		
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Los	méritos	de	los	aspirantes	serán	considerados	de	la	siguiente	forma:	

 Estudios	realizados	y	títulos	obtenidos:	hasta	10	puntos	

 Experiencia	 académica,	 con	 especial	 valoración	 de	 aquella	 asociada	 o	 referida	 a	

actividades	interdisciplinarias	(participación	en	proyectos	de	investigación,	desarrollo	

independiente	 de	 proyectos	 de	 investigación,	 publicaciones,	 presentaciones	 en	

seminarios	y	congresos,	actividades	docentes	y	de	extensión):	hasta	20	puntos.	

 Manejo	informático	y	de	idiomas:	hasta	5	puntos	

 Otros	méritos	referidos	al	desarrollo	académico	del	aspirante:	hasta	5	puntos	

	

6.	INTEGRACIÓN	DE	LA	COMISIÓN	ASESORA	

	

Se	propone	que	esté	integrada	por:	Ana	María	Corbacho,	Ulli	Vilsmaier	y	Bianca	Vienni.	

	

7.	LISTA	DE	PRELACIÓN	

	

Se	confeccionará	una	lista	de	prelación	entre	los	aspirantes	que	tendrá	validez	por	seis	meses.	

	

8.	FORMA	DE	PRESENTACIÓN	

	

Al	momento	de	la	inscripción,	junto	a	la	presentación	de	los	méritos,	se	deberá	incluir	una	

carta	de	motivación	que	explicite	las	razones	por	las	cuales	le	interesa	el	cargo.	

Los	 méritos	 tienen	 que	 estar	 correctamente	 documentados.	 Incluir	 certificados	 de	

conocimiento	de	idiomas.		

Los	documentos	solicitados	deben	presentarse	en	 forma	digital	en	un	único	documento	PDF	

(incluir	escaneo	de	documentos	y	certificados	de	idiomas)	al	correo:	biancav@udelar.edu.uy	

	

	

Por	consultas:	Profa.	Bianca	Vienni,	biancav@ei.udelar.edu.uy	

	

	

	


