Bases del Premio
Facultad de Psicologia

Universidad de la Republica

1 — Objetivos:

a) Reconocer publicamente y estimular la labor de personas o equipos que se hayan
destacado por su contribucion al desarrollo y prestigio de la Psicologia a partir de la
produccion de conocimientos, con especial énfasis en aquellos que signifiquen un aporte

relevante a la sociedad.

b) Estimular la producciéon de conocimientos y pensamiento critico en los estudiantes de

grado de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica.

2 — Categorias:

Se definen dos categorias a premiar:

- Categoria “producciéon de conocimientos avanzada”, dirigida a graduados,
estudiantes de postgrado, cientificos y académicos, donde se premiara
fundamentalmente la creacidon original de conocimientos o de desarrollos
tecnoldgicos avanzados en Psicologia;

- Categoria “estudiantes”, dirigida exclusivamente a estudiantes de grado de la

Facultad de Psicologia, también destinada a la produccion de conocimientos.

3 — Participantes:

Podran participar del premio todos los estudiantes activos y graduados de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de la Republica. La categoria “produccién de conocimientos

avanzada” estara también abierta a todos los psicélogos con titulo habilitado en el pais.

4 — Trabajo a presentar:

Para aspirar al premio, se debera presentar un trabajo escrito que describa y desarrolle en
todos los aspectos el proceso de produccion de conocimientos y sus aportes a la sociedad. Cada
postulante o integrante de un equipo podra presentar un solo trabajo. EI mismo sera presentado

en forma andnima, con seudénimo.



El trabajo puede ser presentado como comunicacién cientifica o ensayo, debiendo contar,
como minimo, con los siguientes capitulos: marco conceptual, metodologia, resultados, discusion
y conclusiones. Se debera cuidar especialmente de mantener el anonimato, por lo que en ninguna
parte del trabajo podra haber referencias que pudieran llevar a identificar a el/la autor/es. Debe
tener entre 30 y 50 carillas (sin contar la bibliografia). Se debera acompafar con un resumen de

no mas de doscientos cincuenta (250) palabras en espanol y en inglés.

Los trabajos deberan presentarse en cinco (5) copias en formato electronico (formato rtf o
pdf) y en cinco (5) copias en papel, en hojas tamafio A 4, Arial cuerpo 11, con 1,5 de interlineado,

escritas en una sola cara y numeradas.

Estas cinco (5) copias deberan entregarse en un sobre cerrado con la unica indicacion en
su frente del seudénimo utilizado y el titulo del trabajo presentado. Este sobre incluira ademas otro
sobre cerrado con las mismas indicaciones (seudonimo y el titulo del trabajo presentado), en el
que ellla los/las autor/es/as incluiran su CV resumido que debera incluir sus datos personales
(nombre y apellido, titulo profesional, cargo y categoria docente e institucién en que ejerce su
actividad, tipo y niumero de documento, domicilio, teléfono, correo electrénico), el titulo del trabajo,
el seuddénimo utilizado y la fecha de presentacion. Asimismo, en caso de trabajos colectivos,
debera indicarse hasta dos responsables del trabajo, a los efectos de los tramites ante Facultad,

antes y después del fallo del Tribunal.

Las copias en papel deberan entregarse personalmente o por correo postal certificado .
Para los envios por correo se tomara la fecha del matasellos o el comprobante postal. La
recepcion de los trabajos se realizara en la direccion postal de la Facultad de Psicologia de la
Universidad de la Republica, Tristan Narvaja 1674, oficina Comisiones y Claustro, CP: 11 200,
Montevideo, Uruguay.

E-mail: premio@psico.edu.uy

El presentarse al premio, implica automaticamente el conocimiento y aceptacion de estas
bases. Los derechos de autor de los trabajos premiados quedan automaticamente cedidos a la
Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica, bajo cuya responsabilidad queda la
edicion, la distribucion y las actividades de difusion del premio. Rige a estos efectos la Ordenanza
de Propiedad Intelectual de la Universidad de la Republica (Res. N° 91 del CDC de fecha
08/03/94, DO 07/04/94, DO 22/01/01).

5 — Premios:

El primer premio de la categoria “produccién de conocimientos avanzada” consistira en:



a) La entrega de $U 30.000 (pesos uruguayos treinta, valido para 2009) en efectivo
a la persona o equipo premiado;

b) Publicacion y difusion del trabajo por parte de la Facultad de Psicologia, por los
medios que se estimen pertinentes;

c) Presentacion del trabajo en las actividades de apertura del aino académico

siguiente de la Facultad de Psicologia.

El primer premio para la categoria estudiantes, consistira en:
a) La entrega de $U 15.000 (pesos uruguayos quince mil, valido para 2009) en
efectivo a la persona o equipo premiado;
b) Publicacién y difusién del trabajo por parte de la Facultad de Psicologia, por los
medios que estime pertinentes;
c) Presentacion del trabajo en una actividad de apertura del afio académico

siguiente de la Facultad de Psicologia.

El tribunal encargado de evaluar los trabajos, podra ubicar en la categoria “Mencion”
aquellos trabajos que quedaron puntuados debajo del primer premio, pero que tienen un alto nivel
académico y de aportes. No podra haber mas de tres menciones en cada categoria. Los trabajos
con menciones también seran publicados y difundidos por la Facultad de Psicologia, a través de

los medios que se estime pertinentes.

6 — Temas y Frecuencia:

Teniendo presente que el premio apunta a identificar y reconocer trabajos destacados en
Psicologia, su tematica sera libre, en funcion de las investigaciones y estudios que estén
desarrollando los aspirantes. No obstante lo anterior, en alguna edicién especifica del premio, el
Consejo de Facultad de Psicologia podra definir un tema puntual para el llamado al mismo, si asi

lo entiende conveniente.

El premio se otorgara con una frecuencia anual. El Consejo de Facultad de Psicologia
definira en febrero de cada afo, un periodo de presentacion de las propuestas, que se extendera
hasta el ultimo dia habil de julio. El fallo del Tribunal debera ser presentado al Consejo la ultima
semana de noviembre. Los resultados del Tribunal, aprobados por el Consejo de Facultad, se

haran publicos en diciembre de cada afio.

7 — Tribunal:

En cada edicién del Premio, el Consejo de Facultad de Psicologia designara un Tribunal



que evaluara y definird el premio. En esta designacion se tendra en cuenta la trayectoria
académica, profesional y el prestigio cientifico de los integrantes, atendiendo, en lo posible, a un
criterio de renovacion de sus miembros en cada edicién del premio. El Tribunal estara compuesto
por cinco personas, de las cuales, al menos tres, deberan pertenecer formalmente a la

Universidad de la Republica.

Para la evaluacion de los trabajos, el Tribunal podra solicitar asesoramiento a otros

cientificos o académicos del pais o del exterior, quiénes participaran de forma anénima.

El fallo final sera inapelable y de exclusiva responsabilidad del Tribunal.

Los Premios podran declararse desiertos si la calidad de los trabajos, a juicio del Tribunal,

asi lo amerita.

8 — Situaciones no previstas

La resolucion de situaciones no previstas en las presentes bases, sera de competencia del

Tribunal respectivo.



