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OBJETIVO: El objetivo básico de este curso es entrenar a un grupo de formadores en 
las competencias teóricas y técnicas necesarias para la implementación de un programa 
de formación en bienestar laboral, prevención de riesgos psicosociales y regulación 
emocional destinado a trabajadores de instituciones penitenciarias. Dicho programa de 
formación tiene por objeto el desarrollo de las competencias socio-emocionales de los 
funcionarios de prisiones, y con ello mejorar sus niveles de bienestar, seguridad 
psicológica, y la calidad en el trabajo que desempeñan.

TEMARIO:
1. Riesgos psicosociales y regulación emocional en contextos profesionales. La
experiencia EIRE (Evaluación e Intervención en Regulación Emocional).
2. El contexto de trabajo en las instituciones penitenciarias uruguayas.
3. Principios y contenidos del Programa de Intervención en Prevención de Riesgos
Psicosociales y Regulación Emocional para Funcionarios de Prisiones.
4. Técnicas para el análisis de problemas que afectan al bienestar laboral y la
búsqueda de soluciones.
5. Técnicas para el manejo de la ansiedad en el trabajo.
6. Técnicas para el manejo de la agresividad en el trabajo.
7. Técnicas para el manejo de estados de ánimo depresivos.
8. Técnicas para el manejo de la interacción en el trabajo.
9. Técnicas grupales de apoyo.
10. Creando actitudes positivas en el trabajo: el papel del significado y la implicación
en el trabajo en la calidad de vida laboral.
11. Autocuidados para el formador.
12. Pautas finales para el desarrollo de la intervención y conclusiones.
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SISTEMA DE EVALUACIÓN:
Para la superación del curso es imprescindible:
a) La asistencia a todas las sesiones presenciales recogidas en el calendario, así
como la cumplimentación de las actividades de práctica guiada correspondiente.
b) La realización de la parte práctica consistente en la administración a los trabajadores
del programa de intervención.
La calificación final del alumno se obtendrá a partir de: a) su grado de participación en 
el aula;
b) de la evaluación de un dossier que deberá realizar, correspondiente a las actividades
prácticas realizadas; y 
c) la evaluación realizada por los trabajadores que reciben el programa
de intervención.




