
Asignatura: Salud y Diversidad Sexual
Tipo: Curso para graduados                                 Créditos: 5
Fecha tentativa:   Martes de 18 a 22 hrs (Desde el 15 de Octubre de 2013)
Cupos: 30
Carga Horaria presencial:  24

Profesor/a:    
Curso inter-servicio. Incluye docentes de Facultad de Psicología, Facultad de Medicina, 
ASSE y Ovejas Negras. 

Profesora Responsable: Prof. Adj. Elina Carril 

DESTINATARIOS: 
Profesionales de la salud que trabajen en cualquier nivel del SNIS 

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO:   NO
MÓDULO DEL PLAN 2013 EN QUE ACREDITA: No corresponde

DESCRIPTORES:
Salud, Diversidad Sexual 

OBJETIVO:
Objetivo General:

• Promover que los/as profesionales de la salud integren el enfoque de diversidad sexual 
basado en los derechos sexuales y reproductivos en la promoción y atención de salud de 
las personas LGBT.

Objetivos específicos:  

• Actualizar a profesionales de la salud en los nuevos enfoques para la promoción y 
atención de la salud de las personas LGBT.

•  Generar  un espacio de  intercambio  entre  distintos  profesionales  de la  salud donde 
compartir  experiencias  y  fomentar  buenas  prácticas  con  respecto  de  la  atención  a 
población LGBT. 

•  Habilitar  que  profesionales  de  distintas  áreas  de  la  salud  conozcan  los  elementos 
básicos de los abordajes de otras disciplinas favoreciendo la integralidad de la atención.



TEMARIO:

Módulo 1: Sexualidad, género y diversidad.

• Sexualidad: prácticas, significados, discursos y dimensiones. Enfoques esencialistas y 
enfoques constructivistas. Sexo y género. El control social de la sexualidad. La 
sexualidad como una pieza política de regulación social. Sexualidad y poder.
• Diversidad y construcción de las diferencias. Estereotipo, prejuicio, preconcepto y 
normalidad. Estigma, discriminación y desigualdad.
• Diversidad Sexual. Conceptualizaciones de sexualidad. Orientaciones sexuales. 
Identidades sexuales e identidades de género.  Travestismo, transexualidad y 
transgénero. Modelo hegemónico de sexualidad, heteronormatividad y heterosexualidad 
obligatoria.

Módulo 2: Diversidad sexual y salud. 

• Diversidad sexual y salud. Situación del Uruguay. Aspectos legales y normativos en 
diversidad sexual y SSyR.
• Impacto de la heteronormatividad en los determinantes sociales de la salud. Acciones 
de promoción de salud desde la perspectiva de la diversidad sexual.
• La consulta en salud. Barreras para su acceso: culturales, geográficas, económicas y 
funcionales desde un enfoque de diversidad sexual.

Módulo 3: Abordaje de la sexualidad desde un enfoque de diversidad en la consulta en 
salud. 
 
• Sexualidad y salud sexual y salud reproductiva. Los derechos sexuales y reproductivos 
en tanto DDHH. 
• Promoción y atención de salud integral con enfoque de diversidad por parte de los 
equipos de salud: análisis de las acciones de los distintos profesionales con énfasis en 
los/as licenciados/as en enfermería, en psicología y los/as médicos. Referencias y 
contrarreferencias. 
• La SSyR con enfoque de diversidad en los tres niveles de atención.  

Módulo 4: La intervención y atención psicológica

• El rol del/a psicólogo/a en el sistema de salud en el marco del Plan Nacional de Salud 
Mental. 
• La diversidad sexual en las diferentes corrientes teóricas de la psicología. Impactos de 
las diferentes interpretaciones teóricas en la atención  a la diversidad sexual. Nuevas 
perspectivas de abordaje.   
• Diversidad sexual y consulta psicológica: errores frecuentes y recomendaciones para 
una atención desde la perspectiva de derechos y diversidad. 
• Sinergias entre los/as profesionales de la salud: la psicología en el marco de la atención 
integral en salud con población LGBT.  

Módulo 5: Especificidades en la consulta médica  con población LGBT

• Afecciones anales, bucales y vaginales vinculadas a las prácticas sexuales.  



• Infección por HPV, aspectos relevantes para la salud de LGBT.
• VIH y otras ITS: aspectos relevantes para la salud de LGBT.

Módulo 6: consulta con personas trans

• Elementos psicosociales en la consulta con población trans.
• Procesos de hormonización: principios y líneas generales de diagnostico y tratamiento. 
• Intervenciones quirúrgicas e implante de siliconas, aspectos relacionados con el 
procedimiento en general y principales complicaciones que son de manejo en el equipo 
de salud.
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SISTEMA DE EVALUACIÓN:
Cuestionario en base a un caso de estudio. 



FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL:

10 días después de terminado el curso 
ADMITE REELABORACIÓN?:     SI           NO (x)

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL:

Escrito remitido vía email 


