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Datos personales
Identidad

Nombre en citaciones bibliográficas: LEOPOLD, LUIS

Documento: CEDULA - 1746449-9

Sexo: Masculino

Datos de nacimiento: 06/11/1961 , Montevideo

Nacionalidad: Oriental

Dirección residencial
Dirección: San Martín 2420 / 11800 / Montevideo / Montevideo / Uruguay

Teléfono: (+0589)  22095120

E-mail/Web: leopold@psico.edu.uy / www.psico.edu.uy

Datos generales
Información de contacto

E-mail: leopold@psico.edu.uy

Teléfono: 2 400 85 55 int. 215

Dirección: Tristán Narvaja 1674 CP 11200 Montevideo - Uruguay

URL: www.psico.edu.uy

Institución principal
Instituto de Psicología Social / Facultad de Psicología - UDeLaR / Universidad de la República / Uruguay

Dirección institucional
Dirección: Facultad de Psicología - UDeLaR / Tristán Narvaja 1674 / 11200 / Montevideo / Montevideo / Uruguay

Teléfono: (+05892)  24008555

Fax: 24008640

E-mail/Web: leopold@psico.edu.uy / www.psico.edu.uy

Formación
Formación concluida
Formación académica/Titulación
Posgrado



Doctorado

Doctorado en Ciencias Sociales

Universidad de Buenos Aires , Argentina
Título: LA CONSTRUCCIÓN DE LA PSICOLOGÍA DE  LAS ORGANIZACIONES Y EL TRABAJO EN
URUGUAY (2000-2009): Nuevas relaciones de la Psicología  con la organización del trabajo y el continuo
academia-profesión
Tutor/es: Julio César Neffa

Obtención del título: 2017

Palabras clave: Psicología de las Organizaciones y el Trabajo
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las
Organizaciones y el Trabajo

2011 - 2017

Maestría

Master en Gerontología Social

Universidad Autonoma de Madrid , España
Título: Formación Profesional: El caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y aportes para un diseño
curricular
Tutor/es: Pilar Rodríguez Rodriguez

Obtención del título: 1998

Palabras clave: Formación gerontológica
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las
Organizaciones y el Trabajo

1996 - 1998

Grado
Grado

Psicología

Facultad de Psicología - UDeLaR, Universidad de la República , Uruguay

Obtención del título: 1991

Palabras clave: Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1981 - 1991

Formación en marcha
Formación académica/Titulación
Posgrado

Maestría

Maestría en Administración de Servicios de Salud

Facultad de Medicina - UDeLaR, Universidad de la República , Uruguay

Palabras clave: Administración
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios
de Salud / Administración de Servicios de Salud

1992 - 1994

Formación complementaria
Cursos corta duración

Asistencia progresiva/rehabilitación geriátrica

Facultad de Medicina - UDeLaR, Universidad de la República , Uruguay

Palabras clave: Asistencia
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud  / Geriatría

05 / 1997 - 05 / 1997

Trabajo: Liberación u opresión del hombre.

Multiversidad Franciscana de América Latina , Uruguay

Palabras clave: Trabajo
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1996 - 1996

Antropología del Trabajo.
Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educación - UDeLaR, Universidad de la República ,
Uruguay
Palabras clave: Antropología del Trabajo

Areas del conocimiento: Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades /

11 / 1993 - 11 / 1993



Antropología

Otras instancias

Institución organizadora: Universidad de la República , Uruguay

Nombre del evento: Gestión del Conocimiento

Seminarios

Palabras clave: gestión-universidad

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Ciencias de la Educación / Educación General

2012

Institución organizadora: Centro de Estudios del Psicodiagnóstico  , Uruguay

Nombre del evento: Seminario TRO en el Ambito Laboral.

Seminarios

Palabras clave: Evaluación psicológica

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

2002

Institución organizadora: Facultad de Psicología - Udelar , Uruguay

Nombre del evento: Curso El oficio de la investigación III, a cargo del Dr. Guillermo Delahanty, de la
Universidad Autónoma Metropolitana, Xochimilco, México.

Seminarios

Palabras clave: Metodología, Investigación
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y
Organizacional

2000

Institución organizadora: UDELAR. , Uruguay

Nombre del evento: Seminario Taller Implementación de la Evaluación Institucional en la UDELAR.
Seminarios

Palabras clave: Evaluación Institucional
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1999

Institución organizadora: MSP , Uruguay

Nombre del evento: Administración de Centros y Servicios Socio-Sanitarios Geriátrico-Gerontológicos
Seminarios

Palabras clave: Administración
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud  / Geriatría y Gerontología

1997

Institución organizadora: Asociación Uruguaya de Alzheimer y Similares. , Uruguay

Nombre del evento: 2do. Seminario Nacional para cuidadores profesionales y familiares de enfermos
con demencia.

Seminarios

Palabras clave: Demencias, Cuidados
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud

1997

Institución organizadora: Asociación Uruguaya de Alzheimer y Similares (AUDAS). , Uruguay

Nombre del evento: 1er. Seminario Nacional para cuidadores profesionales y familiares de enfermos
con demencia.

Seminarios

Palabras clave: Demencias
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud

1996

Institución organizadora: PIT-CNT , Uruguay

Nombre del evento: Historia del Movimiento Sindical Uruguayo. Seminario a cargo del Historiador
Yamandú  González, octubre a diciembre de 1992. PIT-CNT.

Seminarios

Palabras clave: Historia sindical

Areas del conocimiento: Humanidades / Historia y Arqueología / Historia

1992

Institución organizadora: Udelar , Uruguay

Nombre del evento: Universidad, los desafíos de la modernización.

Seminarios

Palabras clave: Universidad, modernización

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Ciencias de la Educación / Educación General

1991



Institución organizadora: Facultad de Psicología , Uruguay

Nombre del evento: La vejez.

Seminarios

Palabras clave: Psicología del envejecimiento
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud  / Psicología del Envejecimiento

1991

Institución organizadora: Coordinadora de Psicólogos del Uruguay , Uruguay

Nombre del evento: Trabajo y Salud Mental

Seminarios

Palabras clave: Trabajo
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y
Organizacional

1991

Institución organizadora: Facultad de Psicología , Uruguay

Nombre del evento: Estructura del deseo en la obra de Jacques Lacan.

Seminarios

Palabras clave: Jacques Lacan
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud

1990

Institución organizadora: Federación Latinoamericana de Sociedades de Geriatría y Gerontología
(FLASGG) , Uruguay

Nombre del evento: Primeras Jornadas de Psicogeriatría y Gerontología del Cono Sur.

Congresos

Palabras clave: Psicogeriatría y Gerontología
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud

1996

Institución organizadora: Facultad de Psicología , Uruguay

Nombre del evento: Primeras Jornadas de Psicología Universitaria, Facultad de Psicología
(UDELAR), 28 y 29 de octubre de 1994.

Congresos

Palabras clave: Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1994

Institución organizadora: SMTU , Uruguay

Nombre del evento: 3er Congreso Latinamericano de Saud Ocupacional/ 1er Congreso Uruguayo de
Medicina del Trabajo

Congresos

Palabras clave: Salud ocupacional
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Salud Ocupacional

1993

Institución organizadora: SUMEFA , Uruguay

Nombre del evento: Primer Congreso Rioplatense de Medicina Familiar

Congresos

Palabras clave: Salud
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios
de Cuidado de la Salud

1992

Institución organizadora: CIFA - TAIGO - SUTEFA , Uruguay

Nombre del evento: Primer Congreso de Psicología Social: Grupos, familias e instituciones.
Congresos

Palabras clave: Grupos, familias, instituciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1990

Institución organizadora: SIP , Argentina

Nombre del evento: 22º Congreso Interamericano de Psicología.

Congresos

Palabras clave: Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1989

Institución organizadora: Centro de Estudios del Psicodiagnóstico. , Uruguay

Nombre del evento: Curso Técnicas Grupales de Evaluación.

Talleres

Palabras clave: Evaluación psicológica

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

2001



Institución organizadora: Unidad de Apoyo a la Investigación de la Facultad de Psicología, UDELAR.
, Uruguay

Nombre del evento: Curso Elaboración de pruebas psicológicas: aspectos psicométricos, a cargo del
Dr. Vicente Ponsoda, de la Facultad de Psicología de la Universidad Autónoma de Madrid, España.

Talleres

Palabras clave: Evaluación psicológica, Psicometría

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1999

Institución organizadora: Intendencias Municipales de Maldonado y Montevideo. , Uruguay
Nombre del evento: 1er. Encuentro Taller de Centros Diurnos.

Talleres

Palabras clave: Centros Diurnos
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios
de Salud

1997

Institución organizadora: Instituto de Estudios Municipales. , Uruguay

Nombre del evento: Taller de Formación Docente.

Talleres

Palabras clave: Formación Docente

Areas del conocimiento: Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades

1996

Institución organizadora: Servicio de Psicología de la Vejez , Uruguay

Nombre del evento: Taller: 'Problematización y estrategias de abordaje de la Vejez' y 'Hacia una
conceptualización transdisciplinaria de las Demencias'

Talleres

Palabras clave: Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1996

Institución organizadora: Servicio de Salud Ocupacional de la Intendencia Municipal de Montevideo. ,
Uruguay

Nombre del evento: Jornadas Montevideo, Nuestra Tarea sin Riesgos.

Talleres

Palabras clave: Seguridad e Higiene
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1995

Institución organizadora: CIPFE , Uruguay

Nombre del evento: Planificación y Evaluación de Proyectos.

Talleres

Palabras clave: Planificación y Evaluación de Proyectos
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1995

Institución organizadora: División Promoción Social de la Intendencia Municipal de Montevideo. ,
Uruguay

Nombre del evento: 1er. Comité de Políticas Sociales.

Talleres

Palabras clave: Políticas Sociales
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1995

Institución organizadora: Centro de Investigación y promoción franciscano y ecológico , Uruguay
Nombre del evento: Taller sobre Planificación y Evaluación de Proyectos

Talleres

Palabras clave: Investigación
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1995

Institución organizadora: Curso Universidad e Historia de la Psicologìa en el Uruguay, FP, Udelar  ,
Uruguay

Nombre del evento: Curso Metodología de Investigación aplicada a la historia de la Psicología en el
Uruguay

Talleres

Palabras clave: Historia de la psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1992



Institución organizadora: IMM , Uruguay

Nombre del evento: III Jornadas de Atención Integral al Trabajador, destinadas a la Seguridad e
Higiene  Laboral. Organizado por el Equipo Multidisciplinario de Protección al Trabajo, de la IMM.
Setiembre de 1992.

Talleres

Palabras clave: Seguridad e Higiene en el Trabajo
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1992

Institución organizadora: Coordinadora de Psicólogos de Uruguay , Uruguay

Nombre del evento: IX Encuentro Nacional de Psicólogos: Los psicólgos hacia la sociedad del 2000
Encuentros

Palabras clave: Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1995

Institución organizadora: Grupo Sociología Clínica , Uruguay

Nombre del evento: 1er Encuentro Nacional de Sociología Clínica Fronteras disciplinarias: Ruptura,
Interacción, Multiplicidad

Encuentros

Palabras clave: Sociología Clínica

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Sociología / Sociología

1995

Institución organizadora: BPS , Uruguay

Nombre del evento: Encuentro de Clubes y otros Servicios Externos de Montevideo.

Encuentros

Palabras clave: Envejecimiento, Servicios
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios
de Salud

1995

Institución organizadora: Intendencia Municipal de Montvideo , Uruguay

Nombre del evento: Jornada de Trabajo: Análisis y Proyección del hogar diurno para personas
mayores

Encuentros

Palabras clave: Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de la Vejez

1994

Institución organizadora: Coordinadora de Psicólogos del Uruguay. , Uruguay

Nombre del evento: III Encuentro de Psicología del Trabajo: Salud Ocupacional.

Encuentros

Palabras clave: Psicología del Trabajo
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y
Organizacional

1994

Institución organizadora: Facultad de Ciencias de la Administración U.N.E.R , Argentina

Nombre del evento: 6to Foro Concordia de Salud Mental Violencia: Institucional, Social, Familiar,
Escolar

Encuentros

Palabras clave: Salud Mental

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1993

Institución organizadora: Coordinadora de Psicólogos de Uruguay , Uruguay

Nombre del evento: VI Encuentro Nacional de Psicólogos

Encuentros

Palabras clave: Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1992

Institución organizadora: Grupo sobre Tercera Edad de la Intendencia Municipal de Montevideo ,
Uruguay

Nombre del evento: Jornadas de Trabajo sobre Tercera Edad

Encuentros

Palabras clave: Trabajo; Tercera edad
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales
Interdisciplinarias

1991



Institución organizadora: Creando , Argentina

Nombre del evento: Encuentro Abierto a la Comunidad en Creatividad, Grupo y Psicodrama.
Encuentros

Palabras clave: Creatividad, grupos y psicodrama

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1991

Institución organizadora: IPUR , Uruguay

Nombre del evento: Ciclo de charlas sobre la realidad de la Psicología en América Latina

Encuentros

Palabras clave: Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

1989

Institución organizadora: Facultad de Humanidades y Ciencias , Uruguay

Nombre del evento: II Jornadas Interdisciplinarias de Linguística

Encuentros

Palabras clave: Interdisciplina, linguística

Areas del conocimiento: Humanidades / Lengua y Literatura / Lingüística

1982

Institución organizadora:  Facultad de Humanidades y Ciencias. , Uruguay

Nombre del evento: I Jornadas Interdisciplinarias de Linguística.

Encuentros

Palabras clave: Interdisciplina, linguística

Areas del conocimiento: Humanidades / Lengua y Literatura / Lingüística

1981

Institución organizadora: KPMG-Uruguay. , Uruguay

Nombre del evento: Conferencia del Dr. Mauricio Vargas Fuentes, Reforma de los sistemas de Salud:
Tendencias y oportunidades.

Otros

Palabras clave: Sistemas de salud
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios
de Salud

2000

Institución organizadora: Centro Latinoamericano de Desarrollo , Uruguay

Nombre del evento: II Foro Nacional de accidentes de trabajo y las Primeras Jornadas Regionales de
Salud Ocupacional

Otros

Palabras clave: Salud ocupacional

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Salud ocupacional

1997

Institución organizadora: IPUR , Uruguay

Nombre del evento: Curso de Aspectos Legales y Eticos en Psicología

Otros

Palabras clave: Etica
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ética Médica / Etica
Psicológica

1990

Institución organizadora: Escuela Nacional Julio Antonio Mella , Cuba

Nombre del evento: Cursos de Filosofía y Economía Política. La Habana, Cuba.1988-1989.

Otros

Palabras clave: Filosofía; Economía Política

Areas del conocimiento: Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades

1988

Idiomas
Francés

Entiende (Regular) / Lee (Regular)

Inglés

Entiende (Regular) / Lee (Regular)

Portugués

Entiende (Regular) / Lee (Regular)

Areas de actuación
Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo



Actuación Profesional

Universidad de la República , Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay
Vínculos con la institución
10/1994 - 08/2004, Vínculo: Profesor Adjunto, Docente Grado 3 Titular, (10 horas semanales)

08/1990 - 12/1994, Vínculo: Ayudante, Docente Grado 1 Interino, (10 horas semanales)

04/1991 - 12/1993, Vínculo: , Docente Grado 1 Interino, (10 horas semanales)

09/1993 - 04/2008, Vínculo: Profesor Adjunto, Docente Grado 3 Titular, (20 horas semanales)

09/2007 - 08/2015, Vínculo: Decano, Docente Grado 5 Titular, (31 horas semanales)

08/2004 - 08/2016, Vínculo: Profesor Titular, Docente Grado 1 Interino, (40 horas semanales / Dedicación total)

Actividades
04/2000 - Actual

Líneas de Investigación , Universidad de la República - Facultad de Psicología , Instituto de Psicología Social

Programa de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo , Coordinador o Responsable

03/2012 - 12/2012

Docencia , Grado

Curso de Psicología Laboral , Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

09/1993 - 05/2008

Docencia , Grado

Servicio de Psicología de la vejez  , Responsable , Servicio de Psicología de la Vejez

08/2001 - 11/2001

Docencia , Grado
Diseño y Dirección de Servicios Gerontológicos Residenciales , Responsable , Diseño y Dirección de Servicios Gerontológicos
Residenciales

08/1990 - 10/1994

Docencia , Grado

Curso de Introducción a la Epistemología , Asistente , Area de Epistemología y Antropología Filosófica

08/1990 - 10/1994

Docencia , Grado

Seminario de Antropología Filosófica , Asistente , Area de Epistemología y Antropología Filosófica

04/1991 - 12/1992

Docencia , Grado
Curso de Universidad e Historia de la Psicología en el Uruguay , Asistente , Curso de Universidad e Historia de la Psicología en el
Uruguay

03/2012 - 04/2012

Docencia , Maestría

Asignatura: Debates actuales sobre el conocimiento científico. , Responsable , MAESTRIA EN PSICOLOGIA SOCIAL

03/1999 - 05/2000

Docencia , Perfeccionamiento

Actualización en Gerontología , Responsable , Actualización en Gerontología

03/1999 - 05/2000

Docencia , Perfeccionamiento
Innovación y creatividad en la organización del trabajo , Responsable , Innovación y creatividad en la organización del trabajo



06/1996 - 08/1996

Docencia , Perfeccionamiento
Introducción al Proceso de Trabajo Rural en el Uruguay , Organizador/Coordinador , Introducción al Proceso de Trabajo Rural en el
Uruguay

03/2001 - 12/2001

Servicio Técnico Especializado , Red Nacional de Adultos Mayores. , Dirección Nacional

Asesor de la Red Nacional de Adultos Mayores. 2001.

03/2002 - 12/2002

Extensión , Servicio de Psicología de la Vejez
Co-autor del Proyecto de Profundización en Extensión, financiado por CSEAM, Programa social comunitario de abordaje de
problemáticas y construcción de estrategias en el campo del envejecimiento y la vejez en el Uruguay. SPV, FP, UDELAR

03/2000 - 12/2001

Extensión , Secretaría General , Unidad de Convenios
- Representante de la Facultad de Psicología en las Comisiones Asesoras de la IMM destinadas a entender en las licitaciones de
proyectos educativo-laborales  de las ONG´s pertenecientes al registro municipal correspondiente. 2000- 2001.

03/2001 - 08/2001

Extensión , Federación Uruguaya de Voleibol , Dirección General

Asesoría y Asistencia Técnica a la Federación Uruguaya de Voleibol. Joaquín Marqués-Luis Leopold

03/2001 - 03/2001

Extensión , SUTEL , Dirección Nacional

Moderador de los debates del Encuentro Internacional de Trabajadores de Telecomunicaciones

12/2000 - 12/2000

Extensión , SUTEL , Dirección Nacional
Co-organizador y expositor en los Talleres de Formación Sindical de SUTEL: Escenarios posibles en el mundo de las
telecomunicaciones: el posicionamiento de ANTEL. Facultad de Psicología, UDELAR. 7 y 8 de diciembre de 2000.

05/2000 - 11/2000

Extensión

Asesoramiento a la Dirección del Departamento de Recursos Humanos de Gremial Médica de Artigas (GREMEDA). 2000.

03/1999 - 12/1999

Extensión , Servicio de Psicología de  la Vejez
Co-autor del Proyecto de Profundización en Extensión Plan de actividades de difusión y sensibilización respecto al envejecimiento y la
vejez, preparatorio de 1999, Año Internacional de las personas de edad.

06/1999 - 10/1999

Extensión , Sindicato Unico de Telecomunicaciones (SUTEL) , Guardería Los locos bajitos
- Asesoramiento al Sindicato Unico de Telecomunicaciones (SUTEL), Situación de la Guardería Los locos bajitos. Junio a octubre de
1999.

06/1999 - 09/1999

Extensión
Intervención en el Departamento de Abastecimientos y Servicios Generales de UTE, como parte del Equipo Docente del Curso de
Psicología Laboral de la Facultad de Psicología (UDELAR).1999.

06/1998 - 09/1998

Extensión
Asistencia Técnica al Poder Judicial a los efectos de participar en proceso de selección de psicólogos. Designado por el Consejo de
Facultad de Psicología. 1998.

07/1996 - 12/1996

Extensión , Convenio PIT-CNT/ Curso de Psicología Laboral de la Facultad de Psicología. , Curso de Psicología Laboral

Asesoramieto a organizaciones sindicales

04/1996 - 09/1996

Extensión
Asesoramiento al Departamento de Desarrollo de Recursos Humanos de Obras Sanitarias del Estado (OSE). Abril a setiembre de 1996.



03/1992 - 12/1993

Extensión , Rectorado , Grupo de Trabajo sobre Emergencias Sociales
Integrante del grupo de trabajo sobre Emergencias Sociales, creado por la Universidad de laRepública en julio de 1992. Se trabajó sobre
la problemática de las inundaciones en los Departamentos de Salto y Paysandú. 1992-1993.

09/1990 - 12/1992

Extensión
Integrante del Equipo de Trabajo que llevó adelante el 'Proyecto de Primera Aproximación Diagnóstica al Hospital Piñeiro del Campo'. Se
realizaron actividades de investigación y asistencia.1990-1992.

08/2001 - 12/2001

Capacitación/Entrenamientos dictados , Dirección General de Personal (Udelar)

Docente y Tutoría del Curso-Taller Formulación de Propuestas  de Desarrollo de la Gestión Administrativa Universitaria.

08/2003 - 04/2004

Otra actividad técnico-científica relevante , Dirección General de Personal (Udelar)
Integrante del Equipo Técnico Multidisciplinario del Proyecto: Diagnóstico de Necesidades de Capacitación para el fortalecimiento de la
formación continua del personal no docente de la Universidad de la República. Agosto de 2003 a abril de 2004.

08/2007 - 08/2012

Gestión Académica

Decano

05/2001 - 12/2005

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión de Etica

Comisión de Etica de la FP - UDELAR.

09/2003 - 12/2003

Gestión Académica , Consejo de Facultad

Grupo de Trabajo para elaborar la propuesta de creación del Departamento de Psicología del Hospital de Clínicas.

07/2003 - 08/2003

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario equivalente a un Cargo Grado I, 20 horas semanales, para el
Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

05/2003 - 06/2003

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Cargo Grado I, 15 horas semanales, para el Servicio de Psicología de
la Vejez

03/2003 - 04/2003

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Cargo Grado I, 9 horas semanales, para el Area de Psicología del
Trabajo y sus Organizaciones

03/2002 - 04/2002

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario, asimilado a un Cargo Grado I, 15 horas semanales, para el
Servicio de Psicología de la Vejez

05/2001 - 12/2001

Gestión Académica , Consejo de Facultad

Delegado de FP - UDELAR ante la Comisión de Investigación del Area Salud de la UDELAR.

09/1999 - 12/2001

Gestión Académica , Consejo de Facultad

Alterno del Decano de Facultad de Psicología al Area Salud - UDELAR.

05/1997 - 12/2001

Gestión Académica , Consejo de Facultad

Integrante del Consejo de FP-UDELAR, en representación del Orden Docente, 1997-2001.

03/2001 - 04/2001

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Cargo Grado II, 25 horas semanales, para el Curso de Universidad e
Historia de la Psicología en el Uruguay



03/2000 - 04/2000

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora

Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario para la Coordinadora de Servicios

03/2000 - 04/2000

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer ocho docentes para las tareas de moderación y síntesis en el III
Encuentro de Pedagogía Participativa, organizado por el Programa Nuestros Niños de la IMM

03/1999 - 04/1999

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario, equiparado a un Grado I, 20 horas semanales, para el Curso
de Psicología Laboral

08/1998 - 12/1998

Gestión Académica , Consejo de Facultad
Representante titular por la Facultad de Psicología en la Comisión de Seguimiento del Proyecto de Reconversión del Hospital de
Clínicas, a partir del 12 de agosto de 1998.

05/1998 - 06/1998

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un cargo efectivo Grado III para el Área de Epistemología y Antropología
Filosófica

10/1997 - 06/1998

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Representante alterno por la FP-UDELAR en la Comisión de Seguimiento del Proyecto de Reconversión del Hospital de Clínicas, a partir
del 29 de octubre de 1997.

03/1998 - 04/1998

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer dos cargos Grado I, 20 hs., para el Proyecto de Profundización en
Extensión Plan de Actividades de Difusión sobre el envejecimiento y la vejez

05/1995 - 12/1997

Gestión Académica , Claustro de Facultad

Integrante del Claustro de Facultad de Psicología en representación del Orden Docente. 1995-1997

09/1997 - 10/1997

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer un cargo Grado I, para el Proyecto de Expansión y profundización del
Servicio de Psicología de la Vejez en el Programa de Adultos Mayores del CCZ 8

07/1997 - 08/1997

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer un cargo de becario para el Proyecto de Expansión y profundización del
Servicio de Psicología de la Vejez en el Programa de Adultos Mayores del CCZ 8

05/1997 - 06/1997

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Tribunal

Tribunal para fallar en el llamado en efectividad a dos cargos de Asistente Grado II, para el Area de Salud

03/1997 - 04/1997

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del CP-UDELAR, para proveer Colaboradores Honorarios para la Investigación Factores afectivos y vinculares en la
enfermedad de Alzheimer

03/1997 - 04/1997

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora

Comisión Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer dos cargos Grado I para el Curso de Psicología Laboral

05/1996 - 06/1996

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP-UDELAR, llamado para proveer un cargo Grado II, 15 horas,  para el Servicio Social Comunitario
de Atención Psicológica

03/1996 - 04/1996

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Comisión Asesora del Consejo de FP-UDELAR, llamado para proveer tres cargos Grado I, 15 horas,  Servicio Social Comunitario de
Atención Psicológica



03/1993 - 12/1995

Gestión Académica , Claustro de Facultad de Psicología

Integrante del Claustro de Facultad de Psicología en representación del Orden Docente.

11/1994 - 12/1994

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Integrante de la Comisión Asesora designada por el Consejo de la Facultad de Psicología para fallar en el concurso realizado a los
efectos de designar un cargo Grado III, para el Area de Psicología Social.1994.

08/1994 - 09/1994

Gestión Académica , Consejo de Facultad , Comisión Asesora
Integrante de la Comisión Asesora designada por el Consejo de la Facultad de Psicologíapara fallar en el concurso realizado a los
efectos de designar un cargo Grado II, para el Curso de Psicología Laboral.1994.

03/1991 - 12/1992

Gestión Académica , Comisión de Creación de Servicios del IPUR.
Integrante de la Comisión de Creación y diseño organizacional de los Servicios del IPUR, en representación del Orden Docente. 1991-
1992.

05/2015 - Actual

Proyectos de Investigación y Desarrollo , Facultad de Psicología , Instituto de Psicología Social
Aportes para la caracterización del sindicalismo uruguayo en el S. XXI: las prácticas sindicales y la producción de nuevas subjetividades ,
Coordinador o Responsable

03/2007 - 12/2009
Proyectos de Investigación y Desarrollo , Universidad de la República - Facultad de Psicología , Area de Psicología del Trabajo y sus
Organizaciones
Innovación en el sector Tic's en el Uruguay , Integrante del Equipo

Universidad de la República , Facultad de Enfermería - UDeLaR , Uruguay
Vínculos con la institución
03/2007 - 03/2007, Vínculo: Tutor de Tesis de Maestría, Docente Grado 5 Honorario, (3 horas semanales)

Intendencia de Montevideo , Intendencia de Montevideo , Uruguay
Vínculos con la institución
10/1982 - 08/2007, Vínculo: Psicólogo, (20 horas semanales)

Actividades
03/1995 - 12/1997

Docencia , Técnico nivel superior

Responsable , Asesoramiento y Perfeccionamiento Empresarial

08/1992 - 11/1992

Servicio Técnico Especializado , Políticas Sociales , Comisión de 3a. Edad
Elaboración de documento acerca de la Preparación para la Jubilación, a pedido de la  Comisión de 3a. Edad de la I.M.M. 1992.

Otros , Asociación de Empleados Bancarios del Uruguay , Uruguay
Vínculos con la institución
05/1992 - 08/1992, Vínculo: , (6 horas semanales)

Otra institución nacional , Instituto de Estudios Psicosociales del Sur  , Uruguay
Vínculos con la institución
08/1995 - 10/1995, Vínculo: Coordinador de Area, (3 horas semanales)

Institutos Terciarios no Universitarios , Multiversidad Franciscana de América Latina , Uruguay

Vínculos con la institución
08/1992 - 05/2004, Vínculo: Psicólogo, (20 horas semanales)

Actividades



04/1996 - 07/1996

Servicio Técnico Especializado , CIPFE , Dirección Profesional del Refugio San Antonio
'Refugios Nocturnos para Ancianos en situación de calle.' De Giorgi/Leopold. Proyecto para la instalación de una Red de Servicios para
Ancianos, aprobado por el Banco de Previsión Social. 1996.

Ministerio de Salud Pública , Ministerio de Salud Pública , Uruguay
Vínculos con la institución
03/2012 - 08/2012, Vínculo: Integrante de la Comisión AD HOC Ministerial, (2 horas semanales)

Lineas de investigación
Título: Programa de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Tipo de participación: Coordinador o Responsable
Objetivo: i)Disciplinas y sub-disciplinas que lo componen.  - Psicología de la Organización del Trabajo.  - Psicología de la Creatividad y la
Innovación.  - Producción de Subjetividad en la Organización del Trabajo  - Gestión de la Dimensión Humana de la Organización del
Trabajo   ii)Si el trabajo del grupo se organiza en diversas líneas de investigación, indíquelas.  - Condiciones Organizacionales y
Psicológicas para la Innovación. - Organización del Trabajo, Regímenes Afectivos y Subjetividad. - Crítica de la Razón Organizacional y
sus Prácticas.  iii)¿Cuál es el problema general que el grupo busca analizar o resolver?  ¿Cuales son las capacidades organizativas de
las entidades productivas y los modos que se dan para dirigirse, así como las necesidades, intereses y deseos de los trabajadores que
contribuyen a la articulación de los objetivos de las organizaciones y el desarrollo de los colectivos que trabajan?  iv)¿Hace cuánto
tiempo viene trabajando el grupo en su núcleo temático o área de investigación principal?  Desde el año 1999  v)Indique el año en que el
grupo comenzó en tanto tal sus actividades  de investigación  Año 1999   Por favor, indique las siguientes informaciones para cada uno
de los miembros del grupo. Incluya solamente aquellas personas que están trabajando en el núcleo temático principal o en alguna de sus
líneas de investigación. No se exige adscripción exclusiva al grupo.  i)Responsable o responsables del grupo Luis Leopold (1961) Grado
5, Efectivo, DT  ii)Integrantes del grupo: Tommy Wittke, Grado 4, Efectivo María Ana Folle, Grado 4, Efectivo Silvia Franco, Grado 3
Efectivo Lorena Funcasta, Grado 3 Efectivo Gonzalo Correa, Grado 3. Efectivo Alicia Migliaro, Grado 2, Efectivo Noelia Correa, Grado 1,
Interino Emiliano Escudero, Grado 1, Interino Daniel Fagúndez, Grado 1, Interino

Equipos: Prof. Agr. Lic. Psic. Tommy Wittke(Integrante); Dra. Prof. Adjta. Silvia Franco(Integrante); Dr. Prof. Adjto. Gonzalo
Correa(Integrante); Mgter. Ayte. Noelia Correa(Integrante); Mgter. Aste. Alicia Migliaro(Integrante); Mgter. Ayte. Emiliano
Escudero(Integrante); Mgter. Ayte. Daniel Fagúndez(Integrante); Dra. Prof. Adjta. Lorena Funcasta(Integrante); Mgter. Prof. Adj. María
Ana Folle(Integrante); Lic. Soc. Cyntia Buffa(Integrante); Lic. C. P. Ariadne García(Integrante); Lic. Psic. Jorge Peloche(Integrante); Lic.
Soc. Héctor Seco(Integrante)
Palabras clave: Psicología, Trabajo, Organizaciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Proyectos
2015 - Actual
Título: Aportes para la caracterización del sindicalismo uruguayo en el S. XXI: las prácticas sindicales y la producción de nuevas
subjetividades, Tipo de participación: Coordinador o Responsable, Descripción: e parte de entender a los sindicatos organizacionalmente
en lo que refiere a sus prácticas internas - formas de autoridad, proceso de tomas de decisiones, grados de formalización de sus
prácticas, estratificación y especialización de funciones – en momentos que estas organizaciones de voluntarios (Hall, 1983) han
alcanzado un enorme crecimiento de su membresía en el país. Se compara un modelo burocrático racional de organización con arreglo a
fines y un modelo democrático radical basado en una racionalidad sustantiva o con arreglo a valores. La estrategia para la obtención de
datos incluye entrevistas en profundidad y semiestructuradas; grupos de discusión; notas de campo a partir de observación y análisis de
documentos. El proyecto es el paso inicial en la conformación de un grupo de investigación interdisciplinario sobre estudios
organizacionales, con importante trabajo de extensión.

Tipo: Investigación

Alumnos:
Equipo: Lic. Soc. Cyntia Buffa(Integrante); Lic. C. P. Ariadne García(Integrante); Lic. Psic. Jorge Peloche(Integrante); Lic. Soc. Héctor
Seco(Integrante)
Financiadores: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero

Palabras clave: Sindicatos

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

2007 - 2009
Título: Innovación en el sector Tic's en el Uruguay, Tipo de participación: Integrante del Equipo, Descripción: Investigación sobre
innovación en el sector Tic's en el Uruguay
Tipo: Investigación

Alumnos:

Equipo: Pablo Melogno(Integrante); Alejandro Vasquez(Integrante)

Financiadores: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero

Palabras clave: Psicología, Organizaciones, Innovación

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional



Producción científica/tecnológica
Mi trabajo está abocado a la delimitación de una Psicología de las Organizaciones y el Trabajo (POT) que
supere la vieja dicotomía entre Psicología Organizacional (PO) y Psicología del Trabajo (PT). Para ello, se
concentra específicamente en estudiar nuevas modalidades organizativas y prácticas de gestión de las
capacidades humanas. En los últimos años me he dedicado al estudio de la innovación organizacional,
particularmente en lo que refiere a la relación entre innovación y tecnologías de la información y la comunicación
(TIC´s) . Este tipo de estudios me ha concentrado en prestar especial atención a la producción de innovación en
empresas desarrolladoras de TIC´s en el Uruguay. En este marco, el trabajo realizado desde hace más de 15
años ha venido consolidando un diálogo internacional destacado. Recientemente, se incluyó nuestro trabajo
como parte de los desarrollos renovadores de la POT en América Latina durante la última década. (STECHER,
ANTONIO. El análisis crítico del discurso como herramienta de investigación psicosocial del mundo del trabajo.
Discusiones desde América Latina. Univ. Psychol., Bogotá, v. 9, n. 1, enero 2010 . Disponible en:
h t t p : / / w w w . s c i e l o . o r g . c o / s c i e l o . p h p ? s c r i p t = s c i _ a r t t e x t & p i d = S 1 6 5 7 -
92672010000100008&lng=es&nrm=iso&tlng=es o http://www.scielo.org.co/pdf/rups/v9n1/v9n1a08.pdf) Este
trabajo se ha desarrollado desde y en el marco del equipo del Area del Psicología del Trabajo y sus
Organizaciones de la Facultada de Psicología, Udelar, con quienes hemos promovido la creación concretada de
la Red el Mundo del Trabajo (Udelar) y la Red Iberoamericana de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo
(RIPOT). Como queda claro entonces, el diálogo interdisciplinario es permanente en mi trabajo. Desde 2010
realizo el Doctorado en Ciencias Sociales de la UBA, habiendo aprobado entre abril de 2011 y agosto de 2012,
la totalidad de los créditos requeridos que me permiten presentar el Plan de Tesis, lo que realicé en octubre de
2012. Realice en 2011 una Estancias de 15 días, en el Departamento de Psicología Social de la UAB como
parte de mi trabajo de investigación en el marco del Doctorado. repitiendo dicha Estancia en 2012 la cual
incluye: 1. Trabajo en Tesis Doctoral junto al Profesor Miquel Domenech del Departamento de Psicología Social
de la Universidad Autonoma de Barcelona (UAB). 2. Redacción de Artículo científico con Grupo de Estudios
Sociales en Ciencia y Tecnología de la UAB. 3. Encuentro con Decana de Facultad de Psicología UAB, Maite
Martinez por coordinación de proyecto de Cooperación UAB – UdelaR. En el período, dirijo tres tesis de
maestría. Noelia Correa y Leticia Musto, en la Maestría en Psicología Social (ambas en curso) y Ana Laura
Russo (Maestría en Educación Universitaria) presentada para su defensa en octubre de 2012 y aprobada con
recomendación de publicación en abril de 2013 Integrante de comisión ad hoc del Ministro de Salud Pública,
entre abril y agosto de 2012. En noviembre de 2012, presentación del proceso de transformación de la FP/UR
en la Especialización en Transformación Organizacional y en marzo de 2013, clase en el Diploma de
Psicogerontología (FP/UR).
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Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9789974780248;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero



Capítulo de libro publicado

LEOPOLD, LUIS

Los Nuevos Proyectos Colectivos y la Psicología del Trabajo y Organizacional , 2006

Libro: Aportes para la construcción de la colectivo. p.: 13 - 24,

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: colectivos, organización disciplinar

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974791790;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero

Capítulo de libro publicado
ASTEGUI, VERÓNICA; GONZÁLEZ, DANIEL; LEOPOLD, LUIS; MARTUCCI, MÓNICA; MONTERO, ROXANA; OSTA, ANDRÉS;
PÉREZ, GABRIELA; WITTKE, TOMMY
Estrategia y gestión de micro y pequeñas empresas , 2004

Libro: Psicología y Organización del Trabajo V. v.: 1 , 1, p.: 21 - 38,

Organizadores: Área de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones - Facultad de Psicología -UdelaR

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: Estrategia, gestión, mypes

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974781353;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero
Wittke, T.; Astegui, V.; González, D.; Leopold, L.; Martucci. M.; Montero, R.; Osta, A.; Pérez, G. (2004): Estrategia y gestión de micro y
pequeñas empresas, en Psicología y Organización del Trabajo V. (UDELAR) y Psicolibros. Montevideo, págs. 21-38, 256 pp.

Capítulo de libro publicado

LEOPOLD, LUIS

Aportes para una especificación de la Psicología del Trabajo y Organizacional en el default del empleo , 2004

Libro: Psicología y Organización del Trabajo V. v.: 1 , 1, p.: 7 - 20,

Organizadores: Área de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones - Facultad de Psicología -UdelaR

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: disciplina, psicología, trabajo

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974781353;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero

Capítulo de libro publicado

FRANCO, SILVIA; LEOPOLD, LUIS; MARTÍNEZ, BEATRIZ; WITTKE, TOMMY
Una introducción al estudio de la organización y la cultura de la Universidad de la República a partir de la percepción de los funcionarios
no docentes , 2004
Libro: Psicología y Organización del Trabajo V1. p.: 81 - 93,

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: cultura, universidad, percepción, funcionarios

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974781353;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero



Capítulo de libro publicado

LEOPOLD, LUIS
Dirección y Diseño Organizacional: Premisas y pautas en el caso del Planeamiento y Desarrollo de Recursos Humanos. , 2003

Libro: La práctica Multidisciplinaria en la Organización del Trabajo.. v.: 1, p.: 11 - 25,

Organizadores: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, FP, Udelar.

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: dirección, diseño organizacional, recursos humanos

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974768861;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero

Capítulo de libro publicado

LEOPOLD, LUIS

Selma y Punta del Este: la larga marcha de la construcción del liderazgo y la estrategia. , 2002

Libro: Psicología y Organización del Trabajo III.. v.: 1 , 1, p.: 99 - 120,

Organizadores: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: liderazgo, estrategia

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974763754;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero
- Selma y Punta del Este: la larga marcha de la construcción del liderazgo y la estrategia, en Psicología y Organización del Trabajo III.
Psicolibros y Facultad de Psicología, 2002, pp 99-120, 211 pp

Capítulo de libro publicado

LEOPOLD, LUIS

Crítica de la razón organizacional I: Administración o Dirección de las organizaciones? , 2001

Libro: Psicología y Organización del Trabajo II.. v.: 1 , 1, p.: 7 - 25,

Organizadores: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología - Udelar

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: organizaciones, administración, dirección

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel; ISSN/ISBN: 9974759161;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero
- Crítica de la razón organizacional I: Administración o Dirección de las organizaciones?, en Psicología y Organización del Trabajo II.
Psicolibros y Facultad de Psicología, 2001, pp 7-25, 238 pp

Capítulo de libro publicado

LEOPOLD, LUIS; FUENTES, GONZALO

Intervención e Investigación en el sector sindical desde la Psicología de las Organizaciones y el Trabajo , 2000

Libro: Psicología y Organización del Trabajo. v.: 1 , 1, p.: 123 - 130,

Organizadores: Gonzalo Fuentes

Editorial: Multiplicidades , Montevideo

Palabras clave: universidad, sindicatos, psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel;



Capítulo de libro publicado

DE GIORGII, ADRIANA; LEOPOLD, LUIS; PEREYRA MAYA, ALICIA

Refugio Nocturno para  Ancianos San Antonio , 1995

Libro: El Uruguay marginado. p.: 15 - 30,

Editorial: Trilce , Montevideo

Palabras clave: Envejecimiento

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud

Medio de divulgación: Papel;

Financiación/Cooperación: Sin financiamiento / Remuneración

Documentos de Trabajo
Completo

GONZÁLEZ, DANIEL; LEOPOLD, LUIS; MARTUCCI, MÓNICA; MONTERO, ROXANA; OSTA, ANDRÉS; PÉREZ, GABRIELA; WITTKE,
TOMMY

Serie: 1 , 1 , Montevideo

Palabras clave: mypes, estrategia, gestión, recursos humanos

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Medio de divulgación: CD-Rom
2003-2004    Proyecto “Estrategias para el Fortalecimiento de la Gestión de Recursos Humanos y del Desempeño económico financiero
en Micro y Pequeñas Empresas”, en el marco de la actividad de la Red Universitaria sobre el Mundo del Trabajo de la Universidad de la
República en la Comisión Social Consultiva. Proyecto que contó con la participación de la Asociación Nacional de Micro y Pequeñas
Empresas (ANMYPE) y la Unidad PYMES de la División Promoción Económica del Departamento de Desarrollo e Integración Regional
de la Intendencia Municipal de Montevideo. Aprobado y financiado.

“Estrategias para el Fortalecimiento de la Gestión de Recursos Humanos y del Desempeño económico financiero en Micro y Pequeñas
Empresas”, en el marco de la actividad de la Red Universitaria sobre el Mundo del Trabajo de la Universidad de la República en la
Comisión Social Consultiva. Proyecto que contó con la participación de la Asociación Nacional de Micro y Pequeñas Empresas
(ANMYPE) y la Unidad PYMES de la División Promoción Económica del Departamento de Desarrollo e Integración Regional de la
Intendencia Municipal de Montevideo. Aprobado y financiado. , 2004

Completo

LEOPOLD, LUIS; FUENTES, GONZALO

Serie: 1 , 1 , CSLyMA - PIT- CNT

Palabras clave: Sindicatos, Psicología, Trabajo, Organizaciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel
- Co-autor, junto a Gonzalo Fuentes, de Intervención e Investigación en el sector sindical desde la Psicología de las Organizaciones y el
Trabajo, incluido en  Trabajo y Salud Laboral hacia el tercer milenio, de la Comisión de Salud Laboral y Medio Ambiente del PIT-CNT.
Montevideo, mimeo,  pp 95-101, 105 pp.

Intervención e Investigación en el sector sindical desde la Psicología de las Organizaciones y el Trabajo, en Trabajo y Salud Laboral
hacia el tercer milenio, Comisión de Salud Laboral y Medio Ambiente del PIT-CNT. Montevideo, mimeo,  pp 95-101, 105 pp. , 2000

Completo

BERRIEL, FERNANDO; LEOPOLD, LUIS; PEREZ, ROBERT

Serie: 1 , Rev. Inv. Fac. Psic. - Udelar

Palabras clave: Psicología, demencias
Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud  / Psicología
del Envejecimiento
Medio de divulgación: Papel
Berriel, F.; Leopold, L. y Pérez, R. (1998) Investigación: 'Factores  afectivos y vinculares en la enfermedad de Alzheimer'. En: Universidad
de la República, Facultad de Psicología, Unidad de Apoyo a la  Investigación (1998). /Revista de Investigación, Tomo 1, Nº 1. Noviembre
de 1998./ Montevideo: Lapsus Ltda., pp. 73 - 82.

Investigación: «Factores afectivos y vinculares en la Enfermedad de Alzheimer«, Tomo 1, Nº 1. Noviembre de 1998, / Montevideo:
Lapsus Ltda., pp. 73 - 82. , 1998

Trabajos en eventos



Completo

LEOPOLD, LUIS; MARTÍNEZ, BEATRIZ; PEÑA, CLAUDIA; WITTKE, TOMMY

La consultoría organizacional y las transformaciones en el Mundo del Trabajo. , 2001
Evento: Nacional , Primeras Jornadas Universitarias Multidisciplinarias sobre las Transformaciones en el Mundo del Trabajo. ,
Montevideo , 2001
Anales/Proceedings: Primeras Jornadas Universitarias Multidisciplinarias sobre las Transformaciones en el Mundo del Trabajo.

Palabras clave: consultoría, organizaciones, trabajo

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: CD-Rom;

Financiación/Cooperación: Comisión Sectorial de Investigación Científica - UDeLaR / Apoyo financiero

Completo

LEOPOLD, LUIS

Política y partidos políticos en las organizaciones. , 2000

Evento: Regional , I Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo. , Montevideo , 2000

Anales/Proceedings: Psicología y Organización del Trabajo. , 71 , 81

Editorial: Multiplicidades , Montevideo

Palabras clave: política, organizaciones, trabajo, psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel;
- Política y partidos políticos en las organizaciones, en Psicología y Organización del Trabajo. Multiplicidades y Facultad de Psicología,
2000, pp 71-81, 134 pp

Completo

LEOPOLD, LUIS

Formación profesional y docencia de nuevo tipo: aportes para una construcción permanente. , 1998

Evento: Nacional , IV Jornadas de Psicología Universitaria, Facultad de Psicología, UDELAR.. , Montevideo , 1998

Anales/Proceedings: IV Jornadas de Psicología Universitaria, Facultad de Psicología, UDELAR. , 462 , 466

Palabras clave: formación, docencia

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgación: Papel;
- Formación profesional y docencia de nuevo tipo: aportes para una construcción permanente; en IV Jornadas de Psicología
Universitaria, Facultad de Psicología, UDELAR, 1998; 528 pp; 462-466.

Texto en periódicos
Revista

LEOPOLD, LUIS

Palabras clave: psicología, formación, intervención

Medio de divulgación: Papel;

- 'Años de deformación', co-autor, publicado por ConCiencia, año 1, Nº 2, junio/julio de 1984.

Años de deformación. , v:  , p:  , 1984

Evaluaciones
Evaluación de Proyectos

2016

Institución financiadora: Programa de Vinculación Universidad – Sociedad y Producción

Cantidad: Menos de 5

Comisión   Sectorial   de   Investigación   Científica   (CSIC)   de   la Universidad de la República.

Evaluación de Eventos

2015

Nombre: VII CBPOT-  Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho,

Sociedad Brasileña de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo
Participou como avaliador dos trabalhos submetidos ao VII CBPOT-  Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho, a
ser  realizado no período de 13 a 16 de julho de 2016 em Brasília, DF.



Evaluación de Eventos

2014

Nombre: III Jornadas Recursos Humanos del SNIS,
15:45 - 17:00 Mesa 7: Medio ambiente laboral y vínculos interpersonales en los equipos de salud. - Formación de recursos humanos y
creación de cargos especializados en    Psicología Médica. Desafíos para la atención universal de los pacientes con       enfermedades
somáticas en el Sistema Nacional Integrado de Salud. Lic. Berta       Varela – Lic. Pía Correas. - Estudio de factores psicológicos y
conductas de autocuidado asociados a   procesos de estrés traumático secundario en recursos humanos en salud del    hospital
Vilardebó. Lic. Federico Montero – Dr. David Martínez. 4- La enfermera y el estrés en la cotidianidad del trabajo en instituciones de salud.
Lic. Zoraida Fort. Coordina: Prof. Lic. Luis Leopold.

Evaluación de Eventos

2013

Nombre: III CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES Y DEL TRABAJO (III CIAPOT 2013),

Argentina
Evaluador/a  en el Comité Científico, que tendrá lugar los días 15, 16 y 17 de agosto de 2013 en Rosario, Santa Fe, Argentina:
“Transformaciones en las Organizaciones y el Trabajo: Salud y Ampliación de Ciudadanía”.

Evaluación de Eventos

2013

Nombre: VI Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho,

Brasil
Integrante de la Comissão Científica do VI Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho a se realizará em
19/abril/2014 na cidade de Bonito no estado de Mato Grosso do Sul.

Evaluación de Publicaciones

2010 / 2016

Nombre: Psicología, Conocimiento y Sociedad,

Cantidad: Menos de 5

Evaluación de Publicaciones

2009 / 2010

Nombre: Aristeo. Revista de investigaciones y aplicaciones en Psicología del Trabajo y de las Organizaciones,

Cantidad: Menos de 5
Aristeo. Revista de investigaciones y aplicaciones en Psicología del Trabajo y de las Organizaciones. Facultad de Psicología, UBA,
Eudeba. Buenos Aires, ISSN 1852-5466

Formación de RRHH
Tutorías concluidas
Posgrado
Tesis de maestría

Enseñanza de la Psicología en la UdelaR. El caso de la Facultad de Ciencias Sociales. , 2013

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Ana Laura Russo

Universidad de la República , Uruguay , Comisión Sectorial de Enseñanza - Área Social

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología y Educación

Palabras clave: enseñanza, psicología, ciencias sociales

Medio de divulgación: Papel, Pais/Idioma: Uruguay/Español

Tesis de maestría

Memoria, identidad, deseo y proyectos vitales en mujeres de edad avanzada. , 2002

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Robert Pérez

Facultad de Enfermería - UDeLaR , Uruguay , Maestría en Salud Mental

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud  / Psicología
del Envejecimiento

Palabras clave: Memoria, identidad, deseo y proyectos vitales

Pais/Idioma: Uruguay/Español



Grado
Tesis/Monografía de grado

Realización Personal y Trabajo , 2014

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Gastón Lacrouts

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay , Licenciatura en Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Palabras clave: psicología, realizción personal, trabajo

Medio de divulgación: Internet, Pais/Idioma: Uruguay/Español

www.psico.edu.uy

Tesis/Monografía de grado

Determinantes de la Eficiencia en Proyectos de Cambio en pequeñas Empresas Montevideanas. , 2014

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Nelson Ponce

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay , Licenciatura en Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Palabras clave: eficiencia, gestión de cambio, pequeñas empresas

Medio de divulgación: Internet, Pais/Idioma: Uruguay/Español

www.psico.edu.uy

Tesis/Monografía de grado
PERCEPCIONES DE LOS TRABAJADORES ANTE LA IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS DE CAMBIO ORGANIZACIONAL.
ESTUDIO DE CASO DE UNA EMPRESA DE GRAN PORTE EN EL URUGUAY. , 2014
Nombre del orientado: Nicolás Vivas

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay , Licenciatura en Psicología

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Palabras clave: percepción, cambio organizacional, empresas

Medio de divulgación: Internet, Pais/Idioma: Uruguay/Español

www.psico.edu.uy

Otras
Iniciación a la investigación
Investigación La creación de un ambiente de bajo riesgo como forma de favorecer la producción y la gestión (un estudio aplicado a la
empresa). , 2002
Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Pilar Rodríguez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: psicología ambiental, gestión, empresas

Medio de divulgación: Papel, Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Tutor de la Investigación La creación de un ambiente de bajo riesgo como forma de favorecer la producción y la
gestión (un estudio aplicado a la empresa), de la Lic. Pilar Rodríguez. Una aplicación a una organización específica está contenido en
Cultura y Clima: Diagnóstico y análisis de una organización uruguaya; en Psicología y Organización del Trabajo III. Psicolibros y Facultad
de Psicología, 2002, pp 131-152, 211 pp

Iniciación a la investigación
- Tutoría de la Investigación Efectos de la intervención psicológica en el proceso de adaptación de los adultos mayores a la vida en los
residenciales. Un estudio desde la perspectiva de los residentes. Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación
Científica (CSIC) de la UDELAR, año 2001 y financiada por resolución del Consejo Directivo Central de la UDELAR. Un avance fue
presentado en las Jornadas Multidisciplinarias sobre Envejecimiento y Vejez. 2002  , 2001

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Andrea Deustch, Patricia De Castro

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: psicología, envejecimiento, residenciales

Pais/Idioma: Uruguay/Español



Información adicional: - Tutoría de la Investigación Efectos de la intervención psicológica en el proceso de adaptación de los adultos
mayores a la vida en los residenciales. Un estudio desde la perspectiva de los residentes. Presentada al llamado de la Comisión Sectorial
de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 2001 y financiada por resolución del Consejo Directivo Central de la UDELAR. Un
avance fue presentado en las Jornadas Multidisciplinarias sobre Envejecimiento y Vejez. 2002

Iniciación a la investigación

Investigación Trabajo-Deporte-Ocio. , 1999

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: José Manuel Gallego Pérez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Trabajo, deporte, ocio

Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Tutoría de la Investigación Trabajo-Deporte-Ocio, del Lic. José Manuel Gallego Pérez. Presentada al llamado de
la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 1999. Financiación recomendada.

Iniciación a la investigación

Investigación El superimpacto del supermercadismo. , 1999

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Alejandra Adaime, Sonia Araujo

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: supermercadismo, organización del trabajo

Medio de divulgación: Papel, Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Tutoría de la Investigación El superimpacto del supermercadismo, de las Lics. Alejandra Adaime y Sonia Araújo.
Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 1999. Una primera publicación de
avance fue publicada en El superimpacto del supermercadismo; en Psicología y Organización del Trabajo. Multiplicidades y Facultad de
Psicología, 2000, pp 89-96, 134 pp El informe final de esta investigación fue presentado en el I Coloquio de Investigación Psicológica en
la Organización del Trabajo. 20 al 22 de junio de 2001. Curso de Psicología Laboral, Facultad de Psicología, UDELAR.

Iniciación a la investigación
Investigación Efectos psicológicos de las prácticas de Recursos Humanos en la transformación de las empresas públicas en el Uruguay. ,
1999
Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Fabiana Gutiérrez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Psicología, recursos humanos, empresas públicas

Medio de divulgación: Papel, Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Tutoría de la Investigación Efectos psicológicos de las prácticas de Recursos Humanos en la transformación de
las empresas públicas en el Uruguay, de la Lic. Fabiana Gutiérrez. Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación
Científica (CSIC) de la UDELAR, año 1999 y financiada por resolución del Consejo Directivo Central de la UDELAR de fecha 3 de julio de
2001. Una primera publicación de avance fue publicada en Transformaciones organizacionales en ANTEL;  en Psicología y Organización
del Trabajo III. Psicolibros y Facultad de Psicología, 2002, pp 153-168, 211 pp El informe final de esta investigación fue presentado en el
II Coloquio de Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. 2002. Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones.
Facultad de Psicología, UDELAR.

Iniciación a la investigación

Asesor de la Investigación Empresas Juveniles: nuevas estrategias de sobrevivencia. , 1997

Tipo de orientación: Cotutor o Asesor

Nombre del orientado: Tommy Wittke

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: emprendimiento, juventud

Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Asesor de la Investigación Empresas Juveniles: nuevas estrategias de sobrevivencia, del Lic. Tommy Wittke
Tallar. Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 1997, aprobada
académicamente.



Otras tutorías/orientaciones

Pasantía: Aviación Civil , 2011

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Alban, Couto, Esquibel, Del Valle,Asunción, Tabarez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Pasantía: MSP , 2011

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Burgues, Gleizer, Laguna, Miller, Roggero, Fernandez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Pasantía: OSE , 2011

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Core, Del Pino, Fernández, Curbelo, Lucas, Caceres

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Convalidación Servicio: El Desarrollo de la Psicología del Trabajo y Organizacional , 2011

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: AgueroCenturionEstevezFacioFurtadoIrasuste

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Pasantía: CECEA , 2010

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Alves, Baroli, Rogel, Capobianco, Martinez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Pasantía: MSP , 2010

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Broggi, Hernández, Jaluff, Lapachian, Passaro, Martínez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español



Otras tutorías/orientaciones

Pasantía: OSE , 2010

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Carbajal, Daghero, Decia, Bethencourt, Santoro

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Servicio: El desarrollo de la Psicología del Trabajo y Organizacional , 2010

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Liepmann, Fierro, Pomoli, Curbelo, Vidal, Viñoles

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / Curso Psicologia Laboral

Palabras clave: Psicologia Laboral

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Investigación Empresas Juveniles: Caracterización organizativa y perfil de los Jóvenes. , 2000

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Tommy Wittke

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: empresas, jóvenes, organización del trabajo

Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Tutoría de la Investigación Empresas Juveniles: Caracterización organizativa y perfil de los Jóvenes, del Lic.
Tommy Wittke Tallar. Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 2000.

Otras tutorías/orientaciones

Investigación La utilización del deporte como herramienta de gestión de Recursos Humanos. , 2000

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: José Manuel Gallego Pérez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: deporte, gestión, recursos humanos

Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Tutoría de la Investigación La utilización del deporte como herramienta de gestión de Recursos Humanos, del Lic.
José Manuel Gallego Pérez. Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 2000.

Otras tutorías/orientaciones

Investigación Empresas Juveniles: nuevas alternativas laborales. , 1999

Tipo de orientación: Cotutor o Asesor

Nombre del orientado: Tommy Wittke

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: emprendimiento, juventud, empleo, trabajo

Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: - Asesor de la Investigación Empresas Juveniles: nuevas alternativas laborales, del Lic. Tommy Wittke Tallar.
Presentada al llamado de la Comisión Sectorial de Investigación Científica (CSIC) de la UDELAR, año 1999. Se recomendó su
financiación.

Tutorías en marcha
Posgrado



Tesis de maestría

Prácticas profesionales de la Psicología: la construcción del operador social , 2014

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Gonzalo Quintela

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay , Maestría en Psicología Social

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología Social

Pais/Idioma: Uruguay/Español
Información adicional: Maestría en Psicología Social. Proyecto de tesis: Prácticas profesionales de la Psicología: la construcción del
operador social Maestrando: Gonzalo Quintela Cohorte: 2013 Director de Tesis: Prof. Luis Leopold

Tesis de maestría

Construcciones de las trayectorias en el mundo del trabajo en personas trans , 2011

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Noelia Correa

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay , Maestría en Psicología y Educación

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología Social

Palabras clave: trayectorias trabajo personas trans

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Tesis de maestría

La inclusión precaria en el territorio: los clasificadores informales de residuos de Carrasco Norte , 2011

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Leticia Musto

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay , Maestría en Psicología y Educación

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología Social

Palabras clave: Maestria en Psicología Social

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Tesis de maestría
Enseñanza de la Psicología en la UdelaR. Los casos de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Escuela Universitaria de Tecnología
Médica de la UdelaR , 2010
Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Ana Laura Russo

Universidad de la República , Uruguay , Comisión Sectorial de Enseñanza - Área Social

Areas del conocimiento: Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades / Educación

Palabras clave: Enseñanza, Transposición didáctica

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras
Otras tutorías/orientaciones

Seminario de Investigación “ El Desarrollo de la Psicología del Trabajo y Organizacional” , 2012

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Díaz, Fariña, Moreira, Russo, Wallace

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / 'Psicología de las Organizaciones y el Trabajo'

Pais/Idioma: Uruguay/Español



Otras tutorías/orientaciones

Convalidación con servicio: Pasantía “ASOCIACIÓN PRO RECUPERACIÓN DEL INVÁLIDO” (APRI) , 2012

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Bentancur, Castro, Gímenez, Mendez

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / 'Psicología de las Organizaciones y el Trabajo'

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otras tutorías/orientaciones

Convalidación con servicio: Pasantía “OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO” (OSE) , 2012

Tipo de orientación: Tutor único o principal

Nombre del orientado: Bugliari, Cuervas, Gonzalo Glejberman, Pérez, Tarde

Facultad de Psicología - UDeLaR , Uruguay
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / 'Psicología de las Organizaciones y el Trabajo'

Pais/Idioma: Uruguay/Español

Otros datos relevantes
Jurado/Integrante de comisiones evaluadoras de trabajos académicos
Tesis

Candidato: Monica LLadó

 “Representaciones sociales: adultos mayores y espacios públicos en la Ciudad de Montevideo”.  , 2011

Tesis (Psicología) - Facultad de Psicología - UDeLaR - Uruguay

Referencias adicionales: Uruguay , Español
Areas del conocimiento: Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades / Maestría en Ciencias Humanas, Opción Antropología
de la Cuenca del Plata.

LEOPOLD, LUIS

Presentaciones en eventos
Congreso

II Congreso de Psicología aplicada al Trabajo, 3 y 4 de Mayo de 2013. , 2013

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: II Congreso de Psicología aplicada al Trabajo: Trabajo y Diversidad. ; Nombre de
la institución promotora: Segunda Cátedra de Psicología del Trabajo y Secretaría de Extensión de la  Facultad de Psicología, Universidad
de Buenos Aires.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Palabras clave: contínuo académico-profesional, organizaciones

Ponencia: Dificultades de la Psicología como continuo académico-profesional y problemas orientadores para la organización del trabajo
de la diversidad. Mesa Redonda 'La psicología hoy frente a la diversidad en el trabajo'
Congreso

V Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho , 2012

Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Brasil; Nombre del evento: V Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho; Nombre de la
institución promotora: Universidade Estadual do rio de janeiro
Congreso

Disertación Especial: 'Psicología de las Organizaciones y el Trabajo: Protesta, Propuesta y Programa.' , 2011

Tipo de participación: Conferencista Invitado,

Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: Congreso Universitario de Psicología aplicada al Trabajo. ;
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología especial  / 'Psicología de las Organizaciones y el Trabajo'



Congreso

Expositor en Mesa Redonda: “Historia de la Psicología del Trabajo”.  , 2011

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: Congreso Universitario de Psicología aplicada al Trabajo.; Nombre de la
institución promotora: Facultad de Psicología - UBA

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Palabras clave: Historia - Trabajo - Psicología

Congreso

Mesa Redonda Trabajo y Gobierno de las Organizaciones en Iberoamérica , 2010

Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: XI Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo; Nombre de la
institución promotora: Área de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones Facultad de Psicología-UdelaR
Mesa Redonda: Trabajo y Gobierno de las Organizaciones en Iberoamérica. Julio César Neffa, Juan Pablo Toro,Sigmar Malvezzi,José
Carlos Zanelli, Luis Leopold.
Congreso

Expositor en la Mesa Trabajo y Salud mental ¿una relación posible? Desde el abordaje Institucional , 2010

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: I Congreso Internacional de Psicología del Trabajo y de las Organizaciones
Trabajo y Salud Mental ¿Una relación posible?; Nombre de la institución promotora: Universidad Abierta Interamericana

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Congreso

Conferencista 'La crisis como oportunidad: Abordajes creativos desde la Psicología del Trabajo' , 2009

Tipo de participación: Conferencista Invitado,
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento:  VI Jornadas Universitarias y III Congreso Latinoamericano de Psicología del
Trabajo de la Universidad de Buenos Aires;
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Congreso
Congreso: “Adicciones Hoy: avances, desafíos e interrogantes”, organizado por la Escuela de Psicología, de la Universidad Autónoma de
Coahuila – México. Título de la ponencia: Sobreexigencia laboral y proceso de enfermar: modalidades y terapéutica en el Uruguay. ,
2008
Tipo de participación: Conferencista Invitado,
Referencias adicionales: México; Nombre del evento: Congreso: Adicciones Hoy: avances, desafíos e interrogantes.; Nombre de la
institución promotora: Escuela de Psicología de la Universidad Autónoma de Coahuila – México
Congreso: Adicciones Hoy: avances, desafíos e interrogantes, organizado por la Escuela de Psicología, de la Universidad Autónoma de
Coahuila – México. Título de la Conferencia: Sobreexigencia laboral y proceso de enfermar: modalidades y terapéutica en el Uruguay.

Congreso
V Jornadas Universitarias y II Congreso Latinoamericano de Psicología del Trabajo. 25, 26 y 27 de Septiembre de 2008. Organizado por
la Catedra 1 de Psicología del Trabajo de la Facultad de Psicología de la UBA. , 2008
Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: V Jornadas Universitarias y II Congreso Latinoamericano de Psicología del
Trabajo.; Nombre de la institución promotora: Cátedra 1 de Psicología del Trabajo de la Facultad de Psicología de la UBA.

V Jornadas Universitarias y II Congreso Latinoamericano de Psicología del Trabajo 25, 26 y 27 de Septiembre de 2008. Organizado por
la Cátedra 1 de Psicología del Trabajo de la Facultad de Psicología de la UBA. Mesa 6: Trabajo e Instituciones: Riesgos y posibilidades
psicosociales • Silvia Franco (Facultad de Psicología- Universidad de la República-Uruguay) • Ana Inés Di Gianni (Consultora) • Luis
Leopold ((Facultad de Psicología- Universidad de la República-Uruguay)  Coordinadora: Miriam Wlosko Aula 6 (1º piso)

Congreso
Aportes para la organización y conceptualización de los modos de formación profesional; en Psicología en la Educación: un campo
epistémico en construcción; Facultad de Psicología, UDELAR; 568 pp, 325-332 , 2003
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Psicología en la Educación: un campo epistémico en construcción.; Nombre de la
institución promotora: Facultad de Psicología, UDELAR.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: organización del trabajo, formación profesional

- Aportes para la organización y conceptualización de los modos de formación profesional; en Psicología en la Educación: un campo
epistémico en construcción; Facultad de Psicología, UDELAR; 568 pp, 325-332



Congreso
Co-organizador y expositor en las III Jornadas Universitarias de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo. 2002. Area de Psicología
del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología, UDELAR. Auspiciadas por la IMM. , 2002
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: III Jornadas Universitarias de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo.;
Nombre de la institución promotora: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Psicología, Organizaciones, Trabajo

Congreso
Co-organizador y expositor en las II Jornadas Universitarias de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo. 3 y 4 de abril de 2001.
Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología, UDELAR. Auspiciadas por la IMM. , 2001

Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: II Jornadas Universitarias de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo.;
Nombre de la institución promotora: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Psicología, Organizaciones, Trabajo

Congreso
- Co-organizador y expositor en las I Jornadas Universitarias de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo. 5, 6 y 7 de abril de 2000.
Curso de Psicología Laboral, Facultad de Psicología, UDELAR. , 2000
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 30
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: I Jornadas Universitarias de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo.;
Nombre de la institución promotora: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Psicología, Organizaciones, Trabajo

Congreso
Coordinador de la Mesa Ejercicio profesional, trabajo y desempleo. V Jornadas de Psicología Universitaria. 28, 29 y 30 de setiembre de
2000. Facultad de Psicología, UDELAR.  , 2000
Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: V Jornadas de Psicología Universitaria.; Nombre de la institución promotora:
Facultad de Psicología, UDELAR.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: trabajo, desempleo, psicología

- Coordinador de la Mesa Ejercicio profesional, trabajo y desempleo. V Jornadas de Psicología Universitaria. 28, 29 y 30 de setiembre de
2000. Facultad de Psicología, UDELAR.
Congreso
Coordinador de la Mesa Reflexiones desde los Servicios, en las IV Jornadas de Psicología Universitaria: 21 y 22 de agosto de 1998,
Facultad de Psicología, UDELAR. , 1998
Tipo de participación: Moderador, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: IV Jornadas de Psicología Universitaria.; Nombre de la institución promotora:
Facultad de Psicología, UDELAR.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

Palabras clave: Psicología

- Coordinador de la Mesa Reflexiones desde los Servicios, en las IV Jornadas de Psicología Universitaria: 21 y 22 de agosto de 1998,
Facultad de Psicología, UDELAR.
Congreso

Accidente: subjetividad y cambio. Investigación a partir del incendio en el Palacio de la Luz , 1993

Tipo de participación: Expositor oral,

Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: 3er. Congreso Latinoamericano de Salud Ocupacional.;

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Accidentalidad, Organizaciones

- 'Accidente: subjetividad y cambio.' Investigación a partir del incendio en el Palacio de la Luz en agosto de 1992. Presentada junto a la
Ps. Mónica Lladó en el 3er. Congreso Latinoamericano de Salud Ocupacional. Montevideo, octubre de 1993.

Congreso
Ponencia en I Congreso Rioplatense de Medicina Familiar, acerca de trabajo realizado en zona sub-urbana de Montevideo.
Lladó/Leopold. 1992. , 1992
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 30
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: I Congreso Rioplatense de Medicina Familiar.; Nombre de la institución
promotora: SUMF

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud
Palabras clave: Psicología, comunidad

- Ponencia en I Congreso Rioplatense de Medicina Familiar: 'Comunicación sobre trabajo realizado en zona sub-urbana de Montevideo'.
Lladó/Leopold. 1992.



Seminario

Expositor en panel Organización del trabajo en la actualidad. Inclusiones y exclusiones , 2005

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Seminario Políticas Sociales en la actualidad. Repercusiones e impactos.
Experiencias e la Facultad de Psicología.; Nombre de la institución promotora: Coordinadora de Servicios
Seminario
Co-organizador y Moderador de las Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educación Permanente para Adultos
Mayores de la Universidad Nacional de La Plata y el Servicio de Psicología de la Vejez de la Facultad de Psicología de la Universidad de
la República. Montevideo, 21 y 22 de junio de 2001.   , 2001
Tipo de participación: Moderador, Carga horaria: 12
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educación Permanente
para Adultos Mayores de la Universidad Nacional de La Plata y el Servicio de Psicología de la Vejez de la Facultad de Psicología de la
Universidad de la República.; Nombre de la institución promotora: Servicio de Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud  / Psicología
del Envejecimiento

Palabras clave: Psicología del envejecimiento

Seminario
- Expositor en las Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educación Permanente para Adultos Mayores de la
Universidad Nacional de La Plata y el Servicio de Psicología de la Vejez de la Facultad de Psicología de la Universidad de la República.
La Plata, 28 y 29 de junio de 2001. Las actividades realizadas fueron. Conferencia Investigación e Intervención en Psicogerontología,
Realizada en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Universidad Nacional de La Plata. Conferencia Los límites de la participación
en los Adultos Mayores. Realizada en el Colegio de Psicólogos de La Plata.  , 2001

Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educación
Permanente para Adultos Mayores de la Universidad Nacional de La Plata y el Servicio de Psicología de la Vejez de la Facultad de
Psicología de la Universidad de la República.; Nombre de la institución promotora: Universidad de la Plata

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud  / Psicología
del Envejecimiento

Palabras clave: Psicología del envejecimiento

Seminario

Expositor en Panel La Globalización desde un enfoque multidisciplinario. , 2001

Tipo de participación: Conferencista Invitado, Carga horaria: 9
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Expositor en Panel La Globalización desde un enfoque multidisciplinario.; Nombre
de la institución promotora: Carrera de Relaciones Laborales de la Facultad de Derecho de la Universidad de la República.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: globalización

-Expositor en el Panel La Globalización desde un enfoque multidisciplinario; en el  Seminario La opción de la globalización: sociedad de
mercado o sociedad de trabajo. Organizado por la Carrera de Relaciones Laborales de la Facultad de Derecho de la Universidad de la
República. 23 de junio de 2001.
Seminario
- Co-organizador y expositor en el Ciclo Interdisciplinario Sentir y pensar la organización  del trabajo. 2 al 6 de octubre de 2000. Curso de
Psicología Laboral, Facultad de Psicología. UDELAR , 2000
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 15
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Ciclo Interdisciplinario Sentir y pensar la organización  del trabajo; Nombre de la
institución promotora: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: organización del trabajo

Seminario
Presentación del Dr. Leopoldo Salvarezza y Moderador en el Seminario Internacional Las Personas Mayores: Integración social y vejez
activa. 14 y 15 de setiembre de 1999. Montevideo. , 1999
Tipo de participación: Comentarista, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Seminario Internacional Las Personas Mayores: Integración social y vejez activa.;
Nombre de la institución promotora: BPS

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud
Palabras clave: Envejecimiento

- Presentación del Dr. Leopoldo Salvarezza y Moderador en el Seminario Internacional Las Personas Mayores: Integración social y vejez
activa. 14 y 15 de setiembre de 1999. Montevideo.



Seminario

Moderador en el Seminario Internacional Las personas mayores: Integración social y Vejez Activa , 1998

Tipo de participación: Moderador,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Seminario Internacional Las personas mayores: Integración social y Vejez Activa;
Nombre de la institución promotora: Comisión Nacional Año Internacional de las Personas de Edad
1999 Año Internacional de las Personas de Edad Comisión Nacional República Oriental de Uruguay Dec. 270/998 de 29/09/98

Seminario

'Otra casa tomada', escrito presentado en el SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y RELIGION. Montevideo, abril 1994 , 1994

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y RELIGION; Nombre de la institución
promotora: OBSUR

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Adultos mayores, Voluntariado, asistencialismo

'Otra casa tomada', escrito presentado en el SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y RELIGION, perspectivas y desafíos en el Cono Sur.
Montevideo, abril 1994
Simposio

Expositor 1er Simposio de Enseñanza de la Psicología del Trabajo , 2010

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: 1erSimposio de Enseñanza de la Psicología del Trabajo; Nombre de la institución
promotora: Área de Psicología del Trabjo y sus Organizaciones
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Simposio
Ponencia aceptada en el VII Simposio Internacional de Psicología Aplicada al Perfeccionamiento de la Dirección y Desarrollo
Organizacional, organizado por la Universidad de La Habana. 25-27 de junio 2003, La Habana, Cuba. , 2003
Tipo de participación: Otros, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Cuba; Nombre del evento: VII Simposio Internacional de Psicología Aplicada al Perfeccionamiento de la
Dirección y Desarrollo Organizacional.; Nombre de la institución promotora: Universidad de La Habana.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: psicología, dirección organizacional

- Ponencia aceptada en el VII Simposio Internacional de Psicología Aplicada al Perfeccionamiento de la Dirección y Desarrollo
Organizacional, organizado por la Universidad de La Habana. 25-27 de junio 2003, La Habana, Cuba.
Simposio

Expositor en el Simposio Psicología del Trabajo y las Organizaciones. , 2002

Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 16
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Simposio Psicología del Trabajo y las Organizaciones; Nombre de la institución
promotora: Area de Diagnóstico e Intervención Psicológica. Facultad de Psicología de la Universidad de la República.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: psicología del trabajo y organizacional

Expositor en el Simposio Psicología del Trabajo y las Organizaciones; en el 2as.  Jornadas preparatorias del XII Congreso
Latinoamericano de Rorschach y otras Técnicas Proyectivas. Area de Diagnóstico e Intervención Psicológica. Facultad de Psicología de
la Universidad de la República. 22 y 23 de noviembre de 2002.
Simposio
La organización del Tiempo libre. Juegos empresariales en el Uruguay. 1998-1999. Realizada junto a Alejandra Adaime; Sonia Araújo;
José Gallego y Fabiana Gutiérrez y  presentada en el IV Simposio Nacional de Análisis Organizacional, II del Cono Sur. Nuevos roles y
desafíos del analista organizacional. Tensiones y paradojas. Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de Buenos Aires. 11 al
13 de agosto de 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: IV Simposio Nacional de Análisis Organizacional, II del Cono Sur. Nuevos roles y
desafíos del analista organizacional. Tensiones y paradojas.; Nombre de la institución promotora: Facultad de Ciencias Económicas de la
Universidad de Buenos Aires.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: organizaciones, tiempo libre, empresas

- La organización del Tiempo libre. Juegos empresariales en el Uruguay. 1998-1999. Realizada junto a Alejandra Adaime; Sonia Araújo;
José Gallego y Fabiana Gutiérrez y  presentada en el IV Simposio Nacional de Análisis Organizacional, II del Cono Sur. Nuevos roles y
desafíos del analista organizacional. Tensiones y paradojas. Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad de Buenos Aires. 11 al
13 de agosto de 1999.



Taller
Discutidor en el Taller 'Política y Pragmatismo en las Organizaciones' de las XXX Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el
Trabajo , 2011
Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: XXX Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo; Nombre de la
institución promotora: Facultad de Psicología
Taller
Coordinador taller en forma conjunta con  Silvia Franco: El trabajo profesional de los Licenciados en Psicología en la Organización del
Trabajo: el caso de las evaluaciones psicológicas, particularmente en los proceos de selección de personal y provisión de puestos por
concurso. , 2006
Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: VIII Jornadas de Psicología Universitaria; Nombre de la institución promotora:
Facultad de Psicología
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Taller

Encargado Curso Taller Actualización en gerontología , 2002

Tipo de participación: Conferencista Invitado,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Curso Taller Actualización en gerontología; Nombre de la institución promotora:
Facultad Psicología Regional Norte
Taller
Expositor en el 1er Taller Nacional de Coordinación de Acciones en Salud Ocupacional. Mesa Importancia de la Formación de Recursos
Humanos en Salud Ocupacional. Montevideo, Ministerio de Salud Pública, octubre de 2000.  , 2000
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 8
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: 1er Taller Nacional de Coordinación de Acciones en Salud Ocupacional.; Nombre
de la institución promotora: Ministerio de Salud Pública.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Formación, salud ocupacional

- Expositor en el 1er Taller Nacional de Coordinación de Acciones en Salud Ocupacional. Mesa Importancia de la Formación de Recursos
Humanos en Salud Ocupacional. Montevideo, Ministerio de Salud Pública, octubre de 2000.
Taller
Taller con profesionales, técnicos, personal de apoyo y público en general sobre las características del trabajo con adultos mayores.
Regional Norte, Salto. 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Taller con profesionales, técnicos, personal de apoyo y público en general sobre
las características del trabajo con adultos mayores.; Nombre de la institución promotora: Servicio de Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Adultos mayores

Taller con profesionales, técnicos, personal de apoyo y público en general sobre las características del trabajo con adultos mayores.
Regional Norte, Salto. 1999.
Taller
Taller Características del trabajo con adultos mayores. Dirigido a profesionales, técnicos y personal de apoyo que trabaja con ancianos.
Casa Universitaria de Paysandú, 24 de junio de 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Taller Características del trabajo con adultos mayores.; Nombre de la institución
promotora: Casa Universitaria  de Paysandú - Servicio de Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Adultos mayores

Taller Características del trabajo con adultos mayores. Dirigido a profesionales, técnicos y personal de apoyo que trabaja con ancianos.
Casa Universitaria de Paysandú, 24 de junio de 1999.
Taller
Taller Los derechos de las personas de edad. Dirigido a la población en general. Casa Universitaria de Paysandú, 24 de junio de 1999. ,
1999
Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Taller Los derechos de las personas de edad.; Nombre de la institución
promotora: Casa Universitaria de Paysandú - Servicio de Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: derechos, envejecimiento

Taller Los derechos de las personas de edad. Dirigido a la población en general. Casa Universitaria de Paysandú, 24 de junio de 1999.



Taller
Presentación del libro Formación profesional: el caso de la  Gerontología. Estudio de necesidades y aportes para un  diseño curricular.
Multiplicidades, Montevideo, (Leopold, L.1999). Casa Universitaria de Paysandú, 24 de junio de 1999. , 1999

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Presentación del libro Formación profesional: el caso de la  Gerontología. Estudio
de necesidades y aportes para un  diseño curricular.; Nombre de la institución promotora: Casa Universitaria de Paysandú - Servicio de
Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Formación profesional, Gerontología

Presentación del libro Formación profesional: el caso de la  Gerontología. Estudio de necesidades y aportes para un  diseño curricular.
(Leopold, L.) Multiplicidades, Montevideo, 1999. Casa Universitaria de Paysandú, 24 de junio de 1999.
Taller
Taller y jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayores y Hogares de ancianos de San
José. 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Taller y jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de
Grupos de adultos mayores y Hogares de ancianos de San José. 1999.; Nombre de la institución promotora: Servicio de Psicología de la
Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Adultos mayores

Taller y jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayores y Hogares de ancianos de San
José. 1999.
Taller
Coordinador y Orientador del Curso-Taller Administración, dirigido al personal no docente de la Facultad de Psicología (UDELAR). Julio y
agosto de 1996.  , 1996
Referencias adicionales: Uruguay;

Taller
Coordinador y Orientador del Curso-Taller Administración, dirigido al personal no docente de la Facultad de Psicología (UDELAR). Julio y
agosto de 1996.  , 1996
Tipo de participación: Moderador, Carga horaria: 24
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Curso-Taller Administración.; Nombre de la institución promotora: Facultad de
Psicología (UDELAR).

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: organización del trabajo

- Coordinador y Orientador del Curso-Taller Administración, dirigido al personal no docente de la Facultad de Psicología (UDELAR). Julio
y agosto de 1996.
Taller
Expositor en el Panel 'Psicología en el Trabajo', que organizara la Coordinadora de Psicólogos del Uruguay. Montevideo, junio de 1995. ,
1995
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Panel ; Nombre de la institución promotora: Coordinadora de Psicólogos del
Uruguay.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Psicología del Trabajo

- Expositor en el Panel 'Psicología en el Trabajo', que organizara la Coordinadora de Psicólogos del Uruguay. Montevideo, junio de 1995.

Taller
Coordinador de Talleres en la Jornada de trabajo Análisis y proyección del Hogar Diurno para Personas Mayores, organizada por el
Grupo de Trabajo para la 3ra. Edad de la Intendencia Municipal de Montevideo. 23 de setiembre de 1994. , 1994

Tipo de participación: Moderador, Carga horaria: 8
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Jornada de trabajo Análisis y proyección del Hogar Diurno para Personas
Mayores.; Nombre de la institución promotora: IMM

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud

Palabras clave: Centros Diurnos Adultos mayores

- Coordinador de Talleres en la Jornada de trabajo Análisis y proyección del Hogar Diurno para Personas Mayores, organizada por el
Grupo de Trabajo para la 3ra. Edad de la Intendencia Municipal de Montevideo. 23 de setiembre de 1994.



Taller
Coordinador de Talleres de Trabajo en las Jornadas sobre 3a. Edad organizadas por la  I.M.M., setiembre de 1991, Montevideo. , 1991

Tipo de participación: Moderador, Carga horaria: 8
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Talleres de Trabajo en las Jornadas sobre 3a. Edad; Nombre de la institución
promotora: IMM

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud

Palabras clave: Envejecimiento

Encuentro

Expositor en las Segundas Jornadas de Salud Mental en el Trabajo: Estrés y Depresión  , 2010

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento:  Segundas Jornadas de Salud Mental en el Trabajo: Estrés y Depresión ; Nombre
de la institución promotora: División Salud Ambiental y Ocupacional, Dirección General de la Salud, Ministerio de Salud Pública

Encuentro
III ENCONTRO LATINOAMERICANO DE INTERCÂMBIO UNIVERSITÁRIO EM PSICOLOGIA  FORTALEZA – UNIFOR – 6-9 DE
JUNHO DE 2010    MESA REDONDA:   POLITICAS CIENTIFICAS E INTERCÂMBIO LATINOAMERICANO   Título de la exposición:
Investigación en Psicología en el Uruguay: La transformación de la Facultad de Psicología de la Universidad de la República. , 2010

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Brasil; Nombre del evento: III ENCONTRO LATINOAMERICANO DE INTERCÂMBIO UNIVERSITÁRIO EM
PSICOLOGIA; Nombre de la institución promotora: UNIVERSIDAD DE FORTALEZA, BRASIL
III ENCONTRO LATINOAMERICANO DE INTERCÂMBIO UNIVERSITÁRIO EM PSICOLOGIA FORTALEZA – UNIFOR – 6-9 DE JUNHO
DE 2010 MESA REDONDA: POLITICAS CIENTIFICAS E INTERCÂMBIO LATINOAMERICANO Título  de la exposición: Investigación en
Psicología en el Uruguay: La transformación de la Facultad de Psicología de la Universidad de la República.

Encuentro

Expositor en VII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo , 2006

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento:  VII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo. El trabajo y lo
Colectivo en el Uruguay 2006: Contribuciones para un Proyecto País; Nombre de la institución promotora: Área de Psicología del Trabajo
y sus Organizaciones
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Encuentro

Organizador VII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo , 2006

Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento:  VII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo; Nombre de la
institución promotora: Área de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Encuentro

Expositor Conversando los nuevos proyectos colectivos y la Psicología del Trabajo Organizacional , 2006

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: X Jornadas Científicas de ADEPTRU; Nombre de la institución promotora:
ADEPTRU
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de las Organizaciones y el Trabajo

Encuentro

Expositor en Panel sobre Desgaste Profesional. , 2003

Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Panel Desgaste Profesional; Nombre de la institución promotora: División Servicio
Social del INAME.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: cymat, desgaste

Expositor en el Panel Desgaste Profesional; en el Encuentro Nacional de Asistentes  Sociales del INAME. Organizado por la División
Servicio Social del INAME. 2003.
Encuentro
Co-organizador y expositor en el III Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. Area de Psicología del
Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología, Udelar, 21 y 22 de junio de 2003. , 2003
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 8
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: III Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo.;
Nombre de la institución promotora: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología, Udelar.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

- Co-organizador y expositor en el III Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. Area de



Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología, 21 y 22 de junio de 2003.

Encuentro
Co-autor junto a Enrico Irrazábal de Genera-(ac)ciones y cinco días de junio del ´73. Presentado en “A 30 alos del golpe/ 1973-2003.
Voces, memorias y reflexiones sobre el golpe de estado y la dictadura en el Uruguay”. Organizado por ICP; CEIU; CEIL. Montevideo,
junio de 2003. , 2003
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 6
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: A 30 años del golpe/ 1973-2003. Voces, memorias y reflexiones sobre el golpe de
estado y la dictadura en el Uruguay.; Nombre de la institución promotora: ICP; CEIU; CEIL.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

Palabras clave: Subjetividad

- Co-autor junto a Enrico Irrazábal de Genera-(ac)ciones y cinco días de junio del ´73. Presentado en “A 30 años del golpe/ 1973-2003.
Voces, memorias y reflexiones sobre el golpe de estado y la dictadura en el Uruguay”. Organizado por ICP; CEIU; CEIL. Montevideo,
junio de 2003.
Encuentro
Co-organizador y expositor en el II Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. Area de Psicología del
Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología. 2002. , 2002
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: II Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo.;
Nombre de la institución promotora: Area de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología, Udelar.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional
- Co-organizador y expositor en el II Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. Area de Psicología del
Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología. Udelar, 2002.
Encuentro

Exponente Mesa Redonda Envejecimiento y patologías prevalentes , 2002

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: 1eras Jornadas Uniersitarias sobre Envejecimiento y Vejez; Nombre de la
institución promotora: Red Temática sobre Envejecimiento y Vejez Universidad de la República
Encuentro

Presidente en la mesa 'Dossier de presentación de investigaciones de la UdelaR' , 2002

Tipo de participación: Panelista,

Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: 1eras Jornadas Uniersitarias sobre Envejecimiento y Vejez;

Encuentro
Expositor en las Jornadas La docencia en los Servicios de Atención a la Comunidad en la Formación del Psicólogo: Hacia una
conceptualización basada en diez años de experiencia. Facultad de Psicología, Udelar, noviembre de 2001. , 2001
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Jornadas La docencia en los Servicios de Atención a la Comunidad en la
Formación del Psicólogo: Hacia una conceptualización basada en diez años de experiencia.; Nombre de la institución promotora:
Facultad de Psicología, Udelar.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

Palabras clave: extensión, investigación, enseñanza

- Expositor en las Jornadas La docencia en los Servicios de Atención a la Comunidad en la Formación del Psicólogo: Hacia una
conceptualización basada en diez años de experiencia. Facultad de Psicología, Udelar, noviembre de 2001.
Encuentro
Co-organizador y expositor en el I Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. Curso de Psicología Laboral,
Facultad de Psicología, 21 y 22 de junio de 2001. , 2001
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 12
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: I Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo.;
Nombre de la institución promotora: Curso de Psicología Laboral, Facultad de Psicología, Udelar.
Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional
- Co-organizador y expositor en el I Coloquio sobre Investigación Psicológica en la Organización del Trabajo. Curso de Psicología
Laboral, Facultad de Psicología, 21 y 22 de junio de 2001.
Encuentro
Expositor en la Mesa Redonda organizada por el Centro de Educación y Trabajo (CET) Alborada, Sector Secundaria. Quiénes consiguen
trabajo en el Uruguay?, julio 2 de 2001. , 2001
Tipo de participación: Conferencista Invitado,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Mesa Redonda ¿Quiénes consiguen trabajo en el Uruguay?; Nombre de la
institución promotora: Centro de Educación y Trabajo (CET) Alborada, Sector Secundaria.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: educación, trabajo, discapacidad

- Expositor en la Mesa Redonda organizada por el Centro de Educación y Trabajo (CET) Alborada, Sector Secundaria. Quiénes
consiguen trabajo en el Uruguay?, julio 2 de 2001.



Encuentro
Expositor Mesa redonda Modalidades de intervención en el Trabajo Gerontológico. Servicio de Psicología de la Vejez , 2001

Tipo de participación: Expositor oral,

Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Modalidades de intervención en el Trabajo Gerontológico;

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología de la Vejez

Encuentro
Expositor en el Primer Encuentro de Actualización en Prevención de Riesgos: Prevención de riesgos laborales en la industria de la
construcción. Organizado por la Asociación Uruguaya de Seguridad para la Prevención de Accidentes (AUSPA). 29 de setiembre de
1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 12
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Primer Encuentro de Actualización en Prevención de Riesgos: Prevención de
riesgos laborales en la industria de la construcción.; Nombre de la institución promotora: Asociación Uruguaya de Seguridad para la
Prevención de Accidentes (AUSPA).

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: prevención, riesgos

- Expositor en el Primer Encuentro de Actualización en Prevención de Riesgos: Prevención de riesgos laborales en la industria de la
construcción. Organizado por la Asociación Uruguaya de Seguridad para la Prevención de Accidentes (AUSPA). 29 de setiembre de
1999.
Encuentro
Expositor en las Jornadas Universitarias sobre Psicología y Política, organizadas por la Comisión de Actividades Extracurriculares de la
Facultad de Psicología, UDELAR. 22 de octubre de 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 4
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Jornadas Universitarias sobre Psicología y Política.; Nombre de la institución
promotora: Comisión de Actividades Extracurriculares de la Facultad de Psicología, UDELAR.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: psicología y política

- Expositor en las Jornadas Universitarias sobre Psicología y Política, organizadas por la Comisión de Actividades Extracurriculares de la
Facultad de Psicología, UDELAR. 22 de octubre de 1999.
Encuentro
Jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayores y Hogares de ancianos de Paysandú.
Casa Universitaria de Paysandú, 25 de junio de 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de
adultos mayores y Hogares de ancianos de Paysandú.; Nombre de la institución promotora: Casa Universitaria de Paysandú - Servicio de
Psicología de la Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Adultos mayores

Jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayores y Hogares de ancianos de Paysandú.
Casa Universitaria de Paysandú, 25 de junio de 1999.
Encuentro
Expositor en el II Foro Nacional de Accidentes de Trabajo y I Jornadas Regionales de Salud Ocupacional. Organizado por el Centro
Latinoamericano de Desarrollo. Montevideo, 24 de octubre de 1997. , 1997
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 12
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: II Foro Nacional de Accidentes de Trabajo y I Jornadas Regionales de Salud
Ocupacional.; Nombre de la institución promotora: Centro Latinoamericano de Desarrollo.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Accidentalidad, Trabajo, Salud Ocupacional

- Expositor en el II Foro Nacional de Accidentes de Trabajo y I Jornadas Regionales de Salud Ocupacional. Organizado por el Centro
Latinoamericano de Desarrollo. Montevideo, 24 de octubre de 1997.
Encuentro
Expositor en el Panel Proyecto de Reconversión del Hospital de Clínicas (Proyecto Centro Médico), organizado por la Comisión de
Actividades extracurriculares de la Facultad de Psicología (UDELAR). Julio de 1996. , 1996
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 6
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Panel Proyecto de Reconversión del Hospital de Clínicas (Proyecto Centro
Médico).; Nombre de la institución promotora: Facultad de Psicología (UDELAR).

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Administración de
Servicios de Salud

Palabras clave: Hospital de Clínicas

- Expositor en el Panel 'Proyecto de Reconversión del Hospital de Clínicas (Proyecto Centro Médico)', organizado por la Comisión de
Actividades extracurriculares de la Facultad de Psicología (UDELAR). Julio de 1996.



Encuentro

Universidad y Gestión: Aproximación diagnóstica desde un Equipo de Psicólogos.  , 1995

Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 30
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: IX Encuentro Nacional de Psicólogos.; Nombre de la institución promotora:
Coordinadora de Psicólogos del Uruguay.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

Palabras clave: Univerisdad y Gestión

- 'Universidad y Gestión: Aproximación diagnóstica desde un Equipo de Psicólogos.' Amorín/Elola/Giorgi/Leopold/Rodríguez. Presentado
en el IX Encuentro Nacional de Psicólogos, Atlántida, noviembre de 1995.  Dicha ponencia está realizada a partir de la participación de
dicho Equipo en el Proyecto de Mejora de Gestión (UDELAR), durante 1995.

Encuentro

6to COngreso de Psioclogía , 1993

Tipo de participación: Otros, Carga horaria: 36
Referencias adicionales: Chile; Nombre del evento: Congreso de Estudiantes de Psicología; Nombre de la institución promotora: FECH

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud  / Psicología
del Envejecimiento

Palabras clave: Psicología del envejecimiento

- 'El diablo sabe por diablo...' escrito por Berriel/Leopold/Lladó/Pérez, y presentado en Santiago de Chile, octubre de 1993, por F. Berriel.

Encuentro

Ponencia en FORO CONCORDIA DE SALUD MENTAL , 1993

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Argentina; Nombre del evento: FORO CONCORDIA DE SALUD MENTAL; Nombre de la institución promotora:
Universidad Nacional de Entre Ríos

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

Palabras clave: Inundaciones, emergencias sociales

Ponencia en FORO CONCORDIA DE SALUD MENTAL, octubre de 1993, sobre  actividades del GRUPO DE TRABAJO SOBRE
EMERGENCIAS SOCIALES.  Irrazábal/Leopold/Massini/Onetto.
Encuentro
- 'Identidades y límites' co-autor de ponencia presentada en el VI Encuentro Nacional de  Psicólogos, Maldonado, 1992. Berriel/Leopold.
El tema de la identidad profesional a partir de  experiencia de trabajo con adultos mayores. , 1992
Tipo de participación: Panelista, Carga horaria: 30
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: VI Encuentro Nacional de  Psicólogos; Nombre de la institución promotora: CPU

Areas del conocimiento: Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud  / Psicología
del Envejecimiento

Palabras clave: Psicología del envejecimiento

- 'Identidades y límites' co-autor de ponencia presentada en el VI Encuentro Nacional de  Psicólogos, Maldonado, 1992. Berriel,
F./Leopold, L.. El tema de la identidad profesional a partir de experiencia de trabajo con adultos mayores.
Otra

Coordinador del PANEL Innovación en la ORGANIZACIÓN del TRABAJO: Conocimiento y Capacidad Productiva  , 2012

Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: XIII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo; Nombre de la
institución promotora: Facultad de Psicología
Otra

VII Foro de “Salud y Seguridad en el Espacio Universitario”. Comisión PCET-MALUR. , 2012

Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: VII Foro de “Salud y Seguridad en el Espacio Universitario”; Nombre de la
institución promotora: Universidad de la República
Palabras clave: credibilidad, errores, organizaciones
Ponencia 'Un articulador y cinco errores frecuentes en el abordaje integral de las condiciones de trabajo, la ética y la responsabilidad
social'.
Otra

Coordinador General XII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo , 2011

Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: XII Jornadas de Psicología de las Organizaciones y el Trabajo; Nombre de la
institución promotora: Facultad de Psicología



Otra

XI Jornada de ADEPTRU, 16 y 17 de noviembre de 2007. , 2007

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: XI Jornadas de ADEPTRU. La Psicología del Trabajo es Poder? Mitos y
Realidades. Técnicas e Intervenciones.; Nombre de la institución promotora: ADEPTRU
Otra

Debatidor Coloquio sobre Psicología del cuerpo el estado del arte , 2005

Tipo de participación: Panelista,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento:  Coloquio sobre Psicología del cuerpo el estado del arte; Nombre de la institución
promotora: Servicio de Psicología de la Vejez
Otra

Organizador y Expositor Coloquio sobre Psicología del cuero el estado del arte , 2005

Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento:  Coloquio sobre Psicología del cuero el estado del arte; Nombre de la institución
promotora: Servicio de Psicología de la Vejez
Otra
Expositor en la Mesa Redonda Aportes a una política de Postgrados, organizada por el Curso Universidad e Historia de la Psicología en
el Uruguay. Facultad de Psicología, UDELAR, 10 de octubre de 2000. , 2000
Tipo de participación: Expositor oral, Carga horaria: 3
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Mesa Redonda Aportes a una política de Postgrados.; Nombre de la institución
promotora: Curso Universidad e Historia de la Psicología en el Uruguay. Facultad de Psicología, UDELAR.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología

Palabras clave: Posgrados, psicología

- Expositor en la Mesa Redonda Aportes a una política de Postgrados, organizada por el Curso Universidad e Historia de la Psicología en
el Uruguay. Facultad de Psicología, UDELAR, 10 de octubre de 2000.
Otra
Presentación del libro Formación profesional: el caso de la  Gerontología. Estudio de necesidades y aportes para un diseño curricular.
Leopold, L. (1999) Multiplicidades, Montevideo. Regional Norte, Salto. 1999. , 1999
Tipo de participación: Expositor oral,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Presentación del libro Formación profesional: el caso de la  Gerontología. Estudio
de necesidades y aportes para un diseño curricular. Leopold, L. (1999); Nombre de la institución promotora: Servicio de Psicología de la
Vejez

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Envejecimiento

Palabras clave: Formación profesional, Gerontología

Presentación del libro Formación profesional: el caso de la  Gerontología. Estudio de necesidades y aportes para un diseño curricular.
Leopold, L. (1999) Multiplicidades, Montevideo. Regional Norte, Salto. 1999.
Otra

Proyecto 100 días para la Tolerancia y la Democracia cotidiana.  , 1995

Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Uruguay; Nombre del evento: Año internacional por la Tolerancia; Nombre de la institución promotora: Instituto
de Estudios Psicosociales del Sur (IEPS)
 Encargado de la coordinación de las actividades correspondientes al Área  de Salud de dicho proyecto. Montevideo agosto, setiembre y
octubre 1995. Organizado por el Programa de Extensión de IEPS, en el marco del 'Año Internacional por la Tolerancia' definido por la
ONU y UNESCO. Se realizaron 24 actividades de distinto tipo, participando 38 instituciones, 50 invitados especiales y convocando la
presencia de 1.300 vecinos de la zona.
Otra
Nudos desnudados, Ensayo presentado al 'VIII Concurso Latinoamericano de Ensayos sobre Administración para el Desarrollo: Aspectos
metodológicos y conceptuales para orientar procesos de Reforma del Estado'. Convocatoria del Centro Latinoamericano de
Administración para el Desarrollo, con sede en Caracas, Venezuela. 1991.  , 1991
Tipo de participación: Otros,
Referencias adicionales: Venezuela; Nombre del evento: VIII Concurso Latinoamericano de Ensayos sobre Administración para el
Desarrollo: Aspectos metodológicos y conceptuales para orientar procesos de Reforma del Estado; Nombre de la institución promotora:
Centro Latinoamericano de Administración para el Desarrollo.

Areas del conocimiento: Ciencias Sociales / Psicología / Psicología  / Psicología del Trabajo y Organizacional

Palabras clave: Reforma del Estado

- 'Nudos desnudados' Ensayo presentado al 'VIII Concurso Latinoamericano de Ensayos sobre Administración para el Desarrollo:
Aspectos metodológicos y conceptuales para orientar procesos de Reforma del Estado'. Convocatoria del Centro Latinoamericano de
Administración para el Desarrollo, con sede en Caracas, Venezuela. 1991.

Información adicional
- Durante Octubre y Noviembre de 2012, presencia en distintos medios de comunicación y audiovisuales - nacionales e
internacionales - acerca del debate público sobre la legalización de la marihuana,baja de edad de imputabilidad, inseguridad
,legalización del aborto y la agenda de las adicciones en Uruguay (documental de Open City Works; la diaria; Diamanta FM;
Radio Nacional)
-Trabajo y vida cotidiana. Foro Documental. Panelista. Relaciones Laborales. 17 de setiembre de 2003. - II



Jornadas Multidisciplinarias: Las Transformaciones en el Mundo del Trabajo y IV Jornadas Universitarias de Psicología de
las Organizaciones y el Trabajo. 5 y 6 de mayo de 2003. Red Temática El Mundo del Trabajo, UDELAR. Auspiciadas por la
IMM. - Sociedad y Trabajo. Mesa Redonda. Panelista. Departamento de Arqueología, Facultad de Humanidades y Ciencias
de la Educación. 27-29 de mayo de 2003 La Salud y el Trabajo. Video Foro. Departamento de Salud Ocuapcional, Facultad
de Medicina. 7 y 8 de agosto de 2003. - Pa(i)sajes económicos y otros. Muestra Fotografíca realizada por Sebastián Alonso
y Sandra Marroig. IENBA, UDELAR. 18 de setiembre al 2 de octubre, en Facultad de Psicología, UDELAR. 2003 - Co-autor y
responsable del Proyecto de Enseñanza Programa de Enseñanza Multidisciplinario de Grado e implementación de una Red
Académica Universitaria sobre el Mundo del Trabajo. Facultades de Psicología, Humanidades y Ciencias de la Educación,
Derecho, Ciencias Sociales, Medicina, Ciencias Económicas y el Instituto Escuela Nacional de Bellas Artes. 2001. - Co-
organizador del 2º Ciclo Interdisciplinario Sentir y pensar la organización del trabajo; 2º Ciclo Documental
DeutscheWelle/Transtel y 2º Ciclo de Cine Deseo, Producción y Organización del Trabajo. 27 al 31 de agosto de 2001. Area
de Psicología del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicología. UDELAR - Investigación Sobreexigencia laboral:
modalidades y terapéutica en el Uruguay, con Prof. Adjto. Joaquín Rodríguez Nebot. Se realizan dos pasantías de
estudiantes durante los años 2000 y 2001. -Asesoramiento a la Gerencia de Recursos Humanos de la Gremial Médica
Artiguense 2000 y 2001. - Ciclo de Cine (en video) Deseo, producción y organización del trabajo. Curso de Psicología
Laboral, Facultad de Psicología, UDELAR. (Co-organizador) Marzo a octubre de 2000. -Co-autor y responsable del Proyecto
de Enseñanza Constitución de una Red Académica Universitaria sobre el Mundo del Trabajo. Facultades de Psicología,
Humanidades y Ciencias de la Educación, Derecho, Ciencias Sociales, Medicina, Ciencias Económicas y el Instituto Escuela
Nacional de Bellas Artes. 2000. - Encuentro Consensos para la transformación de la Universidad de la República. 10 y 11 de
diciembre de 1999. Punta del Este, Maldonado. - Mesa Redonda "Negociadores y Tejedores: una producción de estudiantes
de 5º Ciclo." Curso de Psicología Educacional; Curso de Psicología Laboral; Curso de Técnicas de Atención Comunitaria.
Octubre de 1996. - Organizador del curso Introducción al proceso de trabajo rural en el Uruguay. Facultad de Psicología
UdelaR 1996. - Asesoramiento a la Facultad de Psicología (UDELAR) para la instalación del Sistema de Evaluación de
Desempeño de los funcionarios no docentes. 1994. -Memoria de Investigación: "Formación gerontológica. Estudio de
necesidades y aportes para una curricula básica." revisada y evaluada por la Universidad Autónoma de Madrid, Gerontología
Social. Siendo archivada en la Biblioteca de Gerontología. - Asistencia al ciclo de conferencias montevideanas preparatorias
al Congreso "El espacio institucional", que se realizara en Buenos Aires en 1991: a/ Armando Bauleo, IPUR. Agosto de
1991. b/ Miguel Matrajt, AEBU. Agosto de 1991. c/ Gregorio Baremblitt, IPUR. Agosto de 1991. - "Concepción sistémica de
las Organizaciones". Exposición en PAIDEIA. Montevideo, setiembre de 1996.
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Indicadores de producción
Producción bibliográfica 25

Artículos publicados en revistas científicas 1

Completo (Arbitrada) 1

Artículos aceptados para publicación en revistas científicas 0

Trabajos en eventos 3

Completo (No Arbitrada) 3

Libros y capítulos de libros publicados 17

Libro publicado 2

Capítulo de libro publicado 13

Libro compilado 2

Textos en periódicos 1

Revista 1

Documentos de trabajo 3

Completo 3

Producción técnica 0

Productos tecnológicos 0

Procesos o técnicas 0

Trabajos técnicos 0

Otros tipos 0

Evaluaciones 7



Evaluación de Proyectos 1

Evaluación de Eventos 4

Evaluación de Publicaciones 2

Formación de RRHH 29

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones concluidas 22

Tesis de maestría 2

Tesis/Monografía de grado 3

Iniciación a la investigación 6

Otras tutorías/orientaciones 11

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones en marcha 7

Tesis de maestría 4

Otras tutorías/orientaciones 3


