Curso: WISC-IV Evaluacion de la Inteligencia en nifos y adolescentes
Tipo: Curso

Seminario obligatorio para la Especializacion en Evaluacion Psicoldgica
Seminario Optativo para las maestrias de Psicologia Clinica y Psicologia
Educacional.

Créditos: 3 (Maestrias); 4 (Especializacion y F. Permanente)

Fecha: Martes y jueves, desde el 9 de Octubre al 8 de Noviembre de 2018
(excepto 30 de Octubre y 1 de Noviembre) — de 18:30 a 21:30 hrs

Cupos: 30

Carga Horaria presencial: 24 horas
Docente responsable: Prof. Adj. Mag. Lourdes Salvo

DESTINATARIOS:
-Estudiantes de Maestria en Psicologia Clinica y Psicologia Educacional

-Estudiantes de la Especializacion en Evaluacion Psicolégica opcion clinica y
forense, convalida con «Técnicas de evaluacion cognitiva»

-Formacién Permanente: Profesionales que trabajen en psicologia clinica.

Para Maestria en Psicologia Clinica convalida con 3 créditos en Problematicas
en Psicologia Clinica Il o 3 créditos de los 8 por fuera de la malla curricular
obligatoria.

Optativo para Maestria en Psicologia y Educaciéon

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO: SI NO X

DESCRIPTORES: Escalas Wechsler, Evaluacion clinica, WISC-IV,

OBJETIVO:

-Actualizacién en conceptos de inteligencia y rendimiento.
-Actualizacién en la Escalas Wechsler de nifios yadolescentes
-Discutir el uso de las escalas en la psicologia clinica

-Discutir el analisis e interpretacién de los datos aportados por las escalas.

TEMARIO:

1-Conceptos actuales de inteligencia. Diferentes corrientes. Inteligencia y
rendimiento.

2-Breve resefia del surgimiento y establecimiento de las escalas Wechsler y otras
escalas de inteligencias en el campo de la medicion psicologica. Principales
aspectos de la medicion: la psicometria.




3- WISC-IV Aplicacion y uso. Clinica con nifios, aportes a las poblaciones especiales
4- WISC-IV Interpretacion de los datos a la luz de las nuevas teorias de inteligencia

5- WISC-V, Nuevas revisiones, sus aportes.
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SISTEMA DE EVALUACION: 80% de asistencia, y aprobacién de trabajo final

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL: Primera entrega 30 dias después de
finalizado el curso y la segunda posibilidad de entrega a los 90 dias.

ADMITE REELABORACION?:  SI X NO

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL: Trabajo escrito , en papel o digital.
Analisis de un caso clinico.

En el contenido debe figurar los apartados de introduccién, con una
explicacion del trabajo a realizar, uno de desarrollo del mismo el cual debe
tratarse de un aporte a partir de una articulaciéon del caso clinico y referentes
tedricos . Para finalizar, un apartado de conclusiones. Bibliografia con normas
APA, ultima edicion.

Aspectos formales:hoja A4, letral arial 11, interlineado 1,5







