Curso: Entrevista en el ambito forense
Tipo: Virtual. Sincrénico y asincrénico. Créditos: 2

Fecha: Sincrdnicas 7 y 14 de mayo y 4 de junio de
2021 (viernes) - de 9 a 11 hs.

Asincrdnicas: 21 y 28 de mayo de 2021.
Cupos: 25.

Carga Horaria total: 10 hrs (6 horas sincrénicas y 4 hrs.
asincronicas).

Profesor/a Responsable: Profa. Adjta. Mag. Margarita
Fraga

Docente invitada: Lic. Rosmari Perazza.

DESTINATARIOS:

Lic. en Psicologia interesados en la tematica.
Estudiantes de Especializacion en Evaluacion
Psicologica (opcion Forense) (obligatorio)

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO: SI NO X

MODULO DEL PLAN 2013 EN QUE ACREDITA: X

DESCRIPTORES:

Este curso intenta brindar las herramientas fundamentales
para que el profesional de la psicologia pueda realizar una
entrevista con la asepsia y rigurosidad metodoldgica que
exige el campo juridico, sentando las bases para el diseno
de una estrategia de abordaje pericial, o bien emitir un
informe dimensionando los alcances y limitaciones del
mismo.

OBJETIVO:

Brindar las bases indispensables para realizar entrevistas a nifos,
adolescentes y adultos con la empatia y asepsia indispensable que
requiere el ambito juridico forense.

Brindar herramientas para realizar una entrevista que favorezca
una éptima recoleccidon de datos en funcion al objetivo del
abordaje y al medio de prueba que implica la misma,
manteniendo una vigilancia epistemolégica constante respecto a la
intervencién profesional.

TEMARIO:




La entrevista como instrumento fundamental dentro de la
valoracion psicoldgica forense.

Bases teorico técnicas para la realizacidon de entrevistas en
el ambito forense.

Encuadre en el ambito forense. Consentimiento informado.

Puntualizaciones asociadas a las diferencias con la
entrevista clinica.

Intervencidon profesional en funcion al medio de prueba que
implica la intervencion forense del profesional de la salud.

Abordaje psicoldgico forense de situaciones que involucran
ninas, ninos, adolescentes y adultos judicializados.
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SISTEMA DE EVALUACION:

Se solicitard la participacion constante en las actividades
propuestas y un trabajo grupal de sistematizacién continua que
refleje la integracion tedrico practica de cada punto trabajado en
una situacién de entrevista, cuyo resumen sera expuesto de forma
oral en una clase sincrénica permitiendo la integracion colectiva de
lo trabajado.

Grupos de 5 personas

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL: Penultima clase 28 de mayo.
ADMITE REELABORACION?: SI NO X

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL. Durante la cursada
(evaluacion continua) y autoevaluacion el dia de finalizada la
cursada.







