Afiliado a O.P.l. desde 2013

BUEN PROVECHO!!

con platos 100% caseros
MENU DEL DIA - EMPANADAS Y MILANESAS TODOS LOS DIAS

Silvan Fernandez 1069

entre Uruguay y Charrias

g ekt DIARIO DE LA TARDE
O LIL2TT73 Ao 15 | N 744
Qla" 1495 fo 15 | Numero

Paysandu, miércoles 3 de diciembre de 2025

“La duda debe seguir a la conviccion como una sombra.” Albert Camus | Precio del ejemplar $ 25 | Por suscripciones 099 326 150

El historiador Javier Correa estuvo
en la Biblioteca Chaplin

R ———

~ Madrele hija’®
it e 2 “Nuevas

=1 CELEIETCIIER perspectivas” sobre la

)y Oz dictadura civil militar
s = ’en Ba’neaﬁo : Pagina 3

Mumclpa’ = En sede Salto Udelar,
IS e et 24 nuevos Titulados
de Medicina
Pagina 6

Duras advertencias sobre el lavado

en el futbol:

e — i i » “Son una manga
A?lgosn ivelesidelestics . S " de mentirosos”

Salud mental en la construccion:

'L R, ,
falta nmacngin L i, Pagina 7
' | s AVISOS JUDICIALES

RECEPTORIA

iTodo en un
mismo lugar!

Diario oficial

Red del
Poder Judicial

O E &> 200nce

Pagina 8

EL TIEMPO Hoy a la tarde/noche

Algo nuboso y nuboso. Viento: SE al NE 10-30 km/h.
Minima 14° Maxima 32°.

Asesorate con
nuestros especialistas:

©098 937 010
©099 326 150

=edictos20once@gmail.com

Es otro producto

7 .1 Pontevedra
Ve Alimentos’
o

inconservantes €% Sin octégonos




8

Paysandu, miércoles 3 de diciembre de 2025 :::

200NCE

Salud mental en la construccion:

Un diagnéstico revela altos niveles de estrés y falta de informacion

Un estudio coordinado
por el psicélogo Nico-
las Rodriguez expone
la necesidad urgente de
politicas de prevencion y
atencion en el sector.

El licenciado en Psico-
logia Nicolas Rodriguez,
docente grado cuatro de
la Facultad de Psicologia
de la Universidad de la
Republica (Udelar), pre-
sentd los resultados de un
estudio sobre salud mental
y consumo problematico
de drogas en el sector de
la construccion uruguaya.
El trabajo, realizado entre
agosto y diciembre de
2024, surgi6 a iniciativa
del sindicato del sector,
que propuso la creacion
de un fondo especifico
para salud mental, un
quinto dentro del sistema
de fondos ya existentes
(capacitacion, desempleo,
social y vivienda).

Rodriguez explicé en el
programa Soy de esta tierra
de Radio Horizonte que el
objetivo inicial fue elaborar
un diagndstico nacional que
sirviera de base para un
programa de prevencién y
apoyo a los trabajadores.

“La construccion em-
plea a unas 55.000 per-
sonas de forma directa y
unas 120.000 si se inclu-
yen ramas anexas. Nece-
sitabamos saber por don-
de empezar, qué priorizar
y como abordar una pro-
blematica que lleva afios
invisibilizada”, sefalo.

Una encuesta inédita
y preocupante

El equipo de la Udelar
realizd 400 encuestas en
todo el pais, aplicando un
modelo del Instituto Nacio-
nal de Estadistica (INE).

El psicologo destaco que Uruguay no
reconoce las enfermedades mentales
como profesionales, salvo el estrés
postraumdtico, lo que limita la
capacidad del sistema para registrar y
prevenir estos casos.

Las consultas abarcaron
distintos tipos de obras
—arquitectura, vialidad,
subcontratos— y consi-
deraron factores de edad,
género y tipo de vinculo
laboral.

Los resultados mostra-
ron niveles alarmantes de
estrés laboral, especial-
mente entre los trabajado-
res jovenes con empleos
eventuales y los mayores
de 40 afos con cargos
permanentes.

“Los niveles de estrés
duplican los registrados
en un estudio nacional de
2012. El estrés, ademas,
triplica la posibilidad de su-
frir un accidente laboral”,
adyvirtio Rodriguez.

En cuanto a ansiedad y

depresion, los porcentajes
fueron menores (entre 4%
y 6%), aunque represen-
tan miles de personas
afectadas en el total del
sector. Ademas, un 60%
de los trabajadores en-
cuestados afirmé no saber
si tiene acceso a servicios
de salud mental o a equi-
pos profesionales que los
atiendan.

Falta de datos oficiales

El estudio evidencio
también un déficit de infor-
macion estatal sobre salud
laboral.

“Solicitamos datos al
Ministerio de Trabajo y
al Banco de Prevision
Social, pero no recibimos
respuestas completas.
Hay muy poca informacién

de calidad para tomar
decisiones”, lamenté Ro-
driguez.

El psicélogo destacd
que Uruguay no reconoce
las enfermedades menta-
les como profesionales,
salvo el estrés postrau-
matico, lo que limita la ca-
pacidad del sistema para
registrar y prevenir estos
casos.

“Estamos rezagados.
La falta de reconocimiento
dificulta que las empresas
asuman su responsabili-
dad preventiva”, subrayo.

Hacia una prevencion
integral

El equipo de Rodriguez
prepara un nuevo convenio
de dos anos con la Udelar,
el sindicato y las camaras
empresariales, enfocado en
acciones de sensibilizacion
y formacion.

“No alcanza con el mo-
delo clasico del consulto-
rio. Hay que ir a las obras,
trabajar con los equipos,
abordar los estereotipos
de género y fortalecer las
redes de apoyo”, explico.

En cuanto al consumo
problematico de drogas, el
estudio no detecté cifras
elevadas, aunque los inves-
tigadores reconocen subre-
gistro debido al enfoque
cuidadoso del relevamien-
to. “Aveces los numeros no

reflejan el impacto real. Una
sola situacién de consumo
o suicidio ya merece aten-
cion”, dijo Rodriguez.

Paysandu, un punto de
referencia

Entre los datos del Fon-
do Social de la Construc-
cion, se registraron 1.800
solicitudes de atencion
psicologica entre 2013 y
2023, siendo Paysandu uno
de los departamentos con
mas consultas. Rodriguez
explicé que esto puede
deberse tanto a mayor or-
ganizacion sindical como a
mejor acceso profesional,
mas que a una mayor in-
cidencia de los problemas.

Conclusioén

El diagndstico abre
un debate imposterga-
ble sobre la salud mental
como parte esencial de
las condiciones laborales
en Uruguay. La investi-
gacién demuestra que el
estrés, la falta de datos
y el desconocimiento de
los servicios disponibles
constituyen una combina-
cidn riesgosa para miles
de trabajadores.

“Pasamos mas de ocho
horas al dia en el trabajo;
cuidar la salud mental de
los trabajadores es cuidar
la salud de todo
el pais”, concluy6 20
Rodriguez.
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