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Datos Personales

IDENTIDAD

Nombre en citaciones bibliogréficas: Fabio Gonzélez
Documento: Cédula de identidad - 46039229

Sexo: Masculino

Fecha de nacimiento: 31/03/1984

Lugar de nacimiento: Uruguay / Montevideo / Montevideo
Pais de Nacionalidad: Uruguay

DIRECCION PERSONAL

Direccién: Yugoslavia 457 /11900

Pais: Uruguay / Montevideo / Montevideo

Teléfono: (11900) 23031421

Correo electronico: fabiojaviergonzalezcorbo@gmail.com
Sitio Web: https://www.linkedin.com/feed/

Datos Generales

INSTITUCION PRINCIPAL

Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia / Instituto de Fundamentos y Métodos en
Psicologia/ Uruguay

DIRECCION INSTITUCIONAL

Institucién: Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia / Sector Educacion
Superior/Publico

/ Insitituto de Fundamentos y Métodos en Psicologia

Direccién: Dr. Tristdn Narvaja 1674 / 11900

Pais: Uruguay / Montevideo / Montevideo

Teléfono: (11200) 24008555

Correo electrénico/Sitio Web:fabiojaviergonzalezcorbo@gmail.com https://psico.edu.uy/

Formacion

Formacion académica
CONCLUIDA
GRADO

Licenciatura en Psicologia - UDELAR (2014 - 2020)

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Uruguay
Titulo de la disertacion/tesis/defensa: Licenciatura en Psicologia
Obtencién del titulo: 2020

TECNICO

Técnica Asesora en Relaciones Laborales (2009 - 2012)

Universidad de la Republica - Facultad de Derecho, Uruguay
Titulo de la disertacion/tesis/defensa: Relaciones Laborales
Obtencion del titulo: 2012
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MAESTRIA

Maestria en Psicologia Social (2021)

Universidad de la Republica, Facultad de Psicologia ,Uruguay

Titulo de la disertacion/tesis/defensa: Maestria en Psicologia Social

Palabras Clave: Mundo del Trabajo Produccion de Subjetividad Gubernamentalidad Composicion
de lo social

Formacién complementaria
CONCLUIDA
CURSOS DE CORTA DURACION

Dispositivos clinicos grupales en los servicios de salud: un campo de problemas (09/2021 - 10/2021)
Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia / Facultad
de Psicologia, Uruguay

16 horas

Palabras Clave: Salud Grupalidad Instituciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias de la Salud / Psicologia

Técnico en Seleccién de Personal (01/2021 - 02/2021)

Sector Empresas/Privado / Empresa Privada / Espacio Pliegues , Uruguay
Palabras Clave: Psicometria

Nivel introductorio a la formacion de facilitadores en orientacion educativo-laboral (05/2019 -
08/2019)

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay
30 horas

La organizacién como instrumento: ideas sobre la gobernanza corporativa en el siglo XXI (08/2019 -
08/2019)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay
8 horas

Palabras Clave: Organizaciones Gobierno Modelos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Economiay Negocios / Organizacion Industrial / Gobierno Organizacional

PARTICIPACION EN EVENTOS

Teletrabajo en Uruguay: desafios en materia legal, normativa y reglamentaria. (2022)
Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Facultad de Ciencias Sociales y Facultad de
Informacion y Comunicacion, Uruguay

Teletrabajo en Uruguay: lecciones aprendidas y perspectivas futuras. (2022)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Facultad de Ciencias Sociales, Facultad de
Informacion y Comunicacion, Uruguay

VIl Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo: "Mundo del trabajo y las
organizaciones en transformacion: desafios sociales, politicos y éticos (2021)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Red Iberoamericana de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo,
Peru

Reflexiones sobre el acoso y la violencia en el trabajo: mirada desde la academia y otros actores
sociales (2019)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Observatorio de Acoso, Violenciay Comportamientos negativos en el



trabajo., Uruguay

6 Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo: «El presente del futuro del
trabajo» (2019)

Tipo: Congreso
Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Uruguay

Universidad y Relaciones Laborales en el Uruguay 2009 (2009)

Tipo: Encuentro
Institucién organizadora: Centro Estudiantes de Derechoy Centro de Egresados de Relaciones
Laborales, Uruguay

Idiomas

Inglés

Entiende muy bien/Hablaregular / Lee muy bien/ Escribe regular

Portugués

Entiende bien /Hablaregular / Lee bien/ Escribe regular

Areas de actuacion

CIENCIAS SOCIALES
Psicologia/Psicologia /Estudios en Gubernamentalidad

CIENCIAS SOCIALES

Psicologia /Psicologia /Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Actuacion profesional

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica/ Prorrectorado de
Investigacion

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (09/2022 - ala fecha)
Docente Grado 1 escalafon G 30 horas semanales
Ayudante de Prorrectorado de Investigacion
Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Interino

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Psicologia / Instituto de Fundamentos y Métodos en
Psicologia

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Colaborador (11/2021 - ala fecha)

10 horas semanales

Saberes psicoldgicos, gubernamentalidad neoliberal y subjetividades capitalisticas Esta linea de
investigacion se enmarca en el trabajo desarrollado por el grupo EGCTS, orientado al estudio sobre
las préacticas profesionales en psicologfay a la difusidon y promocién de los saberes psicoldgicos.
Especificamente, se propone analizar dentro del crisol de practicas psi contemporaneas, y a partir
de estudio de los saberes y las practicas, las nuevas culturas terapéuticas en sus relaciones con los



modos de subjetividad propuestos por el neoliberalismo. Dentro de estas, resultan de interés
aquellas que hacen foco en la promocién de la salud y el bienestar, sosteniendo su narrativa a partir
del rechazo a las psicoterapias ?tradicionales?.

Escalafon: No Docente

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y del
Trabajo: Digitalizacion de la Organizacion del Trabajo

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (06/2020 - a la fecha)

Docente 10 horas semanales

Estudios de los efectos de la digitalizacion en la organizacion del trabajo y subjetividad.
Especificamente, se propone analizar las practicas de organizacion del trabajo mediadas por
tecnologfas digitales y sus efectos en la organizacion del trabajo vy subjetividad. Dentro de estas se
destaca los riesgos psicosociales del trabajo, condiciones y medioambiente de trabajo, y gestién
humana. Este grupo de investigacion es el 382 en la CSIC

Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Interino

Colaborador (03/2019 - a la fecha)

10 horas semanales

a partir de la Ultima década del siglo XX, se fue conformando y desarrollando una perspectiva
singular del estudio de las organizaciones y el trabajo que llevo a la consolidacion de una estrategia
promotora de articulaciones y relaciones interdisciplinares, multiprofesionales e intersectoriales.
Una propuesta de psicologia y no de psicélogas y psicologos, para no quedar reducidos a las
matrices profesionales. La radicacion institucional en la Facultad de Psicologia de la Udelar tuvo en
el Curso de Psicologfa Laboral (1994-2012), el Area de Psicologia de las Organizaciones y el
Trabajo (2001-2010) y el Programa de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2012 al
presente) las principales referencias para una concepcién en la que toda organizacién es de trabajo
y todo trabajo se realiza en el marco de una organizacion. La misma, al mismo tiempo, se ha
caracterizado por la receptividad a los intercambios y conversaciones tematicas y epistemolégicas
de diversos nucleos investigadores locales e internacionales. Como parte de este proceso, se
realizaron en Montevideo las Jornadas de Psicologia de la Organizaciones y el Trabajo (2000-
2014), promoviendo una cooperacién académica sur-sur y esde el sur. Las Jornadas... fueron
fundamentales en la redefinicion de estas tematicas, dadas las propuestas tedrico-practicas
expuestas y debatidas en sus encuentros; ademas de la incidencia en la agenda regional en la
materiay la capacidad de transversalizacion social de dichos contenidos en distintos &mbitos
cientificos, profesionales, de gobierno y de diversos tipos de organizaciones. Se fue consolidando asi
un saber hacer comun. Durante la novena edicién, en 2008, investigadores de distintas formaciones
disciplinares y de diversas universidades crearon la Red Iberoamericana de Psicologia de las
Organizacionesy el Trabajo (RIPOT), realizdndose a partir de 2009, cada dos afos, sus congresos
ordinarios: Montevideo (2009), Florianépolis (2011), Rosario (2013), Santiago de Chile (2015) y
Cali (2017). Durante la segunda década de este siglo, las actividades del colectivo referido de
Uruguay han incluido diversos estudios acerca de problematicas de relevancia nacional que
requirieron de enfoques y practicas disciplinarias diversas e integradas para su comprension y
abordaje. Dentro de estos desarrollos, se encuentran los referidos al gobierno organizacional y la
construccion institucional como soporte de proyectos, politicas y disefios especificos, sostenidos
alrededor del trabajo de un grupo de investigacion. La presente propuesta se conforma como un
espacio de trabajo de dicha tarea investigadora con estudiantes de grado que quieran formarse en
la investigacion de las tematicas referidas.

Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Honorario

ACTIVIDADES
LINEAS DE INVESTIGACION

Estudios Sindicales (03/2019 - alafecha)



Estudio de las configuraciones organizacionales desde el modelo de identidad con énfasis en la
produccién de capacidades sindicales. Incluye estudio de relatos de vida y produccién de
subjetividad

Aplicada

10 horas semanales

Facultad de Psicologia, Psicologfa de las Organizaciones y del Trabajo, Integrante del equipo
Equipo: Fabio Gonzélez, Luis Leopold, Jorge Peloche

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Psicologia
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Colaborador (03/2020 - a la fecha)

Docente 10 horas semanales
Escalafon: Docente

CARGA HORARIA

Carga horaria de docencia: 10 horas

Carga horaria de investigacion: 20 horas
Carga horaria de formacion RRHH: 10 horas
Carga horaria de extension: Sin horas

Carga horaria de gestién: 20 horas

Produccion cientifica/tecnolégica

Las actividades de investigacion se ubican en el marco del Instituto de Psicologia social en

el programa de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo en la linea de investigacion

del Gobierno Organizacional y teletrabajo. Por una parte, he desarrollado actividades de
investigacion desde el enfoque epistemoldgico del sujeto conocido para producir

conocimientos acerca de los modos de gestién del conocimiento del PIT - CNT, donde se

han desarrollado diferentes actividades que se resumen en relatos de vida, modelos
organizacionales y encuesta sociodemografica del XIV congreso del PIT - CNT. Por otra

parte, he participado de actividades de investigacién y escritura monografica sobre la

tematica del teletrabajo en situacién de crisis sanitaria por COVID 19, con énfasis en los

modos en que el mismo se implementay sus efectos en la organizacion del trabajoy

subjetividad. Se debe afiadir tareas de gestion universitaria y difusion de conocimientos mediantes
proyectos de comprensién publica de temas de interés general (articulo 2) respecto al tema covid
19y teletrabajo

Produccion bibliografica
LIBROS

Mundo del Trabajo y las Organizaciones: Desafios sociales, politicos y éticos (Compilaciéon,
2021)

Fabio Gonzalez , Wittke, Tommy , Daniel Fagundez , Romina Silberstein , Daniel Ottado Publicado

NuUmero de paginas: 740

Editorial: Aletheya, Peru

Tipo de puplicacion: Investigacion

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 978-612-484541-1-3
https://vrip.unmsm.edu.pe/mundo-del-trabajo-y-las-organizaciones-en-transformacion-desafios-
sociales

DOCUMENTOS DE TRABAJO

Teletrabajo en Uruguay en la pandemia del Covid-19: Tensiones, desafios y perspectivas en sus
dimensiones politicas, académicas y sociales. (2021)



Completo
Fabio Gonzalez , Wittke, Tommy , Francisco Pucci, Daniel Fagundez , Daniel Ottado, Soledad Nion,
Romina Silberstein

Las practicas de desarrollo de capacidades en las organizaciones sindicales en el Uruguay: Estado de
situacion y construccion de un Observatorio de Vida Sindical (OVS.uy). Trayectorias singulares en
organizaciones sindicales-Relatos de vida (2020)

Completo
Fabio Gonzélez, Rosana Vargas, Samanta Veldzquez, Jorge Peloche

Medio de divulgacién: Internet

Analisis del XI11° Congreso del PIT-CNT a partir de las caracteristicas de las y los delegados y debates
actuales sobre el trabajo y los desafios de las organizaciones sindicales (2019)

Completo
Fabio Gonzalez, Luis Leopold, Héctor Seco, Cyntia Buffa, Jorge Peloche, Rosana Vargas, Samanta
Velazquez , Romina Silvesrtein, Micaela Polnitsky, Aldo Indart

Medio de divulgacion: Internet

PUBLICACION DE TRABAJOS PRESENTADOS EN EVENTOS

Teletrabajo en la pandemia del Covid 19: Tensiones, desafios y perspectivas (2023)

Fabio Gonzélez , Wittke, T., Daniel Fagundez , Soledad Nion, Daniel Ottado

Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcién: Innovaciones y tradiciones: Psicologia del trabajo y de las organizaciones en
iberoamérica

Ciudad: Cérdoba

Afo del evento: 2023

Publicacion arbitrada

Palabras clave: Teletrabajo Gestion Subjetividad

: 1l Congreso Internacional de Psicologia: Biopoliticas y Subjetividad. Perspectivas criticas en la pos
pandemia. Saberes y practicas terapéuticas y gubernamentalidad neoliberal. (2023)

Fabio Gonzélez, Jorge Chavez Bidart, Pablo Piquinela, Camila Lucas

Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcion: : 11 Congreso Internacional de Psicologfa: Biopoliticas y Subjetividad. Perspectivas
criticas en la pos pandemia. Saberes y practicas terapéuticas y gubernamentalidad neoliberal.
Arbitrado. Internacional.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2023

Publicacion arbitrada

Palabras clave: Culturas Terapéuticas Biopolitica Subjetividad

Medio de divulgacién: Otros

Tecnologias del yo, culturas terapéuticas y neoliberalismo: la subjetividad en disputa. Arbitrado.
Internacional (2023)

Fabio Gonzalez, Jorge Chavez Bidart, Pablo Piquinela, Camila Lucas

Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcion: Il Congreso Internacional de Psicologia: Biopoliticas y Subjetividad. Perspectivas
criticas en la pos pandemia.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2023

Publicacion arbitrada

Medio de divulgacién: Otros

Teletrabajo en Uruguay en la pandemia de Covid-19: Tensiones, desafios y perspectivas en sus



dimensiones politicas, académicas y sociales (2023)

Fabio Gonzélez , Tommy Wittke , Daniel Fagundez

Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcion: Il Congreso Internacional de Psicologia: Biopoliticas y Subjetividad. Perspectivas
criticas en la pos pandemia.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2023

Publicacion arbitrada

Palabras clave: Teletrabajo Gestién Subjetividad

TELETRABAJO EN URUGUAY EN LA PANDEMIA DE COVID-19: SUBJETIVIDAD Y TRABAJO
INMATERIAL (2021)

Fabio Gonzalez , Wittke, Tommy, Daniel Fagundez , Daniel Ottado, Romina Silberstein
Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcion: VII Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo: Mundo
del Trabajoy las Organizaciones en Transformacién. Desafios sociales, politicos y éticos

Ano del evento: 2021

Palabras clave: Teletrabajo; Pandemia COVID-19Subijetividad Trabajo inmaterial.

Medio de divulgacién: Internet
https://vrip.unmsm.edu.pe/mundo-del-trabajo-y-las-organizaciones-en-transformacion-desafios-
sociales

Teletrabajo en Uruguay en la pandemia de COVID 19: Tensiones, desafios y perspectivas (2021)

Fabio Gonzalez , Wittke, Tommy , Francisco Pucci, Daniel Ottado, Romina Silberstein
Publicado

Resumen

Evento: Local

Descripcion: Teletrabajo en Uruguay en la pandemia del COVID 19: Tensiones, desafios y
perspectivas

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2021

TEXTOS EN PERIODICOS O REVISTAS

Quiénes son y qué piensan los congresales del PIT-CNT (2021)

La Diaria
Periodicos
Fabio Gonzélez, Jorge Peloche , Hector Seco

Medio de divulgacién: Internet

Fecha de publicacién: 15/11/2021
https://ladiaria.com.uy/opinion/articulo/2021/11/quienes-son-y-que-piensan-los-congresales-del-
pit-c

Produccion técnica
OTRAS PRODUCCIONES
CURSOS DE CORTA DURACION DICTADOS

Disefio de Investigacion (2021)

Fabio Gonzélez

Otro

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Otros

Tipo de participacién: Docente

Unidad: Facultad de Psicologia Instituto de Psicologia Social Programa de Psicologia de las
Organizaciones y del Trabajo



Duracion: 2 semanas

Lugar: Facultad de Psicologia

Ciudad: Montevideo

Institucién Promotora/Financiadora: Programa de Psicologia de las Organizaciones y del trabajo:
Gobierno Organizacional

Escritura e implicacion (2021)

Fabio Gonzalez

Otro

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Otros

Tipo de participaciéon: Docente

Unidad: Facultad de Psicologia Instituto de Psicologia Social Programa de Psicologia de las
Organizaciones y del Trabajo

Duracion: 2 semanas

Lugar: Facultad de Psicologia

Ciudad: Montevideo

Institucion Promotora/Financiadora: Programa de Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo:
Gobierno Organizacional

Sistema de Relaciones Laborales y Subsistema de Negociacion Colectiva (2021)

Fabio Gonzélez

Otro

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Tipo de participacién: Docente

Unidad: Facultad de Psicologia Instituto de Psicologia Social Programa de Psicologia de las
Organizaciones y del Trabajo

Duracion: 2 semanas

Lugar: Facultad de Psicologia

Ciudad: Montevideo

Institucién Promotora/Financiadora: Programa de Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo:
Gobierno Organizacional

ORGANIZACION DE EVENTOS

Teletrabajo en Uruguay en la pandemia del Covid-19: Tensiones, desafios y perspectivas
(2022)

Fabio Gonzalez , Tommy Wittke , Daniel Ottado, Francisco Pucci, Daniel Fagundez , Soledad Nion,
Luciana Almirén, Romina Silberstein

Exposicion

Sub Tipo: Organizacion

Lugar: Uruguay ,Facultades de Psciologia, Informacion y Comunicacién, Facultad de Ciencias
Sociales Montevideo

Idioma: Espaniol

Medio divulgacion: Internet

Web: https://teletrabajo.edu.uy/

Duracién: 16 semanas

Evento itinerante: Sl

Institucién Promotora/Financiadora: Facultad de Psicologia Instituto de Psicologia Social Programa
Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo

Transformaciones en el Mundo del Trabajo y los desafios para el Sindicalismo del siglo XXI (2020)
Fabio Gonzalez, Peloche, Buffa

Exposicion

Sub Tipo: Otra

Lugar: Uruguay

Idioma: Espanol

Institucion Promotora/Financiadora: PIT CNT-UdelaR Facultad de Psicologia

OTRA PRODUCCION TECNICA

Practicas psicoldgicas y culturas terapéuticas en Uruguay. Un analisis de sus alcances, caracteristicas y


https://teletrabajo.edu.uy/

aplicaciones (2023)
Fabio Gonzalez , CHAVEZ BIDART, JORGE, Pablo Piquinela, Camila Lucas

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Proyecto de I+D aprobado por la Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica

Lugar: Uruguay

Institucién Promotora/Financiadora: Prorrectorado de Investigaciéon-Comision Sectorial de
Investigacion Cientifica

Palabras clave: Practicas Saberes Culturas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Dispositivos, Tecnologias y Précticas Psicoldgicas

Teletrabajo en Uruguay en la pandemia de COVID 19: Tensiones, desafios y perspectivas (2022)
Fabio Gonzélez, Daniel Ottado

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Presentacion del teletrabajo en emergencia sanitaria de covid 19 en el marco de proyecto articulo
2: Fondo univeristario para contribuir ala comprensién publica de temas de interés general
Lugar: Facultad de Informacion y Comunicacién, Montevideo

Institucién Promotora/Financiadora: Facultad de Informacion y Comunicacion

Palabras clave: Organizacion del Trabajo Teletrabajo Covid 19

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Comunicacion y Medios / Ciencias de la Informacion / Comunicacion
Organizacional

Taller de género: la participacion de las mujeres en el PIT-CNT (2020)

Fabio Gonzalez, Peloche, Vargas

Pais: Uruguay

Idioma: Espaniol

Produccion y presentaciéon de documento en donde se expresa el punto de vista del equipo de
talleristas respecto a la participaciéon de las mujeres en el PIT CNT

Institucion Promotora/Financiadora: PIT CNT

Formacion de RRHH

TUTORIAS CONCLUIDAS
OTRAS

Formacion de recursos humanos para la investigacion (2020 - 2021)

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia / Instituto
de Psicologia Social Programa de Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo , Uruguay
Programa: Disefio de Proyectos

Tipo de orientacién: Asesor

Nombre del orientado: Varios

Pais: Uruguay

Formacion de recursos humanos para la investigaciéon en el marco del programa VUSP Facultad de
Psicologia- PIT CNT

Otros datos relevantes
PRESENTACIONES EN EVENTOS

IV CONGRESOLATINOAMERICANODETEORIASOCIAL: ?Pensar global / Pensar local. La comprensién
del mundo contemporaneo? (2023)

Congreso

Tecnologias del yo, culturas terapéuticas y neoliberalismo: la subjetividad en disputa

Argentina



Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 15

Nombre de la institucion promotora: Tecnologias del yo, culturas terapéuticas y neoliberalismo: la
subjetividad en disputa

Alcance geogréfico: Internacional Palabras Clave: Culturas Terapéuticas - Tecnologfas del yo -
Subjetivacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Escuela de Verano: Facultad de Enfermeria (2023)

Congreso

Rol del prorrectorado de investigacion y sus diferentes instrumentos de financiacion
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 15

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Enfermeria

Alcance geografico: Nacional Palabras Clave: Prorrectorado de Investigacion - Investigacion -
Financiacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Comunicacion

11 Congreso Internacional de Psicologia (2023)

Congreso

TELETRABAJO EN URUGUAY EN LA PANDEMIA DEL COVID-19: TENSIONES, DESAFIOS Y
PERSPECTIVAS EN SUS DIMENSIONES POLITICAS, ACADEMICAS Y SOCIALES

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 20

Nombre de lainstitucion promotora: Facultad de Psicologia

Alcance geografico: Internacional Palabras Clave: Teletrabajo - Organizaciones - Subjetividad
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

11 Congreso Internacional de Psicologia (2023)

Congreso

SABERES, PRACTICAS TERAPEUTICAS Y GUBERNAMENTALIDAD NEOLIBERAL
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 20

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia

Alcance geografico: Internacional Palabras Clave: Culturas Terapéuticas - Tecnologfas del yo -
Subjetivacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Social

Foro 2 Teletrabajo en Uruguay: desafios en materia legal, normativa y reglamentaria (2022)

Seminario

Foros tipo seminario donde especialistas en materia legal laboral discuten sobre el marco legal y
reglamentario que encuadra la actividad de teletrabajo. Mirol fue el de moderador del evento
Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Carga horaria: 2

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia - CSIC Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Laboral

Foro 4. Reflexiones sobre el teletrabajo en el Uruguay (2022)

Seminario

Especialistas de disciplinas de las Ciencias Sociales, informacion y comunicaciéon y Psicologia
discuten de modo multidisciplinario sobre difernetes aspectos del teletrabajo en contexto de
emergencia sanitaria de covid 19

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 2
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Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia - CSIC Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y del Trabajo:
Digitalizacion de la Psicologia de las Organizacione

VIl Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo: Mundo del Trabajo en
Transformacion. Desafios sociales, politicos y éticos (2021)

Congreso

Participacion en simposio sobre teletrabajo en pandemia

Pert

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Red Iberoamericana de Psicologia de las Organizaciones y el
Trabajo Palabras Clave: Teletrabajo; Pandemia COVID-19Subjetividad Trabajo inmaterial

VIl Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo: Mundo del Trabajo en
Transformacion. Desafios sociales, politicos y éticos (2021)

Congreso

Micropolitica Sindical: estructuracion organizacional, subjetivacion y enunciacion colectiva de
militantes sindicales en Uruguay

Peru

Tipo de participacién: Expositor oral

"Teletrabajo en Uruguay en la pandemia del Covid-19: Tensiones, desafios y perspectivas" (2021)

Encuentro

Presentacion del proyecto aprobado mediante articulo 2 sobre teletrabajoy COVID 19
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Semillero Interdisciplinario de Organizacion del Trabajo
(SIOT)

Taller de género (2020)

Taller

Taller de problematizacién de la participacién politica desde la perspectiva de géneroen el PIT CNT
Tipo de participacién: Otros

Carga horaria: 10

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologiay PIT CNT Palabras Clave: Taller
Participacion Género

Informacion adicional

Licenciado en Psicologiay Técnico Asesor en Relaciones Laborales, actualmente cursando Maestria
en Psicologia Social, coherte 2021 por la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica

Indicadores de produccion

PRODUCCION BIBLIOGRAFICA 1

Trabajos en eventos 6

Libros y Capitulos
Libro publicado
Textos en periddicos
Periodicos
Documentos de trabajo

Completo

W W W Rk e e

Otros tipos

PRODUCCION TECNICA



FORMACION RRHH

Tutorias/Orientaciones/Supervisiones concluidas

Iniciacion a la investigacion

12



