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Datos Generales

INSTITUCION PRINCIPAL

Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia / Instituto de Psicologia de la Salud/Centro de
Experimentacién e Innovacién Social / Uruguay

DIRECCION INSTITUCIONAL

Institucion: Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia / Sector Educacion
Superior/Publico

/ Montevideo

Direccién: Tristan Narvaja 1674 /11200

Pais: Uruguay / Montevideo / Montevideo

Teléfono: (00598) 24008555/ 330

Correo electrénico/Sitio Web: [funcasta@psico.edu.uy

Formacion

Formacion académica
CONCLUIDA
DOCTORADO

Comportamiento social y organizacional: investigacion desarrollo e innovacion en la sociedad del
conocimiento (2007 - 2012)

Universidad Rey Juan Carlos de Madrid, Espafia

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: Efectos de la percepcion de la frecuentacién y la etiologia de
los sintomas en pacientes de Atencion Primaria sobre el bienestar y la evaluacion de |a autoeficacia
de los Especialistas en Medicina de Familiay Comunitaria

Tutor/es: Dr. David Martinez [fiigo y Dra Maria José Hernandez Lloreda

Obtencion del titulo: 2012

Sitio web de la disertacién/tesis/defensa:
http://eciencia.urjc.es/bitstream/10115/11529/1/tesisLorenaFuncasta.pdf

Palabras Clave: Salud Ocupacional Hiperfrecuentacién Evaluacién de riesgos psicosociales
Sintomas medicamente inexplicables Eficacia profesional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Salud Ocupacional / Salud Ocupacional

MAESTRIA

Master en Direccién de Recursos Humanos (2012 - 2013)

Universidad Camilo José Cela, Espafia

Titulo de la disertacion/tesis/defensa: Disefio e implementacion del Plan de acogida "On Boarding
Program"

Tutor/es: Dr. Juan Carlos Pérez Espinosa

Obtencién del titulo: 2013

Financiacion:

Escuela de Administracién de Empresas, Espafia

Palabras Clave: Direccién de RRHH Cambio organizacional Induccién nuevo trabajador

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Recursos Humanos

Investigacion y Desarrollo en Psicologia Clinica y de la Salud (2004 - 2007)

Universidad Complutense de Madrid, Espafia

NNOVACION


https://orcid.org/0000-0001-9852-8548
mailto:lfuncasta@psico.edu.uy
mailto:lfuncasta@psico.edu.uy
http://eciencia.urjc.es/bitstream/10115/11529/1/tesisLorenaFuncasta.pdf

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: Diploma de Estudios Avanzados (DEA) 'Construcciény
comienzo de validacion de herramienta para la evaluaciéon de conductas agresivas, asertivas y
pasivas en nifos y adolescentes'

Tutor/es: Alejandro Avila-Espada

Obtencion del titulo: 2007

Palabras Clave: Habilidades Sociales Asertividad Construccion y validacion de escalas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Clinicay de la Salud

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Metodologia

GRADO

Psicologia (1995 - 2002)

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Uruguay
Titulo de la disertacion/tesis/defensa:

Obtencion del titulo: 2002

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

ESPECIALIZACION/PERFECCIONAMIENTO

Especialista en arte y critica de arte (2004 - 2005)

Universidad Complutense de Madrid , Espana

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: Aportaciones de Juan de la Encina ala critica de arte
Tutor/es: Fernando Garcia Rodriguez

Obtencion del titulo: 2005

Palabras Clave: Critica de arte

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Comunicaciény Medios / Ciencias de la Informacion / Critica de arte

Formacion complementaria
CONCLUIDA
CURSOS DE CORTA DURACION

Condiciones de Trabajo en América Latina(10/2017 - 10/2017)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Organizacion Internacional del Trabajo / Buenos Aires,
Argentina

Desigualdades en salud en los trabajadores (03/2017 - 03/2017)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Organizacién Panamericana de la Salud / San José de
Costa Rica, Costa Rica

Andlisis de datos longitudinales y multinivel en psicologia. Introduccion a la modelacién lineal
jerarquica (10/2014 - 12/2014)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay

Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales (01/2013 - 01/2013)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Consejeria de Empleo, Turismoy Cultura Comunidad de
Madrid , Espana

60 horas

Palabras Clave: Riesgos psicosociales Prevenciony gestion de riesgos laborales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Prevencion de Riesgos Laborales

Técnicas de Gestion de Recursos Humanos por Competencias. (01/2013 - 01/2013)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura Comunidad de
Madrid, Espafna

200 horas

Palabras Clave: Gestion por competencias Recursos Humanos

Areas de conocimiento:



Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Recursos Humanos

Regulacion y gestion de Riesgos Psicosociales (09/2008 - 09/2008)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos, Espana

Procesos de planificacion, ensefianza, aprendizaje y evaluacion de las asignaturas en el marco del EESS
(01/2008 - 01/2008)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos, Espafa
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacién / Educacion General /

Curso de Tutorias Integrales en los Nuevos Contextos Universitarios (01/2008 - 01/2008)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos, Espafa
20 horas

Palabras Clave: Tutorias Integrales

Areas de conocimiento:

Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades /

PARTICIPACION EN EVENTOS

15th Congress of European Academy of Occupational Health Psychology (2022)

Tipo: Congreso
Institucién organizadora: European Academy of Occupational Health Psychology, Francia
Alcance geografico: Internacional

Primera Jornada de avances en evaluacion e intervencion en riesgos psicosociales emergentes: las
demandas emocionales en atencién primaria (2008)

Tipo: Simposio

Institucién organizadora: Universidad Rey Juan Carlos y Colegio de Psicélogos de Madrid, Espana
Palabras Clave: Riesgos psicosociales Prevencion y gestion de riesgos laborales Demandas
emocionales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Demandas emocionales en el trabajo

OTRAS INSTANCIAS

Estancia de investigacion. Universidad de Lucerna. Financiacion: Pasantias en el exterior, MIA,
Segundo llamado 2024 CSIC, Udelar y Agencia Movetia (Suiza) (2024)

Suiza

Estancia de investigacion. Universidad de Sheffield. Financiacion: Pasantias en el exterior, MIA,
Segundo llamado 2024 CSIC, Udelar (2024)

Reino Unido

Estancia de investigacién. Universidad Complutense de Madrid. Financiacién: Congresos y Estancias en
el exterior, MIA, Cuarto llamado 2021 CSIC, Udelar. (2022)

Espana

Estancia de investigacion. Universidad Complutense de Madrid. Financiacion: Congresos y Estancias en
el exterior, MIA, Segundo llamado 2019, CSIC, Udelar. (2019)

Espana

Estancia de investigacion. Universidad Complutense de Madrid. Financiacion: Congresos y Estancias en
el exterior, MIA, Segundo llamado 2017, CSIC, Udelar. (2017)

Espana

Idiomas

Inglés

Entiende bien /Hablaregular / Lee bien / Escribe regular



Areas de actuacion

CIENCIAS SOCIALES

Psicologia/Psicologia /Salud Laboral

CIENCIAS SOCIALES
Psicologia /Psicologia /Psicologia del Trabajo

CIENCIAS SOCIALES
Psicologia /Psicologia /Recursos Humanos

CIENCIAS SOCIALES
Psicologia /Psicologia /Factores psicosociales en el trabajo

Actuacion profesional

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Psicologia
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (10/2013 - ala fecha)

Profesora Agregada 35 horas semanales / Dedicacion total

Escalafon: Docente
Grado: Grado 4
Cargo: Efectivo

ACTIVIDADES
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Estudio basado en evidencia para la mejora de la salud mental de trabajadores en un centro de salud de
la ciudad de Montevideo (04/2025 - a la fecha)

Proyecto I1+D (2024). Financiacion: Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC, Udelar).
Responsable: Lorena Funcasta.

10 horas semanales

Investigacion

Coordinador o Responsable

EnMarcha

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:8

Maestria/Magister:1

Financiacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica, Uruguay, Apoyo financiero
Equipo: FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA, Gutierrez, V, Quinteiro, C

Imagenes en blanco: etnografia de la vida cotidiana y del trabajo de los equipos uruguayos en la
Antartida (12/2025 - a la fecha)

Financiacion: Fondo Sectorial de Investigacion Antartica (Agencia Nacional de Investigacion e
Innovacion (ANII), la Universidad de la Republica (UDELAR) y el Instituto Antartico Uruguayo
(IAU)) (2025-2027) Responsables: Lorena Funcasta y Karina Boggio

15 horas semanales

Coordinador o Responsable

EnMarcha

Financiacion:

Agencia Nacional de Investigacion e Innovacién, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: FUNCASTA, L (Responsable), Maria Cantabrana, BOGGIO, KARINA (Responsable)

Give me a hand! Implementation of an Intervention Program to Support a Successful University-to-



Work-Transition (09/2023 - 11/2025)

Se busca desarrollar e implementar una intervencion con estudiantes universitarios recién
egresados que se insertan en el mundo laboral profesional, con el fin de contribuir a su bienestar en
dicho proceso. El proyectol se lleva adelante también con equipos de universidades de Croacia,
Polonia, Mauritaniay Ruanda.

5 horas semanales

Facultad de Psicologia, Centro de Experimentacion e Innovacion Social

Investigacion

Integrante del Equipo

En Marcha

Financiacion:

Instituciones Universitarias, Suiza, Apoyo financiero

Equipo: FUNCASTA, L, Verena Batt (Responsable) , Domingo Valero (Responsable)

Raices africanas en Montevideo. Narrativas presentes y futuras. (AFROCENT)?. Financiacién Programa
IM - Udelar (04/2024 - 06/2025)

Proyecto en colaboracion con colectivos afro

4 horas semanales

Investigacion

Integrante del Equipo

En Marcha

Financiacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica, Uruguay, Apoyo financiero

Secretaria General, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA, Ana Karina Moreira Godoy, Cantabrana, M, Orlando

Movilidad transnacional: familia, comunidad, trabajo y salud. Una aproximacion cualitativa al caso de
los migrantes latinoamericanos y caribefios residentes en Montevideo, Uruguay (03/2023 - 12/2024)

Proyecto I+D (2022). En ejecucion. Financiacion: Comision Sectorial de Investigacion Cientifica
(CSIC). Responsable: Karina Boggio

4 horas semanales

Integrante del Equipo

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:10

Equipo: FUNCASTA, L, Valeria Piriz, Mariana Pereira, Claudia Quinteiros

Implementacién del Programa ?Enfermeria se cuida: una intervencion organizacional para la mejora
del bienestar y su evaluacion, en el colectivo de la Facultad de Enfermeria (07/2023 - 11/2024)

Se busca realizar una intervencion y la evaluacion de la eficacia de la misma en el colectivo de la
Facultad de Enfermeria-Udelar

2 horas semanales

Coordinador o Responsable

Equipo: FUNCASTA, L (Responsable) , Verénica Gutiérrez

Experimento sobre la incidencia de la justicia organizacional y las emociones en el bienestar y
desempeiio de las personas (03/2021 - 06/2024 )

Proyecto experimental de renovacién RDT-CSIC
5 horas semanales

Coordinador o Responsable

En Marcha

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:6

Equipo: FUNCASTA, L (Responsable)

Impacto de la pandemia de Covid-19 en la salud mental de los trabajadores en centros de salud (The
Covid-19 HEalth CaRe WorkErS (HEROES) study). (08/2020 - 12/2023)

Estudio longitudinal multicéntrico.

3 horas semanales

Integrante del Equipo

EnMarcha

Equipo: FUNCASTA, L, Giménez, L. (Responsable), El estrés por violencia de género hacia la mujer
como factor de riesgo en la etiopatologia del bruxi, Alvaro Moreno Montes de Oca, Bentancor, A,
Gallo, M, Boffa, J., Genta, M, FERNANDO BERTOLOTTO, S. Gadea, Renzo Rottini



Impacto sanitario COVID-19 por respuesta al estrés crénico en adolescentes uruguayos: sobrecarga
alostatica, salud mental y una intervencion innovadora en contextos de vulnerabilidad socioeconémica
(12/2021- 12/2023)

Financiacion: Fondo Maria Vifias 202 1. Agencia Nacional de Investigacién e Innovacion (ANII).
Responsable: Nicolas Brunet.

2 horas semanales

Integrante del Equipo

RRHH formados en el proyecto:

Maestria/Magister:1

Equipo: Nicoldas BRUNET ADAMI (Responsable) , Giuliana Tértora, PINEYRO, MM | Patricia
Aguero, Sanchez F , Borgarello, L., FUNCASTA, L

Modelos explicativos de las conductas de salud aplicados a la enfermedad Covid19 causada por el
coronavirus por parte de universitarios (03/2021 - 11/2022)

Estudio internacional que indaga comportamientos de los estudiantes en el marco de la emergencia
sanitariay busca relacionarlos con los modelos de salud de estos. Financiacion: RDT-CSIC de la
Prof. Maria José Bagnato

2 horas semanales

Integrante del Equipo

En Marcha

Equipo: BAGNATO, M. (Responsable), FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA , Maria Eugenia Barbosa

Estudio de los factores psicosociales y ergonémicos en las nuevas modalidades de servicios para la
primera infancia del Sistema Nacional Integrado de Cuidados del cuidador a la prevencion y promocién
de salud de las trabajadoras (03/2019 - 06/2022)

Inclusion Social - SNIC - 2019 (CSIC).

2 horas semanales

Integrante del Equipo

En Marcha

RRHH formados en el proyecto:

Maestria/Magister:2

Equipo: ETCHEBEHERE, G. (Responsable), De Ledn, D (Responsable), FUNCASTA, L

Espacio de acompafamiento psicolégico para personas solicitantes de refugio y refugiadas (extensible
a migrantes) (04/2020 - 06/2022)

Proyecto de la Fundacion Servicio Ecuménico para la Dignidad Humana (SEDHU) que se lleva
adelante desde el Centro de Experimentacién e Innovacion Social

2 horas semanales

Integrante del Equipo

EnMarcha

Equipo: BOGGIO, KARINA (Responsable), FUNCASTA, L, Yannina Fernandez, Eva Bula, Carolina
Olhaberry, Claudia Quinteiros, Mariana Gonzalez

Cuidado de trabajadores de la salud en contexto de emergencia sanitaria: Curso-intervencion sobre
estrategias para mejorar la regulacion de emociones en el trabajo y prevenir el malestar psicolégico
(05/2020- 11/2021)

Financiacion RDT-CSIC Curso-intervencién para prevencion del estrés en trabajadores de la salud
en el contexto de emergencia sanitaria por Covid-19

5 horas semanales

Coordinador o Responsable

EnMarcha

Equipo: FUNCASTA, L (Responsable)

Centro Interdisciplinario de Envejecimiento - CIEn (01/2016 - 12/2020)

Creacién de un Centro Interdisciplinario de Envejecimiento (Espacio Interdisciplinario)
2 horas semanales

Otra

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Espacio Interdisciplinario, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: PEREZ, R. (Responsable) , PAREDES, M (Responsable)

Palabras clave: envejecimiento



Hacia la consolidacién de una perspectiva interdisciplinar para el estudio del trabajo doméstico
remunerado y las migraciones en el Uruguay (09/2019 - 08/2020)

El objetivo del proyecto es consolidar las lineas y produccién académica en relacion ala
investigacion sobre trabajo doméstico remunerado v las migraciones del Grupo Movilidad humana,
trabajo, salud y derechos humanos (Movyt) el cual trabaja desde 2015 desde un abordaje
interseccional e interdisciplinario, articulando aportes de la Psicologia social, el Derechoy las
Relaciones laborales, la Antropologia cultural, la Historia social.

4 horas semanales

Coordinador o Responsable

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:6

Maestria/Magister:3

Financiacion:

Espacio Interdisciplinario, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: FUNCASTA, L (Responsable), BOGGIO, KARINA (Responsable), Maria Cantabrana, Juan
Ceretta, De Ledn, V.

Evaluacion e intervencion sobre factores psicosociales del trabajo en el Centro Martinez Visca
(10/2017 - 12/2019)

Evaluacién e intervencion sobre factores psicosociales del trabajo en una organizacion que asiste a
usuarios de salud mental

10 horas semanales

Coordinador o Responsable

Concluido

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:12

Equipo: FUNCASTA, L (Responsable)

Relaciones entre condiciones de trabajo, bienestar y trayectorias vitales en el servicio doméstico en
Uruguay. Un estudio de abordaje complementario cualitativo y cuantitativo (01/2017 - 12/2018)

Proyecto I+D (2016). Financiacién: Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC).
Responsables: Karina Boggioy Lorena Funcasta

15 horas semanales

Investigacion

Coordinador o Responsable

Concluido

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:15

Maestria/Magister:4

Financiacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: BOGGIO, K. (Responsable), Pablo Alejandro, Garcia Barba, S., Maria Cantabrana, Carla
Ramon, Sachenka Crai, Anaclara Liberatori, Juan Ceretta, Paula La Paz, Laura Diaz, Veronica
Gutierrez

Palabras clave: trabajo domestico condiciones de trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Creacion de una plataforma para el abordaje interdisciplinario de la precariedad laboral y sus
consecuencias (04/2017 - 12/2017)

Proyecto para desarrollo y fortalecimiento de un equipo interdisciplinario para el estudio de la
precariedad en el Uruguay y su relacion con la salud. Programa Semillero de iniciativas
interdisciplinarias del Espacio Interdisciplinario de la Universidad de la Republica

5 horas semanales

Otra

Coordinador o Responsable

Concluido

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:10

Financiacion:

Espacio Interdisciplinario, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: GRAAA, L.

Palabras clave: precariedad laboral



Derechos y afectividad en el trabajo doméstico asalariado. Abordaje integral desde el espacio del
Sindicato tnico de trabajadoras domésticas (07/2016 - 06/2017 )

El proyecto surge de dos experiencias de extension universitaria que se articulan en el espacio del
Sindicato Unico de Trabajadoras Domésticas (SUTD) desde equipos docentes de los Servicios de
Facultad de Derecho, Facultad de Psicologiay Programa Integral Metropolitano.

2 horas semanales

Extension

Integrante del Equipo

Financiacion:

Comision Sectorial de Extension y Actividades en el Medio, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA , Maria Cantabrana, Juan Ceretta

Evaluacién neurobiolégica y psicosocial de los efectos del Centro Diurno de AUDAS en personas con
enfermedad de Alzheimer en etapa precoz (01/2015 - 12/2016)

Evaluacién neurobiolégicay psicosocial de los efectos del Centro Diurno de AUDAS en personas
con enfermedad de Alzheimer en etapa precoz

1 horas semanales

Investigacion

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: PEREZ, R. (Responsable), FERRANDO, R. (Responsable)

Palabras clave: demencias evaluacion neurologica

El contagio emocional y las estrategias de regulacion emocional: consecuencias sobre el bienestary
desempeiio del trabajador (03/2015 - 12/2016)

Proyecto deingreso al RDT

15 horas semanales

Investigacion

Coordinador o Responsable

Concluido

RRHH formados en el proyecto:

Pregrado:15

Maestria/Magister prof:1

Financiacion:

Comision Central de Dedicacién Total, Uruguay, Remuneracion
Equipo: FUNCASTA, L (Responsable)

Palabras clave: Trabajo emocional regulacion de emociones salud
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Impacto emocional y estrés en contextos de trabajo con poblaciones en situacion de alta vulnerabilidad
(10/2013- 12/2014)

4 horas semanales

Investigacion

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Direccién Nacional de Politica Social, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: LOARCHE, G. (Responsable), ETCHEBEHERE, G. (Responsable)
Palabras clave: Riesgos psicosociales y saludinfancia

DIRECCION Y ADMINISTRACION

Integrante Comision Directiva del Centro de Experimentacion e Innovacion Social (CEIS) (08/2021 - a
lafecha)

3 horas semanales

Miembro titular de la Comisién Directiva del Instituto de Psicologia de la Salud (11/2022 - a la fecha)

3 horas semanales



Directora del Centro de Experimentacion e Inclusién social (CEIS) (12/2016 - 06/2021)

5 horas semanales

Miembro de la Comisién Directiva del Instituto de Psicologia Social (12/2014 - 09/2018)

3 horas semanales

Miembro titular de la Comisién Directiva del Centro de Investigacion en Psicologia de la Salud
Ocupacional, la Innovacién y el Cambio Organizacional (CIPSOICO, actual CEIS) de la Facultad de
Psicologia (06/2015 - 12/2016)

2 horas semanales

DOCENCIA

Metodologia General de la Investigacion (03/2015 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Metodologia General de la Investigacion, 2 horas, Teorico

UCO - Psicologiay Salud (08/2021 - a la fecha)

Grado
Responsable

Servicio Especializado de atencién psicoldgica a personas victimas de discriminaciéon racial (SEADR)
(12/2023 - alafecha)

Grado
Invitado

Licenciatura en Psicologia (03/2026 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Investigacion salud trabajo, 3 horas, Tedrico-Practico

Licenciatura en Psicologia (03/2026 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Factores psicosociales y salud laboral, 2 horas, Tedrico

Mddulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacién - FP (03/2025 - 11/2025)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Proyecto promocion bienestar trabajadores/as, 3 horas, Tedrico-Practico

Métodos y Técnicas Cuantitativas (03/2014 - 12/2024)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Metodos y técnicas cuantitativas, 2 horas, Tedrico

Tronco Comun Metodologia Cuantitativa Maestrias en Psicologia (02/2024 - 05/2024 )

Maestria

Invitado

Asignaturas:

Psicologiay Salud, 2 horas, Tedrico

Licenciatura en Psiccologia (03/2021 - 12/2023)

Grado
Responsable



Asignaturas:
Experimento sobre estrés laboral, 3 horas, Tedrico-Practico

Formacién permanente (09/2023 - 12/2023)

Maestria

Invitado

Asignaturas:

Aportes de la Psicologia y la Antropologia cultural para pensar el racismo desde la blanquitud, 20
horas, Tedrico

Maestrias de Facultad de Psicologia y Formacion Permanente (07/2023 - 09/2023)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Factores psicosociales de riesgo y salud laboral: articulacién entre los dmbitos profesional y
académico para su abordaje, 20 horas, Tedrico

Maestrias de Facultad de Psicologia y Formacion Permanente (10/2022 - 12/2022)

Maestria

Invitado

Asignaturas:

Decisiones tedrico metodoldgicas en la investigacién: formacion a partir teméticas abordadas en
los diferentes proyectos adscriptos al Ceis, 25 horas, Tedrico-Practico

Tronco Comun Metodologia Cuantitativa Maestrias en Psicologia (02/2022 - 04/2022)
Maestria

Invitado

Asignaturas:

Métodos cuantitativos, 20 horas, Tedrico-Practico

Médulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacién - FP (06/2021 - 12/2021)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Experimento factores psicosociales y salud en el trabajo, 2 horas, Tedrico-Practico

Licenciatura en Psicologia (08/2021 - 12/2021)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Salud, trabajo, migracién y refugio, 4 horas, Tedrico

Seminario (08/2020 - 12/2020)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Riesgos laborales y pérdida de bienestar, 2 horas, Tedrico

Maestria Psicologia y Educacién (02/2020 - 03/2020)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Métodos cuantitativos, 20 horas, Tedrico-Practico

Disefio de Proyectos (08/2019 - 12/2019)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Diseno de proyectos, 2 horas, Teorico

Atrticulaciéon de Saberes VI (08/2019 - 12/2019)
Grado
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Responsable
Asignaturas:
Integracion social en contextos de inmigracién e inequidades en salud, 2 horas, Tedrico

Formacion permanente (egresados Lic. Psicologia, Maestrias, docentes CEIP) (10/2019 - 12/2019)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Estudio de los factores psicosociales y su relacion con la salud en el trabajo, 16 horas, Tedrico

Curso de formacién permanente (10/2019 - 12/2019)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Inmigracion, desigualdades en salud e integracién social en Uruguay, 20 horas, Tedrico

Maestria Psicologia Social (09/2019 - 11/2019)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Estudio del trabajo doméstico remunerado en el Uruguay contemporaneo, 20 horas, Tedrico

Comisién de Especializaciones y Formacién Permanente (08/2019 -09/2019)

Perfeccionamiento

Invitado

Asignaturas:

Abordaje interprofesional de la salud en contexto de movilidad humana, 6 horas, Tedrico

Formacién permanente (egresados Lic. Psicologia , Maestrias, docentes CEIP) (06/2019 - 07/2019)

Maestria

Organizador/Coordinador

Asignaturas:

Salud Laboral Global: laimportancia de la vigilancia de las condiciones de trabajo, empleo y salud
para la salud de la poblacion, 16 horas, Teodrico

Mddulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacion - FP (03/2019 - 06/2019)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Intervencion sobre factores psicosociales, 3 horas, Tedrico

Médulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacién - FP (06/2018 - 12/2018)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Trabajo doméstico remunerado, 2 horas, Tedrico

Mdédulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduaciéon - FP (08/2018 - 12/2018)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Estudio de los factores psicosociales, 2 horas, Tedrico

Mddulo Articulacion de Saberes, FP (08/2018 - 12/2018)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Integracion social en contextos de inmigracion e inequidades en salud, 2 horas, Tedrico

Curso de Formacién Permanente para graduados (06/2018 - 08/2018)

Maestria
Responsable
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Asignaturas:
Inmigracion, desigualdades en salud e integracién social en Uruguay, 20 horas, Tedrico

Especializacion en Salud y Seguridad en el Trabajo (04/2018 - 05/2018)

Especializacion

Invitado

Asignaturas:

La Dimension Subjetiva de la Organizacion del Trabajo. Estudio de los factores y riesgos
psicosociales, 3 horas, Teorico

Médulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacién - FP (03/2017 - 12/2017)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Trabajo, precariedad y salud, 2 horas, Tedrico

Mddulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacién - FP (03/2017 - 12/2017)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Trabajo doméstico remunerado, 2 horas, Tedrico

Curso de Formacion Permanente para graduados (08/2017 - 08/2017)

Perfeccionamiento

Invitado

Asignaturas:

Saludy ciudadania en clave intercultural, 10 horas, Tedrico

Seminario (03/2017 - 06/2017)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Riesgos laborales y pérdida de bienestar, 2 horas, Tedrico

Maestria Psicologia Social (08/2016 - 08/2016)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Trabajo doméstico remunerado. Perspectivas en investigacion y herramientas para un abordaje
interseccional, 16 horas, Tedrico

Seminario (03/2016 - 06/2016)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Enfoques metodolégicos en investigacion para el estudio de las migraciones vy el trabajo doméstico,
2 horas, Tedrico

Diplomatura en Psicogerontologia (05/2016 - 05/2016)

Especializacion

Invitado

Asignaturas:

Emociones en el trabajo: prevencién de riesgos para quienes atienden, 3 horas, Tedrico

Médulo Practicas y Proyectos Ciclo de Graduacion - FP (03/2015 - 12/2015)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Proyecto POT: experimento emociones en el trabajo?., 2 horas, Tedrico-Practico

Diplomatura en Psicogerontologia (05/2015 - 05/2015)

Especializacion
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Invitado
Asignaturas:
Manejo de emociones en el trabajo: prevencién de riesgos para quienes atienden, 3 horas, Tedrico

EXTENSION

Ciclo "En primera persona" en el marco del SEADR (09/2024 - 11/2024 )

3horas

Webinar "Prevencion de los riesgos psicosociales y salud en el ambiente laboral: contribuciones de la
investigacion para el desarrollo de politicas publicas" (11/2021 - 11/2021)

3 horas

Mesa "Teletrabajo y factores psicosociales: preguntas, aportes y desafios para la salud laboral en un
contexto global". (04/2021 - 04/2021)

3horas

Taller de sensibilizacion Comportamientos negativos que enrarecen el ambiente de trabajo: el caso del
acoso Yy la violencia (09/2019 - 09/2019)

3horas

Capacitacion La formacion sobre regulacion de emociones en el trabajo: una estrategia organizacional
para la prevencion y mejora de la salud de los trabajadores de servicios en instituciones publicas
(05/2019-06/2019)

12 horas

Talleres con trabajadoras domésticas en el marco de la ejecucion del Proyecto de investigacién (1+D,
2016, CSIC) ?Relaciones entre condiciones de trabajo, bienestar y trayectorias vitales en el servicio
doméstico en Uruguay. Un estudio de abordaje complementario cualitativo y cuantitativo?. (06/2017 -
12/2018)

2 horas

Capacitaciéon Herramientas para la mejora de las relaciones interpersonales en el trabajo de los
inspectores del Banco de Previsién Social (10/2018 - 11/2018)

25 horas

"Intercambio sobre precariedad laboral en el Uruguay. Aportes desde los distintos actores? (11/2017 -
11/2017)

3horas

Talleres Historias de la casa. Un taller de exploracién colectiva (07/2017 - 10/2017)

3 horas

Proyecto extension ?Derechos y afectividad en el trabajo doméstico asalariado. Abordaje integral
desde el espacio del Sindicato tnico de trabajadoras domésticas?. (01/2016 - 12/2016)

2 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Taller Estrés y Factores de riesgo psicosocial? en el marco de la preparacion de proyecto de
intervencion en Inca-AzkoNobel (10/2016 - 10/2016)

3horas

Proyecto extension ?Guia de intervencion para familiares-cuidadores de personas con demencia. El
Taller de apoyo psicoafectivo?. . Financiacion: Comision Sectorial de Extension y Actividades en el
Medio (CSEAM). (11/2013 - 12/2015)

AUDAS

3 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /
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Proyecto de extensién Factores Psicosociales de Riesgo Organizacional. Banco de Prevision Social
(BPS)-Facultad de Psicologia (03/2014 - 12/2014)

Banco de Previsién Social

5horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

GESTION ACADEMICA

Integrante de la Comisién Académica de Posgrado (Udelar) (08/2023 - a la fecha)

Participacion en consejos y comisiones 3 horas semanales

Miembro Comision de Dedicacion Total-FP (11/2019 - 12/2023)

Gestién de la Investigacion 4 horas semanales

Comité organizador de Conversatorio ?Afrodescendencias y salud mental: La movilidad humana en el
territorio nacional una forma de segregacion racial? (04/2023 - 04/2023)

Facultad de Psicologia Otros 3 horas semanales

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000268-21) (05/2021 - 09/2021)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante Comision de Investigacion Facultad de Psicologia (06/2017 - 11/2019)

Gestién de la Investigacion 3 horas semanales
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000236-19) (05/2019 - 08/2019)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Comité organizador VI Encuentro Iberoamericano de Encuestas sobre las condiciones de trabajo y
salud (11/2018 - 07/2019)

Otros 7 horas semanales

Comité organizador Jornada regional ?Una aproximacion interdisciplinar al estudio de las condiciones
de trabajo, empleo y salud en Iberoamérica?. (02/2019 - 06/2019)

Otros 4 horas semanales

Integrante comision asesora (03/2019 - 05/2019)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000274-18) (06/2018 - 09/2018)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante comisidon asesora (Exp. N° 191120-000012-18) (03/2018 - 06/2018)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000624-17) (10/2017 - 04/2018)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000624-17) (10/2017 - 04/2018)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante por el Orden Docente de la Comision de Salud y Seguridad de Estudiantes y Trabajadores
(COSSET) de Facultad de Psicologia (03/2016 - 03/2018)

Participacion en cogobierno 2 horas semanales
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000210-17) (05/2017 - 09/2017 )
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Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante comision asesora (Exp. N° 191120-000309-17) (06/2017 - 09/2017 )

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante Comité organizador Simposio regional: Trabajo doméstico remunerado. Entre la proteccion
de laley y la explotacién laboral en el Uruguay del SXXI(03/2016 -08/2016)

Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000072-16) (03/2016 - 07/2016)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante VI Escuela de verano de la Facultad de Psicologia, 2016: “Investigacion en Psicologia:
Articulaciones posibles entre lo cualitativo y lo cuantitativo”. (08/2015 - 03/2016)

Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Integrante de comisién asesora (Exp. N° 191120-000705-15) (10/2015 - 03/2016)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante comisién asesora (Exp. N° 191120-000617-15) (09/2015 - 03/2016)

Participacion en consejos y comisiones 1 horas semanales

Integrante Comité organizador V Escuela de verano de la Facultad de Psicologia, 2015: “Tensiones de la
investigacion en psicologia: métodos, debates y perspectivas”. (08/2014 - 03/2015)

Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Integrante Comité organizador X1V Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo:
“Produccion de conocimientos en el campo de problemas de la Psicologia de las Organizaciones y el
Trabajo”.(10/2013- 11/2013)

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESPANA

Centro de Participacion e Integraciéon (CEPI) Hispanoamericano Sur.
Madrid

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Colaborador (02/2012 - 07/2012)

Docente 10 horas semanales

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESPANA

Plataforma educativa Junta de Castillay Ledn. Centro de Recursos 'y
Formacion del Profesoradoen TIC.,

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Profesor visitante (02/2012 - 05/2012)

Docente 20 horas semanales
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ACTIVIDADES
DOCENCIA

(02/2012 - 05/2012)

Especializacion

Asignaturas:
La edad de los cuentos, 20 horas, Tedrico-Practico

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESPANA

Universidad Rey Juan Carlos
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Profesor visitante (10/2007 - 09/2011)

Profesor visitante lector 40 horas semanales / Dedicacion total
Personal Docente e Investigador a tiempo completo.

Becario (06/2006 - 05/2007)

Becario de investigacion 20 horas semanales
Participacion en proyectos de investigacion relacionados a la Regulacion de emociones en el trabajo
y ala Salud ocupacional

ACTIVIDADES
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Catedra de Investigacion en Psicologia Laboral y de la Salud Ocupacional (09/2009 - 12/2012)

Creacion de una Catedra para la Investigacion en Psicologia Laboral y de la Salud Ocupacional
5 horas semanales

Union General de los Trabajadores

Investigacion

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Institucién del exterior, Apoyo financiero

Equipo: DAVID MARTINEZ INIGO (Responsable)

Palabras clave: Salud Ocupacional Organizaciones sindicales
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Disefio y planificacion de la creacion de una Unidad de Psicologia de Salud Ocupacional y del Desarrollo
y la Innovacién Organizacional.D/030400/10 (12/2010 - 12/2011)

Creacion de un Centro de Salud Ocupacional en la Facultad de Psicologia de la Universidad de |a
Republica a fin de atender a las demandas sociales de diferentes sectores sobre dicha tematica.
Dentro de este proyecto se lleva adelante la | Encuesta sobre condiciones de trabajo, seguridad y
salud en el Uruguay.

5 horas semanales

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID).

Desarrollo

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Institucion del exterior, Cooperacion

Equipo: MARTINEZ-INIGO (Responsable), LEOPOLD, L (Responsable)

Palabras clave: Salud Ocupacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Salud Ocupacional

Analisis de los procesos de regulacion emocional en la interaccion médico-paciente: factores
implicados en el mantenimiento de las conductas de hiperfrecuentacién y riesgos laborales
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psicosociales asociados en equipos de atencién primaria (11/2007 - 12/2010)

Proyecto en el cual se enmarco la realizacion de mi tesis doctoral
20 horas semanales

Integrante del Equipo

Concluido

Equipo: FUNCASTA, L, MARTINEZ-INIGO

Disefio y planificacion de la creacion de una Unidad de Psicologia de Salud Ocupacional y del Desarrollo

y la Innovacién Organizacional. C/023961/09 (12/2009 - 12/2010)

El proyecto en cuestion tiene como objetivo principal crear una Unidad de Psicologia de Salud
Ocupacional en Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica.

5 horas semanales

Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AECID)

Otra

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Institucién del exterior, Cooperacion

Equipo: DAVID MARTINEZ INIGO (Responsable), LEOPOLD, L (Responsable)
Palabras clave: Salud Ocupacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Desarrollo y validacion de una escala de compromiso y participacién sindical (12/2008 - 03/2010)

El objetivo es desarrollar y validar un instrumento de evaluacion del compromiso v la participacion
sindical.

5 horas semanales

Unién General de Trabajadores (UGT)

Investigacion

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Institucién del exterior, Apoyo financiero

Equipo: DAVID MARTINEZ INIGO (Responsable)

Palabras clave: Compromiso y participacion sindical

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Evaluacién y disefio de unaintervencién en regulacién emocional en un contexto de atencion social a
personas con trastornos mentales graves (06/2008 - 01/2010)

El objetivo es evaluar e intervenir sobre la regulacion emocional de los trabajadores que
desempenan su labor con personas con trastornos mentales graves

5 horas semanales

Fundacion Manantial

Investigacion

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Institucién del exterior, Apoyo financiero

Equipo: DAVID MARTINEZ INIGO (Responsable)

Palabras clave: Salud Ocupacional Estrategias de regulacién emocional Regulacion emocional
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Efectos del Trabajo Emocional sobre la Calidad en la Prestacién de Servicios y Sobre el Bienestar
Psicoldgico del Personal Asistencial (06/2006 - 10/2007 )

Estudio de los efectos de la regulacion emocional del personal sanitario en su relacion con
pacientes de Atencion Primaria

20 horas semanales

Universidad Rey Juan Carlos

Desarrollo

Integrante del Equipo

Concluido
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Equipo: MARTINEZ-INIGO (Responsable)

Palabras clave: Regulacion emocional Trabajo emocional
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Salud Ocupacional

Diseio y desarrollo de un sistema de indicadores para la evaluacion de la eficacia en las organizaciones
sindicales. (09/2006 - 09/2007 )

20 horas semanales

Ministerio de Cienciay Tecnologia, MITYC

Investigacion

Otros

Concluido

Equipo: DAVID MARTINEZ INIGO (Responsable)

Palabras clave: Eficacia organizacional Organizaciones sindicales
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo

DOCENCIA

Tutorias Integrales (02/2008 - 08/2011)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Tutorias Integrales, 2 horas, Practico

Grado en Turismo (02/2008 - 06/2011)
Grado

Asignaturas:

Psicologia Social del Turismo, 18 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologfa / Psicologia Social

Grado en Educacién Primaria (02/2011-06/2011)
Grado

Asignaturas:
Psicologia Social de la Educacion, 3 horas, Tedrico-Practico

Curso Cero (09/2010-09/2010)

Perfeccionamiento

Responsable

Asignaturas:

Técnicas de estudio, 4 horas, Tedrico-Préactico

(07/2010-07/2010)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Introduccién al desarrollo de Escalas, 20 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Metodologia

Grado en Turismo (02/2010 - 06/2010)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Psicologia Social del Turismo, 18 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social
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Grado en Turismo (02/2009 - 06/2009 )

Grado

Responsable

Asignaturas:

Psicologia Social del Turismo, 18 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Diplomatura en Turismo (02/2009 - 06/2009 )

Grado

Responsable

Asignaturas:

Psicosociologia del Turismoy del Ocio, 6 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Social

Diplomatura en Relaciones Laborales (10/2008 - 02/2009)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Inadaptacion Laboral, 6 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Curso Cero (09/2008 - 09/2008)

Perfeccionamiento

Responsable

Asignaturas:

Técnicas de estudio, 4 horas, Tedrico-Practico

Diplomatura en Relaciones Laborales (10/2007 - 06/2008 )

Grado

Responsable

Asignaturas:

Psicologia del Trabajo, 6 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Diplomatura en Relaciones Laborales (10/2007 - 02/2008 )

Grado

Responsable

Asignaturas:

Inadaptacion Laboral, 12 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo

Diplomatura en Turismo (10/2007 - 02/2008 )

Grado

Responsable

Asignaturas:

Psicologia Social del Turismo, 6 horas, Tedrico-Préctico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

EXTENSION

?Regulacion emocional e interpretacion en los medios audiovisuales?. Mesas Redondas sobre ?
Psicologia y Medios de Comunicacién?. 10° Semana de la Ciencia. Facultad de Ciencias de la Salud.
Universidad Rey Juan Carlos. Madrid. Espafia. 18 de noviembre de 2010.(10/2010 - 10/2010)

2 horas

OTRA ACTIVIDAD TECNICO-CIENTIFICA RELEVANTE



?Demandas emocionales en el trabajo: atencion a quien atiende. Clausura de las Actividades
Académicas 2009. Facultad de Psicologia, Universidad de la Republica. Montevideo, Uruguay. 10y 11
de noviembre de 2009. (11/2009 - 11/2009)

Facultad de Psicologia-Udelar 2 horas semanales

CARGA HORARIA

Carga horaria de docencia: 8 horas

Carga horaria de investigacion: 18 horas
Carga horaria de formaciéon RRHH: 5 horas
Carga horaria de extensién: 5 horas

Carga horaria de gestion: 5 horas

Produccion cientifica/tecnolégica

Desde 2006 investigo acerca de la relacion entre los factores psicosociales en el trabajo y la salud
de las personas bajo la premisa de que las condiciones de trabajo y empleo son determinantes
sociales de la salud de la poblacién. Esta linea de trabajo se nutre tanto de aportes provenientes de
la literatura del dmbito del trabajo y las organizaciones como del de la salud. La promocion del
trabajo decente y con ello, de la existencia de sociedades més justas y dignas (International Labour
Office) asi como el entendido de que las desigualdades en salud (bio-psico-socio-cultural) de la
poblacién estan vinculadas a cémo viven y trabajan las personas méas que a caracteristicas
intrinsecas o individuales de las mismas (Organizacion Mundial de la Salud) conllevan a la necesidad
de estudiar los contextos de trabajo para prevenir dafios en la salud de la poblacion. Estos aspectos
son recogidos en varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (Organizacién de Naciones
Unidas), cuyas metas implican la contribucién de diferentes actores, incluida la academia desde su
rol de generar evidencia cientifica y conocimiento socialmente pertinente.

Enlinea con las teméticas mencionadas vengo liderando y participando en diferentes proyectos que
buscan conocer cudles son las caracteristicas del trabajo, principalmente vinculadas a los factores
psicosociales del mismo, que impactan sobre la salud de las personas v, a su vez, cudles podrian ser
los mecanismos subyacentes en este proceso. Los estudios que vengo desarrollando buscan
responder a estas preguntas de investigacion desde lo mas macro (estudios poblacionales) como
ser desde larealizacion de la Primera encuesta uruguaya sobre condiciones de trabajo, seguridad y
salud del Uruguay, a lo mas particular o micro como lo son los estudios experimentales que también
llevo adelante en contexto de laboratorio. Asimismo, desarrollo intervenciones organizacionales
para la mejora del bienestar en los trabajadores, y la evaluacion de las mismas. Se llevan adelante en
contextos que promueven la participacion de los actores y tienen el objetivo de producir
conocimiento cientifico basado en evidencia empirica acerca de la eficacia de las intervenciones, asf
como de los mecanismos que intervienen -o no- en ello. Mi labor investigadora viene
desarrollandose con diferentes colectivos de trabajadores, principalmente trabajadores de la salud
-poblacién con la que vengo trabajando desde la realizacion de mi tesis doctoral - trabajadoras
domésticasy cuidadoras, entre otros.

Gran parte de mi trayectoria investigadora se viene desarrollando dentro de mi grupo de
investigacion -Grupo Movilidad humana, trabajo, salud y derechos humanos, (CSIC, N°882875)-
junto ala Dra. Karina Boggio, desde el cual venimos obteniendo financiacion para la ejecuciéon de
proyectos y fortalecimiento de la investigacion a partir de postulaciones a fondos concursables
nacionales.

También vengo fortaleciendo mi investigacion a partir de mi participacion en redes académicas (Red
Experta en Encuestas de Condiciones de Trabajo y Salud, ECoTES) y en la colaboracién continua
con investigadores locales e internacionales.

Como es posible observar en mi curriculum, cuento con diferentes trabajos en términos de difusién
de la produccion de conocimiento a través de publicaciones en revistas arbitradas, informes de
investigacion, participacion en instancias cientificas (Congresos, Simposios, Seminarios, etc.)
nacionales, regionales e internacionales, y participacion en libros publicados por organizaciones
nacionales e internacionales.
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Sub Tipo: Organizacion
Lugar: Uruguay ,Montevideo
Idioma: Espanol

Evento itinerante: Sl

Coloquio "Intercambio sobre precariedad laboral en el Uruguay. Aportes desde los distintos actores?

(2017)

FUNCASTA, L

Otro

Sub Tipo: Organizacién
Lugar: Uruguay ,Montevideo
Idioma: Espanol

Simposio regional: Trabajo doméstico remunerado (2016)

FUNCASTA, L

Otro

Sub Tipo: Organizacién
Lugar: Uruguay ,Montevideo
Idioma: Espanol

VI Escuela de verano de la Facultad de Psicologia (2016)

FUNCASTA, L

Otro

Sub Tipo: Organizacion
Lugar: Uruguay ,Montevideo
Idioma: Espanol

V Escuela de verano de la Facultad de Psicologia (2015)

FUNCASTA, L

Otro

Sub Tipo: Organizaciéon
Lugar: Uruguay ,Montevideo
Idioma: Espanol

X1V Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2013)

FUNCASTA, L

Otro

Sub Tipo: Organizacion
Lugar: Uruguay ,Montevideo
Idioma: Espaniol

OTRA PRODUCCION TECNICA

Teletrabajo (2020)
FUNCASTA, L, FRANCO, S., Wittke, Tommy, Migliaro, A

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Internet

Web: https://psico.edu.uy/covid/teletrabajo

Material desarrollado en el contexto de pandemia por covid-19 con el objetivo de contribuir a
mejorar las condiciones de teletrabajo

Lugar: Facultad de Psicologia-Udelar, Montevideo

Entorno familiar y autoorganizacién (2020)
FRANCO, S., Wittke, Tommy , Migliaro, A, FUNCASTA, L
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Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Internet

Web: https://psico.edu.uy/covid/teletrabajo-y-entorno

Material desarrollado en el entorno del contexto de encierro por covid-19 con el objetivo de
ofrecer herramientas para una mejor autoorganizacién laboral

Lugar: Facultad de Psicologia-Udelar, Montevideo

Evaluaciones
EVALUACION DE PROYECTOS
EVALUACION INDEPENDIENTE DE PROYECTOS

Encuesta Nacional de Salud Ocupacional Docente (2018 )

Uruguay
Cantidad: Menos de 5
Evaluacién realizada para el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (INEEd)

Guia para el desarrollo de Diagnésticos Locales (2015 )

Uruguay
Cantidad: Menos de 5
Comisién Interamericana para el control del abuso de drogas (CICAD).

EVALUACION DE PUBLICACIONES
REVISIONES

Revista Brasileira de Satide Ocupacional (2022 / 2023)

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

Revista "Psicologia, conocimiento y sociedad (2021 )

Tipo de publicacién: Revista
Cantidad: Menos de 5

EVALUACION DE EVENTOS Y CONGRESOS

11 Congreso Internacional de Psicologia (2023 / 2023)

Revisiones
Uruguay

Facultad de Psicologia
Integrante Comité Cientifico

VIl Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2021)

Revisiones
Peru
Integrante comité cientifico

VI Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2019 )

Revisiones
Uruguay
Integrante comité cientifico

| Jornadas de Psicologia de la Salud Ocupacional, Innovacién y Cambio Organizacional (2011)

Revisiones
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Uruguay

Integrante del Comité Cientifico
EVALUACION DE CONVOCATORIAS CONCURSABLES

Becas Comision Académica de Posgrado (CAP) (Udelar) (2025)

Comité evaluador

Uruguay

Cantidad: De 5 a 20

Integracién de Sub comisién Area Social en evaluacion de becas de la Comision Académica de
Posgrado (CAP) Evaluacién de becas de Maestriay Doctorado (becas docentes y finalizacion de
Posgrado)

Programa Semillero de iniciativas interdisciplinarias (2025 )

Comité evaluador

Uruguay

Cantidad: De 5220

Espacio Interdisciplinario-Udelar

Becas Comision Académica de Posgrado (CAP) (Udelar) (2024 )

Comité evaluador

Uruguay

Cantidad: De 5a 20

Integracién de Sub comisién Area Social en evaluacion de becas de la Comision Académica de
Posgrado (CAP) Evaluacion de becas de Maestriay Doctorado (becas docentes y finalizacion de
Posgrado)

Becas Comisién Académica de Posgrado (CAP) (Udelar) (2023)

Comité evaluador

Uruguay

Cantidad: De 5220

Integracién de Sub comisién Area Social en evaluacion de becas de la Comision Académica de
Posgrado (CAP) Evaluacién de becas de Maestriay Doctorado (becas docentes y finalizacion de
Posgrado)

Programa Semillero de iniciativas interdisciplinarias (2023 )

Comité evaluador
Uruguay

Cantidad: De 5220
Espacio Interdisciplinario

Becas Posgrado Nacionales Investigacion (2022 )

Evaluacién independiente

Uruguay

Cantidad: Menos de 5

Agencia Nacional de Investigacién e Innovacion (ANII)

Programa Semillero de iniciativas interdisciplinarias (2021 )

Comité evaluador
Uruguay
Cantidad: De 5a 20

JURADO DE TESIS

Doctorado en Psicologia (2024 )

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Nivel de formacion: Doctorado

Tesis: Los profesionales de la salud frente a la cesarea. Un anélisis psicosocial de una relacién
compleja Doctoranda: Carolina Farfas. Directora: Dra. Alejandra Lopez
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Maestria Psicologia Social (2022)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Maestria

?;Es que acaso limpiar no es necesario? Procesos de subjetivacion politica en mujeres trabajadoras
domésticas remuneradas en situacion migratoria, desde un enfoque biografico. Montevideo,
Uruguay?. Estudiante: Carla Ramdn. Directora: Dra. Karina Boggio

Doctorado en Psicologia (2022)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Doctorado

Estudio sobre patrones de consumo y tratamiento ambulatorio en usuarios consumidores de
sustancias psicoactivas. Doctorando: Aldo Tomassini. Directora de Tesis: Dra. Maria José Bagnato.

Maestria en Psicologia Social (2021)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacién: Maestria

Tesis ?Estudio cualitativo sobre procesos deconstruccion identitaria de mujeres trabajadoras
domésticas remuneradas, Montevideo-Uruguay?. Estudiante: Pablo Alejandro. Directora: Dra.
Karina Boggio

Maestria en Psicologia y Educacion (2020 )

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Maestria

Tesis ?Entre presencias y ausencias Las condiciones y medio ambiente de trabajo y el ausentismo
docente en las escuelas APRENDER? Estudiante: Rosana Soria. Director: Mag. Dario de Ledn

Maestria en Psicologia Clinica (2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Maestria

Tesis ?Confiabilidad y validez de la Escala Consideracion de las Consecuencias Futuras en espanol?
Estudiante: Lucia Alvarez. Director: Dr. Alejandro Vasquez

Formacion de RRHH

TUTORIAS CONCLUIDAS
GRADO

Trabajo nocturno: repercusiones en la vida social y familiar del trabajador (2024 - 2025)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psiccologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Diego Rios

Pais: Uruguay

Intervencién para la reduccion de factores de riesgo psicosocial en trabajadores con jornada extendida
del Departamento de Enfermeria del Hospital Banco de Seguros del Estado. (2024 - 2025)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Luciana Malnero

Pais: Uruguay

Elimpacto del trabajo emocional en Auxiliares de enfermeria en Cuidados de Tratamiento Intensivo en
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Montevideo como factor desencadenante de estrés y burnout (2023 - 2024)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Nalea Suérez

Pais: Uruguay

Burnout en Anestesidlogos en Uruguay: Factores Psicosociales de Riesgo y Factores Protectores
Organizacionales (2023 - 2024)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia /
montevideo, Uruguay

Programa: Trabajo Final de Grado

Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Facundo Berrueta

Pais: Uruguay

Intervencién participativa enfocada en los factores de riesgo psicosociales en una empresa de
transporte forestal uruguaya. (2023 - 2024)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Programa: Trabajo Final de Grado

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Virginia Rapetti

Pais: Uruguay

Propuesta de intervencion sobre factores psicosociales del trabajo en la Fiscalia General de la Nacién
(2023 - 2024)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Programa: Trabajo Final de Grado

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Sandra Mazurkiewicz

Pais: Uruguay

Factores psicosociales de riesgo en el ambito laboral y su relacién con el suicidio o intentos de
autoeliminacién [IAE] en el periodo 2010-2023 en el mundo. (2023 - 2023)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Programa: Trabajo Final de Grado

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Stephanie Brun

Pais: Uruguay

Experiencia del practicantado con grupos operativos en una institucion sanitaria: Articulacion teérico-
clinica considerando los factores psicosociales de riesgo y su abordaje para la mejora de la salud de los
trabajadores (2023 - 2023)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Programa: Trabajo Final de Grado

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Florencia Quijano Gastelumendi

Pais: Uruguay

?Una mirada a la adiccién al trabajo desde la sociedad de rendimiento: el caso de los trabajadores de la
salud? (2022 - 2023)

Tesis/Monografia de grado
Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
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Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal
Nombre del orientado: Jimena Ferreira
Pais: Uruguay

Consecuencias del Trabajo emocional sobre la salud de los agentes de call centers (2022 - 2022)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Katia Pintos

Pais: Uruguay

?Factores psicosociales de riesgo y su relacién con el impacto en la salud mental de los trabajadores de
la salud durante la pandemia por COVID-19? (2022 - 2022)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Joaquin Garcia

Pais: Uruguay

?Repercusiones sobre las condiciones de empleo y salud en trabajadoras domésticas remuneradas en
contexto de emergencia sanitaria por covid-19? (2021 - 2022)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Luciana De Ledn

Pais: Uruguay

Estudio de los factores psicosociales de riesgo en el personal no médico de la salud en contexto de
pandemia(2021-2021)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Sebastian Mallada

Pais: Uruguay

Incidencia de las Politicas y Cultura Organizacional sobre los Procesos de Inclu-sién Laboral de
Personas con Discapacidad Intelectual (2021 - 2021)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Romina Silvera

Pais: Uruguay

Factores psicosociales de riesgo en el trabajo y su relacion con los accidentes laborales en el periodo
2010 2020 para Iberoamérica (2021 - 2021)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Verdnica Gutiérrez

Pais: Uruguay

Sindrome de Burnout y salud en docentes de Educacion Inicial en el contexto de la pandemia COVID-19

Tesis/Monografia de grado
Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal
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Nombre del orientado: Fernanda Pereira
Pais: Uruguay

?Relevamiento y sistematizacion de estudios acerca del impacto del trabajo-vida personal sobre la
salud de la poblacion laboral de 18 a 25 afios en América Latina

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Ignacio Santos

Pais: Uruguay

Conciliar trabajo-vida familiar y personal: Un desafio para los Estados, las organizaciones y la sociedad
con el propésito de mejorar salud integral de las personas

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Ana Franco

Pais: Uruguay

Condiciones de empleo en mujeres inmigrantes en el sector servicios, restaurantes y hoteles de
Montevideo y Canelones: incidencia de la precariedad laboral en la salud

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Silvia Febles

Pais: Uruguay

Barreras en la insercion laboral de jovenes con discapacidad motriz en el Uruguay

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Noelia Patifio

Pais: Uruguay

Prevencion, Actuacion y Reparacion de Daios en la Salud, en los Procedimientos de Acoso Laboral en el
Ambito Publico Uruguayo

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Nancy Souza

Pais: Uruguay

Efectos de la Hipermodernidad en el mundo del trabajo y la salud de los trabaja-dores

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: lael Livchich

Pais: Uruguay

Efectos del Engagement y Burnout en el abandono de trabajadores voluntarios: Una mirada ala
Fundacién Canguro

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Imanol Lépez

Pais: Uruguay

Estudio del trabajo emocional en los trabajadores de recepcién hotelera del Uruguay

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal
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Nombre del orientado: Mdénica Duarte

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Estudio del conflicto trabajo- familia, la inseguridad contractual y el trabajo emocional, y sus efectos
sobre la salud psicolégica de trabajadores del Sector Salud del Uruguay

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Alicia Derderian

Pais: Uruguay

Primeras experiencias laborales de jo?venes en Uruguay: El rol de los programas de formacio?ny
empleo juvenil en lainsercio?n laboral

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Silvina Alvarez

Pais: Uruguay

Desarrollo y consecuencias de la adiccio?n al trabajo en trabajadores de PYMES ? Uruguay

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Cecilia Herrera

Pais: Uruguay

Estudio de las condiciones de empleo y niveles de precariedad laboral en trabajadores del Sector Salud
en Montevideo

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Eva Bula

Pais: Uruguay

“Regulacion emocional y estrategias organizacionales en empleados de cara al publico de empresas
funerarias”.

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Leonardo Rivero

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Trabajoy Organizaciones

“Burnout y Factores de Riesgo Psicosocial en Call Centers”

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Guillermo Tortora

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Workaholism y conflicto trabajo-familia: causas y repercusiones sobre el trabajador y su entorno
familiar”

Tesis/Monografia de grado
Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
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Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Erix Ettlin

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

El engagement y su relacion con la salud ocupacional y la calidad del servicio en el sector de enfermeria

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Jennifer Barreiro

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

La experiencia laboral: ;Determina para las organizaciones la contratacion de jévenes recién
graduados y les acarrea repercusiones?

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Valentina da Luz

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Incidencia de la motivacidn, la satisfaccion y el liderazgo transformacional sobre el desempefo laboral
en equipos de trabajo en el sector gastronémico

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Marfa de los Angeles Mufiiz

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Utilizacion de estrategias de retencion de profesionales Tl en Organizaciones montevideanas del
sector SSI

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Andrea Fernandez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Consecuencia del conflicto trabajo-familia en empleados offshore

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Cintia Parolin

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:
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Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

La gestion de Recursos Humanos relacionados al bienestar y engagement de los empleados desde la
perspectiva Psicologia Ocupacional Positiva

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Nadia Lopez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Trabajoy Organizaciones

Riesgos Psicosociales en trabajadores del sector vestimenta uruguayo

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Silvina Alvarez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Estudio de los factores de riesgo psicosocial en las Cooperativas de Trabajo del Uruguay

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Lucia Spontén

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

Mujeres afrodescendientes y salud. Los riesgos psicosociales en el trabajo

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Karina Ruiz

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Trabajoy Organizaciones

Acercamiento del uso de la Gestion por competencias en el Uruguay

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Ines Dapueto

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Riesgos psicosociales y salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Trabajo y Organizaciones

OTRAS

Tutorias integrales

Otras tutorias/orientaciones
Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos de Madrid , Espafa
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Nombre del orientado: Varios estudiantes

Pais: Espafa

Palabras Clave: Tutorias Integrales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacién / Educacién General / Tutorias integrales
Tutor integral de varios estudiantes en el marco del Programa de Tutorias Integrales en la
formacion de Grado de la Universidad Rey Juan Carlos

Tutorias integrales

Otras tutorias/orientaciones

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos de Madrid , Espana
Nombre del orientado: Varios estudiantes

Pais: Espafna

Palabras Clave: Tutorias Integrales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Tutorias integrales
Tutor integral de varios estudiantes en el marco del Programa de Tutorias Integrales en la
formacion de Grado de la Universidad Rey Juan Carlos

Tutorias integrales

Otras tutorias/orientaciones

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos de Madrid , Espafa
Nombre del orientado: Varios estudiantes

Pais: Espaina

Palabras Clave: Tutorias Integrales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacién General / Tutorias integrales
Tutor integral de varios estudiantes en el marco del Programa de Tutorias Integrales en la
formacion de Grado de la Universidad Rey Juan Carlos

Tutorias integrales

Otras tutorias/orientaciones

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad Rey Juan Carlos de Madrid , Espafa
Nombre del orientado: Varios estudiantes

Pais: Espafa

Palabras Clave: Tutorias Integrales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Tutorias integrales
Tutor integral de varios estudiantes en el marco del Programa de Tutorias Integrales en la
formacion de Grado de la Universidad Rey Juan Carlos

TUTORIAS EN MARCHA

POSGRADO

Participacion de los/as trabajadores/as en Seguridad y Salud en el Trabajo y su relacién con el bienestar
laboral en un centro publico de atencién primaria en Montevideo. (2025)

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Maestria Psicologia Social

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Verodnica Gutiérrez Conti

Pais/Idioma: Uruguay,

?Evaluacidn de variables psicosociales implicadas en la adhesion a los tratamientos en un programa de
Trasplante renal en una institucién de salud de Montevideo? (2023)

Tesis de doctorado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Doctorado en Psicologia

Tipo de orientacién: Cotutor

Nombre del orientado: Cecilia Duran

Pais/Idioma: Uruguay,
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?Secuelas psicolégicas en pacientes sobrevivientes de COVID-19 en el hospital univer-sitario del
Uruguay? (2023)

Tesis de doctorado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Doctorado en Psicologia

Tipo de orientacion: Cotutor

Nombre del orientado: Jimena Boffa

Pais/Idioma: Uruguay,

La doctoranda ha obtenido beca de la Comision Académica de Posgrado (Udelar)

Herramientas de auto-conocimiento y sus efectos en la salud organizacional. Intervencién en una
organizacién de salud en Uruguay (2023)

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Programa: Maestria de Psicologia Social

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Antonella Scrivanelli

Pais/Idioma: Uruguay,

La maestranda ha obtenido beca de la Comision Académica de Posgrado (Udelar)

Salud ocupacional y bienestar docente en la inclusion educativa en Uruguay: estrategias y apoyo
institucional (2023)

Tesis de maestria

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia /
Montevideo, Uruguay

Programa: Maestria en Psicologiay Educacién

Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Maria José Arancegui

Pais/Idioma: Uruguay,

OTRAS

El trabajo informal como potenciador de vulnerabilidades en migrantes recientes residentes en
Montevideo y Canelones. Experiencias y trayectorias en el acceso a derechos, sindicalizaciony
formalidad en el trabajo (2023)

Otras tutorfas/orientaciones

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Programa de Apoyo a la Investigacién Estudiantil

Tipo de orientacién: Cotutor

Nombre del orientado: Mauricio Troche.

Pais/Idioma: Uruguay,

Otros datos relevantes
PREMIOS, HONORES Y TITULOS

Premio Incentivo a la Publicacién de articulos de Investigacion en la Facultad de Psicologia (2014)
(Nacional)

Facultad de Psicologia
Premio por articulo "Estado de salud y Apoyo Organizacional percibido por Operadores Sociales de

un Programa de Cercanias: impacto del trabajo con poblaciones en situacién de alta vulnerabilidad".

Autoras: Panizza, M., Etchebehere, G.y Funcasta, L.
PRESENTACIONES EN EVENTOS

Scientific Committee on Antarctic Research (SCAR) Congress (2026)

Congreso

Daily life and work organization at the Artigas Antarctic Scientific Base (BCAA): contributions from
an ethnographic study to strengthen equality, diversity, and inclusion in Antarctic research
(Enviado)

Noruega
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Tipo de participacién: Expositor oral
Nombre de la institucion promotora: SCAR Enviado SCAR Congress, 10 al 14 de agosto, Oslo,
Noruega

International Migration, Integration and Social Cohesion (IMISCOE) (2026)

Congreso

Participatory and co-created methods to engage with migrant communities in Uruguay and
Luxembourg (Aceptado)

Espana

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: IMISCOE

Alcance geografico: Internacional IMISCOE Conference, 29 de junio al 2 de Julio, Girona, Espana

APA Convention (2025)

Congreso

Evidence-based study for the improvement of workers' mental health (MHWint 25/27)
Estados Unidos

Tipo de participacién: Poster

Nombre de la institucion promotora: American Psychology Asociation

Alcance geograéfico: Internacional Washington DC, Estados Unidos + Virtual, 6 al 8 de agosto de
2025

Society for Vocational Psychology 2025 Biennial Conference (2025)

Congreso

Adding an intercultural component to a narrative career intervention for higher education
students: Advantage, disadvantage, or neither?

Suiza

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Society for Vocational Psychology (SVP) Lausanne, Suiza. 7 al
10dejuliode 2025

Alcance geografico: Internacional Financiacion: MIA, Modalidad 2, 2025, CSIC, Udelar.

Society for Vocational Psychology 2025 Biennial Conference (2025)

Congreso

The Transformation of Vocational Projects in Migratory Situations and their Influence on Well-
being

Suiza

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucién promotora: Society for Vocational Psychology (SVP)

Alcance geograéfico: Internacional Financiacion: MIA, Modalidad 2, 2025, CSIC, Udelar.

European Association of Work and Organizational Psychology (EAWOP) (2025)

Congreso

AVirtual Training Program to Improve Emotion Regulation Among Healthcare Workers

Republica Checa

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: European Association of Work and Organizational Psychology
(EAWOP). Praga, Republica Checa, 21 a 24 de mayo de 2025.

Alcance geografico: Internacional Financiacion: MIA, Modalidad 2, 2025, CSIC, Udelar.

Conferencia internacional de Psicologia Comunitaria (2024)

Congreso

Family, community, work, and health. Latin American migrants in Montevideo. MIGRALATMVD
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Conferencia internacional de Psicologia Comunitaria.
Montevideo, Uruguay. 10 al 13 de setiembre de 2024.

European Academy of Occupational Health Psychology (EAOHP) (2024)

Congreso

Application of the RE-AIM Model and Realistic Evaluation in an Intervention to Enhance Workers'
Well-being

Espana
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Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: EAOHP. Granada, Espana. 5 al 7 de junio de 2024
Financiacion: Congresos, MIA, Segundo llamado 2024, CSIC, Udelar.

Alcance geografico: Internacional

Segundo Congreso Internacional de Psicologia (2023)

Congreso

Racismo estructural: una barrera para el ejercicio del derecho al bienestar psicosocial
Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia

Alcance geografico: Internacional

Segundo Congreso Internacional de Psicologia (2023)

Congreso

?Racismo estructural: una barrera para el ejercicio del derecho al bienestar psicosocial”
Uruguay

Tipo de participaciéon: Expositor oral Montevideo, Uruguay. 7 al 9 de junio de 2023.

European Association of Work and Organizational Psychology (EAWOP) Congress (2023)

Congreso

?Evaluation of the effects of an intervention directed to improve employee well-being in an
organizational change context in Uruguay?

Polonia

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: European Association of Work and Organizational Psychology
(EAWOP) Katowice, Poland, 24 al 27 de mayo de 2023. Financiacién: Congresos, MIA, Segundo
llamado 2023, CSIC, Udelar.

APA Convention (2023)

Congreso

Transnational mobility: family, community, work and health

Estados Unidos

Tipo de participacién: Poster

Nombre de la institucion promotora: APA

Alcance geograéfico: Internacional Autoras: Karina Boggio y Lorena Funcasta

IX Congreso Internacional de Investigacion en Salud y Envejecimiento & VIl Congreso Internacional de
Investigacién en Salud (2022)

Congreso

Concepciones de salud en contextos de pandemia de estudiantes universitarios. Udelar ? USAL
(Trabajo aceptado)

Espana

Tipo de participacién: Expositor oral Murcia, Espafia. Modalidad mixta (presencial y virtual). 20y 21
de septiembre de 2022

Congreso interdisciplinario COVID 19, pandemia y pospandemia (2022)

Congreso

"Salud mental del personal de la salud durante la pandemia de Covid 19"

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Espacio Interdisciplinario Montevideo, Uruguay. Modalidad
mixta (presencial y virtual). 26 al 29 de julio de 2022.

Congreso interdisciplinario COVID 19, pandemiay pospandemia (2022)

Congreso

Percepcion de estudiantes universitarios sobre efectos de la Pandemia en su avance curricular.
Estudio exploratorio?

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Espacio Interdisciplinario Montevideo, Uruguay. Modalidad
mixta (presencial y virtual). 26 al 29 de julio de 2022.
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In[ter]disciplinadas - Jornadas de Estudios Feministas (2022)

Otra

"El trabajo doméstico remunerado en Uruguay. Enfoque sobre las dindmicas del mundo domésticoy
la vida cotidiana"

Uruguay

Tipo de participacion: Poster Salto, Uruguay. Modalidad mixta (presencial y virtual). 21y 22 de
octubre de 2022.

Asociacion Latinoamericana de Antropologia (ALA) (2021)

Congreso

Migraciones, salud y trabajo en Latinoaméricay el Caribe: perspectivas, debates y aportes
antropolodgicos

Tipo de participacién: Moderador

Nombre de la institucién promotora: Asociacion Latinoamericana de Antropologia (ALA)
Alcance geogréfico: Regional

Forum Internacional de Salud Mental en tiempos de Pandemia. XVIIl Reunién Nacional y VII
Internacional de la Asociacion Argentina de Ciencias del Comportamiento (AACC). (2021)

Congreso

?Estudios sobre Salud Mental y COVID19 del Centro de Experimentacion e Innovacién Social,
Facultad de Psicologia, Udelar, Uruguay?

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Congreso Internacional de Salud Publica (2021)

Congreso

Impacto de la pandemia de COVID-19 en la salud mental de los trabajadores de centros de
saludThe COVID-19 HEalth caRe wOrkErS study

Colombia

Tipo de participacién: Expositor oral Plataforma virtual

Ex40SH 2021 Conference (2021)

Congreso

Working conditions and health in paid domestic work in Uruguay. Work in the home: a challenge for
occupational health and safety

Estados Unidos

Tipo de participacién: Poster

Nombre de la institucion promotora: University of Texas y National Institute for Occupational
Safety and Health Plataforma virtual

Epidemiology in Occupational Health Conference (EPICOH) (2021)

Congreso

Relationship between labor precariousness and health in a sample of unionized female domestic
workers in Uruguay

Canada

Tipo de participacién: Poster

Nombre de lainstitucion promotora: Comité Internacional de Salud Ocupacional ( ICOH)
Plataforma virtual

Semana Académica del Hospital de Clinicas (2021)

Congreso

Impacto de la pandemia de Covid-19 en la salud mental de los trabajadores en centros de salud
Uruguay

Tipo de participacién: Poster

Conseg (2021)

Congreso

Ponencia Factores psicosociales y su relacién con la accidentalidad laboral
Uruguay

Tipo de participacién: Conferencista invitado Plataforma virtual

VI Congreso de la Asociacion Latinoamericana de Antropologia (2020)
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Congreso

Migraciones, salud y trabajo en Latinoaméricay el Caribe. Perspectivas, debates y aportes
antropolodgicos

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador Plataforma virtual

European Association of Work and Organizational Psychology (EAWOP) (2019)

Congreso

Social undermining and its impact on heart rate variability: an experimental study of the
consequences of hostile work environments on workers' health

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: European Association of Work and Organizational Psychology
(EAWOP)

VI Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2019)

Congreso

. Experiencias universitarias para el estudio de la precariedad laboral y sus consecuencias en el
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Biennial Conference-Society for Community Research and Action (2019)

Congreso

Reinventing Montevideo as an Emergent Multiethnic Community
Estados Unidos

Tipo de participacién: Expositor oral

X1V Congreso Nacional de Psicologia Social (2018)

Congreso

Supervision abusiva y frecuencia cardiaca. Un disefio experimental
Espana

Tipo de participacién: Expositor oral

36th International Labour Process Conference, ILPC (2018)

Congreso

Paid domestic work: time, space and mutual intersubjectivity
Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

XIX ISA World Congress of Sociology (2018)

Congreso

A Participatory Approach to Create Knowledge and Actions to Improve Immigrants Health
Canada

Tipo de participacién: Expositor oral

Conseg (2018)

Congreso

Estrés en el trabajo: desde la evaluacién general a la intervencion particular
Uruguay

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Primer Congreso Internacional de Psicologia (2018)

Congreso

El Taller de promocion en salud mental para familiares cuidadores de personas con demenciay sus
primeros resultados en la intervencion

Uruguay

Tipo de participacién: Poster

X1V Congreso Nacional de Psicologia Social (2018)

Congreso

Supervision abusiva y frecuencia cardiaca. Un diseno experimental
Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral
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European Academy of Occupational Health Psychology Conference (2018)

Congreso

Abusive Supervision and Heart Rate: An Experimental Design
Portugal

Tipo de participacién: Expositor oral

European Association of Work and Organizational Psychology (EAWOP) (2017)

Congreso

Interpersonal emotion regulation and emotional labour: an experimental research on performance
and wellbeing in work teams

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

XVI Jornadas de investigacion cientifica de Facultad de Ciencias Sociales (2017)

Otra

Relaciones entre condiciones de trabajo, bienestar y trayectorias vitales en el servicio doméstico en
Uruguay. Un estudio de abordaje complementario cualitativo y cuantitativo

Uruguay

Tipo de participacién: Poster

11 Simposio Internacional sobre inmigracion europea, artesanado y origenes de la industria en América
Latina (2017)

Simposio

Migracionesy trabajo en el Trabajo doméstico remunerado. Presentacion del Proyecto Relaciones
entre condiciones de trabajo, bienestar y trayectorias vitales en el servicio doméstico en Uruguay.

Un estudio de abordaje complementario cualitativo y cuantitativo (I1+D, CSIC)

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

XIlll Jornadas Nacionales de Historia de las mujeres y VIIl CONGRESO Iberoamericano de Estudios de
Género (2017)

Congreso

Pensando el Trabajo Doméstico Remunerado en el Rio de la Plata: sy después de las leyes qué?
Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Epidemiology in Occupational Health Conference (EPICOH) (2016)

Congreso

Work and health in Latin America based on working conditions surveys of Colombia, Argentina,
Chile, Central America and Uruguay

Espana

Tipo de participacién: Expositor oral

Epidemiology in Occupational Health Conference (EPICOH) (2016)

Congreso

Study of working and employment conditions, and health of domestic workers in Uruguay
moderated by their ethnic and national origin

Espana

Tipo de participacién: Expositor oral

11l Simposio Pensar los afectos: Humanidades y Ciencias Sociales ante un desafio comun. Seminario de
género, afectos y politica (SEGAP) y Nucleo de Estudios Sociales sobre la intimidad, los afectos y las
emociones (FLACSO) (2016)

Simposio

Miradas sobre el trabajo doméstico remunerado: articulacién entre abordajes desde lo afectivo-
relacional, los estudios de géneroy el trabajo emocional

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

V Jornadas de Extensiéon del Mercosur (2016)

Otra
Derechoy afectividad en el trabajo doméstico asalariado. Abordaje integral desde el espacio del
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Sindicato Unico de Trabajadoras Domésticas
Argentina
Tipo de participacién: Expositor oral

European Association of Work and Organizational Psychology (EAWOP) (2011)

Congreso
Effects of patient’s frequency of attendance on GP emotional experience and well-being
Tipo de participacion: Poster

Xl Congreso Nacional de Psicologia Social (2009)

Congreso

Estrategias organizacionales para la regulacién de emociones no deseadas
Espana

Tipo de participacién: Expositor oral

Primer Congreso en Prevencion de Riesgos Laborales (2006)

Congreso

Demandas emocionales y trabajo emocional como factor de riesgo psicosocial: sugerencias parala
prevencion

Espana

Tipo de participacién: Expositor oral

JURADO/INTEGRANTE DE COMISIONES EVALUADORAS DE TRABAJOS ACADEMICOS

Consecuencias y Desafios de la Migracion, en Epocas de Capitalismo y Ne-cropolitica (2024)

Candidato: Ibrain Atencio

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L

Trabajo Final de Grado / Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Consecuencias de la multitarea en el ambito laboral (2024)

Candidato: Diego Adrian Alonso Castro

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L

Trabajo Final de Grado / Sector Educaciéon Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Percepcion de discriminacion en trabajadores migrantes y el impacto en la salud (2024)

Candidato: Nadia Diaz

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L

Trabajo Final de Grado / Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espaniol

Capitalismo, subjetividad y migracion: nuevas movilidades forzadas (2023)

Candidato: Johana Gonzélez

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L

Trabajo Final de Grado / Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Movilidad transnacional: Familia, Comunidad y Salud (2023)

Candidato: Maria Belén Martin
Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado
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FUNCASTA, L

Trabajo Final de Grado / Sector Educaciéon Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Perspectivas de los adolescentes procedentes de Latinoamérica y el Caribe sobre el proyecto
migratorio familiar a Montevideo- Uruguay (2022)

Candidato: Maria Elena Castro Goémez

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L

Trabajo Final de Grado / Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espaniol

Dimension cultural de los encuentros entre el personal de la salud y los usuarios inmigrantes en el
Primer Nivel de Atencién en Montevideo (2021)

Candidato: Natalia Gémez

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Sintomas del trastorno por estrés postraumatico y su relacion con la resiliencia en personal médico y de
enfermeria de las Unidades de Cuidados Intensivos del Uruguay a dos afios del inicio de la pandemia por
COVID-19(2021)

Candidato: Diego del Rivero

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Brunet, N.

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Evaluacion del riesgo suicida en adolescentes uruguayos que han sido victimas de abuso sexual infantil:
enfoque preventivo en Salud (2021)

Candidato: Sabrina Grecco

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Perea, J

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Teoriay practica en el marco de la intervencion en una organizacion burocratica desde la psicologia de
las organizaciones y el trabajo. Sistematizacion de experiencia (2021)

Candidato: Néstor Aguiar

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, FRANCO,S.

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Mecanismos psicoemocionales en pacientes en hemodialisis en Uruguay (2021)

Candidato: Estela Bravo

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Loarche, G

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay
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Pais: Uruguay
Idioma: Espanol

Deteccidn de riesgo suicida en adolescentes consumidores de alcohol (2021)

Candidato: Victoria Calimaris

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Perea, J

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

:Co?mo podemos pensar la integracio?n social de los migrantes transnacionales y el espacio dome?
stico? (2018)

Candidato: Maria Noel Mainetti

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

¢Profesion? Labores? Amas de Casa: Trabajo, relaciones de ge?nero y subjetividad (2018)

Candidato: Valeria Flores

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

¢El Trabajo Afectivo es trabajo femenino? Hacia un analisis del trabajo afectivo en el hogar (2018)

Candidato: Yannina Fernandez

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

El Proceso Actual de Inclusion Laboral de Personas en Situacion de Discapacidad en Organizaciones de
Retail de la Ciudad de Montevideo (2018)

Candidato: Yoselen Mufiz

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Machifena, R.

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

¢Relacion laboral o afectiva? Una mirada a las diferentes tensiones del trabajo doméstico remunerado
(2017)

Candidato: Maria Eugenia Molinari

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, BOGGIO, KARINA

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Analisis de la gestion de los riesgos psicosociales predominantes en el sistema financiero uruguayo.
Propuestas desde la Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2017)

Candidato: Mariella Cappetta
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Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, FRANCO,S.

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

"Trabajo y salud en América Latina y el Caribe a través de las encuestas de condiciones de trabajo,
empleo y salud" (2016)

Candidato: Pamela Merino

Tipo Jurado: Tesis de Doctorado

FUNCASTA, L

Doctorado en Biomedicina / Sector Extranjero/Internacional/Otros / Institucion Extranjera/
Universidad Pompeu Fabra / Espafa

Pais: Espafna

Idioma: Espaniol

Analisis de la produccion cientifica sobre las condiciones de trabajo y los factores psicosociales en
trabajadores de call- center (2016)

Candidato: Bruno Ramos

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Rodriguez, N

Licenciatura en Psicologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Estrés laboral en médicos que trabajan en Centros de Tratamiento intensivo (2016)

Candidato: Cecilia Casagrande

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Ana Luz Protesoni

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Los factores psicosociales de riesgo en el trabajo y su impacto en la salud de los trabajadores (2016)

Candidato: Bettiana Diaz

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, FRANCO,S.

Licenciatura en Psiccologfa / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espaniol

El sentido del trabajo para las nuevas generaciones: El caso de los jovenes que no estudian ni trabajan
(2016)

Candidato: Lothar Muszwisz

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, FRANCO,S.

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Psicosociales de la Organizacion del Trabajo en Trabajadores de Call Center. El Sindrome de Burnout
(2016)

Candidato: Lujal Olivera

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, FRANCO,S.

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologfa / Uruguay

Pais: Uruguay
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Idioma: Espanol

Docencia en Uruguay. Institucién y Burnout (2015)

Candidato: Damian Olivera

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Raggio, A

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Factores psicosociales de riesgo en trabajadores afrodescendientes (2015)

Candidato: Maria Noel Mazzola

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Olaza,M

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologfa / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Conciliar la vida personal y laboral frente al cambio social (2015)

Candidato: Maria Estable

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Wittke, Tommy

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espaniol

Acoso laboral: causas, consecuencias y estrategias de prevencién (2015)

Candidato: Veronica Darino

Tipo Jurado: Tesis/Monografia de grado

FUNCASTA, L, Rodriguez, N

Licenciatura en Psiccologia / Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica /
Facultad de Psicologia / Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

CONSTRUCCION INSTITUCIONAL
Pertenencia a grupos, centros de investigacién y redes académicas de investigacién:

-Desde 2016. Investigadora principal del Centro de Experimentacion e Innovacion Social (CEIS). Facultad de
Psicologia. Universidad de la Republica.

-Desde 2015: Grupo ?Movilidad humana, Trabajo, Salud y Derechos Humanos? (CSIC, N°882875).
Responsables: Karina Boggio y Lorena Funcasta

-Desde 2015: Grupo de Doctores. Facultad de Psicologia. Universidad de la Republica.

-2014 a 2025: Red Experta en Encuestas de Condiciones de Trabajo, Empleoy Salud (Red EcoTES). Comité
coordinador: John Astete, David Gimeno y Marianela Rojas.

Fortalecimiento académico internacional:

-Docente responsable de la estancia del Dr. Domingo Valero de la Lucerne University of Applied Sciences
and Arts (HSLU, Suiza). Financiacion: Programa de Contrapartida de Convenios (720), Convenio Udelar-
HSLU. 2025.

-Impulsora de la firma de convenio marco de la Universidad de la Republica con la Lucerne University of
Applied Sciences and Arts (HSLU, Suiza) a partir de la colaboracion académica por laimplementacion del
proyecto ?Give me your hand! Implementation of an Intervention Program to Support a Successful
University-to-Work-Transition? del cual soy responsable en Udelar (2024).

-Docente responsable de la estancia de la Dra. Eliane Costa de la Universidad Federal de Bahia.
Financiacion: Programa de Movilidad e intercambio académico (MIA visitantes) de CSIC. 4to llamado 2024.

-Docente responsable de la estancia del Dr. Cristian Vasquez de la Universidad de Sheffield. Financiacion:
Programa de Contrapartida de Convenios (720), Convenio Udelar-Universidad de Sheffield. 2023.
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-Docente responsable de la estancia del Dr. Fernando Garcia Benavides. Universidad Pompeu Fabra (UPF).
Centro de Investigacion en Salud Laboral. Financiacion: Programa de Contrapartida de Convenios (720),
Convenio Udelar-UPF. 2019.

-Docente responsable de la estancia de las doctoras Lida Orta (Universidad de Puerto Rico), Pamela Merino
(Universidad Internacional SEK), Cecilia Cornelio (Superintendencia de Riesgos del Trabajo) y Marianela
Rojas (Universidad Nacional de Costa Rica). Financiacién: Programa de apoyo a la realizacién de Eventos
Interdisciplinarios. Espacio Interdisciplinario de la Universidad de la Republica. 2019.

-Docente responsable de la estancia de la Dra. Alejandra Vives. Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
Facultad de Medicina. Financiacion: Programa Semillero de Iniciativas Interdisciplinarias. Espacio
Interdisciplinario, Udelar. 2017.

-Docente responsable de la estancia del Dr. Marcelo Amable, Dra. Constanza Zelaschi, Lic. Paola Alberti, Lic.
Rocio Gonzélez Francese y Lic. Luciana Reif. Universidad Nacional de Avellaneda (UNDAV). Grupo de
Estudios de Salud Laboral y Ambiental (GESAL). Financiacion: Programa Semillero de Iniciativas
Interdisciplinarias. Espacio Interdisciplinario, Udelar. 2017.

-Docente responsable de la estancia de la Lic. Rocio Gonzales Francese. Universidad Nacional de Avellaneda
(UNDAV). Grupo de Estudios de Salud Laboral y Ambiental (GESAL). Financiacién: Programa de
Contrapartida de Convenios (720), Convenio Udelar-UNDAV. 2016.

Construccién institucional en Facultad de Psicologia:

Enrelacion a miparticipacion en el proceso de construccion institucional de la Facultad de Psicologia (FP)
destaco principalmente dos hitos.

-Participé en la refundacién del Centro de Investigacion en Psicologia de la Salud Ocupacional, la Innovacion
y el Cambio Organizacional (CIPSOICO) en el actual Centro de Experimentacion (CEIS) del cual, ademas, fui
directoradurante 4 afios. En el proceso de reformulacion mencionado participamos miembros de la
Comisiéon Directiva del CIPSOICO asi como otros investigadores interesados en fortalecer la investigaciéon
enla FP conun fuerte acento en el abordaje psicosocial de temas de actualidad. Ello viene colaborando en el
fortalecimiento de la investigacion de la Facultad a partir de la complementariedad de este abordaje con los
otros dos centros de investigacion existentes.

-Integro el grupo de trabajo encargado de elaborar la propuesta académica de una Maestria en Psicologia de
la Salud promovida desde el Instituto de Psicologia de la Salud al cual pertenezco .La propuesta tiene el
objetivo de dar andamiaje a la investigacion que viene siendo realizada, fundamentalmentalmente desde el
Instituto mencionado, desde una perspectiva de Psicologia de la Salud. Se entiende que esto permitira
fortalecery legitimar esa linea de investigacion de la FP, permitiendo ademas claras articulaciones
interdisciplinarias en relacion a estos temas.

Informacion adicional

Integracion de estudiantes y contribucion a la consolidacién de grupo de investigacion:

-Docente responsable de la integracion de los estudiantes Aldana Casavieja, Agustina Guerra, Isaac
Delgado, Ana Laura Bonilla, Tatiana Zooby y Sofia Sosa al Instituto de Psicologia de la Salud por el
proyecto "Give me your hand" 2024

-Docente responsable de la integracion de la estudiante Maria Victoria Diaz al Instituto de
Psicologia de la Salud. 2022.

-Docente responsable junto con Karina Boggio de la integracién de la estudiante Pia Cavallini al
Centro de Experimentacion e Innovacion Social. 2020.

-Docente responsable junto con Karina Boggio de la integracion del maestrando Eduardo Clouzet
al Centro de Experimentacién e Innovacion Social. 2020.

-Docente responsable de la integracion de las estudiantes de Cooperacion Institucional (Grado)
Veronica Gutiérrez, Cecilia Gonzélez y Adriana de Armas al Centro de Experimentaciéon e
Innovacion Social. 2019.

-Docente responsable junto con Karina Boggio de la integracién de la Maestranda Talia Chacoén al
Centro de Experimentacion e Innovacion Social. 2018.

-Docente responsable de la integracion de la estudiante de Grado Verdnica Gutiérrez al Centro de
Experimentacion e Innovacién Social. 2017-2018.

-Docente responsable de la integracion de la estudiante de Grado Carolina Soto al Programa de
Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. 2016.

Indicadores de produccion
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ACTIVIDADES

Proyectos Investigacion Desarrollo
Docencia

Extensién

Gestion Académica

Direccién Administracion

Otra Actividad Técnica

PRODUCCION BIBLIOGRAFICA

Articulos publicados en revistas cientificas

Completo
Resumen

Articulos aceptados para publicacion en revistas
cientificas

Resumen

Trabajos en eventos

Libros y Capitulos

Libro publicado
Capitulos de libro publicado

Documentos de trabajo

Completo

Otros tipos

PRODUCCION TECNICA

EVALUACIONES

Evaluacion de proyectos

Evaluacion de eventos

Evaluacion de publicaciones

Evaluacion de convocatorias concursables

Jurado de tesis

FORMACION RRHH

Tutorias/Orientaciones/Supervisiones concluidas

Otras tutorfas/orientaciones
Tesis/Monografia de grado

Tutorias/Orientaciones/Supervisiones en marcha
Tesis de doctorado

Otras tutorfas/orientaciones

Tesis de maestria

126

30

53

14

28

33

10

16

R R~ W,

14

14

21

51

45

41

Wik IN O
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