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INSTITUCION PRINCIPAL

Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia / Programa de Renovacién de la Ensefianza/
Uruguay

DIRECCION INSTITUCIONAL
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Direccién: Tristan Narvaja 1674/ 11200

Pais: Uruguay / Montevideo / Montevideo

Teléfono: (02) 24008555 interno 259
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Formacion

Formacion académica
CONCLUIDA
MAESTRIA

Maestria en Psicologia Social (2009 - 2013)

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Uruguay

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: Representaciones sociales de la identidad profesional del
Ingeniero en docentes de grado de la Facultad de Ingenieria de la UdelaR: posibles repercusiones
en su practica docente.

Tutor/es: Fernado Berriel co- tutora Marina Miguez Palermo

Obtencion del titulo: 2014

Palabras Clave: representacion social identidad profesional Ingenieria

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias / Psicologia Social

GRADO

Psicologia (2000 - 2008)

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Uruguay
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Titulo de la disertacién/tesis/defensa:

Obtencion del titulo: 2008

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias / Psicologia Social

EN MARCHA

DOCTORADO

Doctorado en Psicologia (2019)

Universidad de la Republica, Facultad de Psicologia ,Uruguay

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: ?Autorregulacion académica, estilos de aprendizaje y
rendimiento académico, en estudiantes de ingreso a las Facultades de Psicologia e Ingenieria de la
Universidad de la Republica: Estudio comparativo de la relacion entre los constructos?

Tutor/es: Carlos Daniel Luna Garcia

Palabras Clave: Autorregulacion académicaestilo de aprendizaje rendimiento académico
generacion de ingreso Facultad de Psicologia Facultad de Ingenieria

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Psicologia Cognitiva

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General /

Formacion complementaria
CONCLUIDA
CURSOS DE CORTA DURACION

Aprendizaje de las Ciencias (01/2011-01/2011)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Ingenieria, Uruguay
30 horas

La Investigacion cualitativa en psicologia y educaciéon. (01/2010 - 01/2010)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay
30 horas

Palabras Clave: Psicologfa de las organiazaciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Interpretacion de datos cuantitativos en psicologia. (01/2010 - 01/2010)

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay
20 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Social

Métodos cualitativos de Investigacion (01/2009 - 01/2009)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay
30 horas

Palabras Clave: Metodologia cualitativa en Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Social

Sociologia Clinica. Investigacién-intervencién. Subjetividad y praxis. (01/2009 - 01/2009)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia, Uruguay
30 horas

Palabras Clave: Socioligia clinica

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

PARTICIPACION EN EVENTOS

Seminario de Innovacién Pedagégica (2012)

Tipo: Seminario



Institucién organizadora: Facultad de Ingenieria, UdelaR; UM; Universidad ORT, UCUDAL,
LASPAU, Uruguay

Palabras Clave: Educacién Superior Aprendizaje de las Ciencias

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacién General / Educacion Ciencias Bésicas

La Dificultad de Pronosticar. El debate entorno a la nocién de educabilidad (2011)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Uruguay
Palabras Clave: Psicologia Educacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Educacional

Idiomas

Inglés
Entiende bien/Hablabien / Lee bien/ Escribe bien

Areas de actuacion

CIENCIAS SOCIALES

Psicologia /Psicologia especial /Psicologia Social

CIENCIAS SOCIALES
Psicologia /Psicologia especial /Psicologia 'y Educacion

CIENCIAS MEDICAS Y DE LA SALUD
Ciencias de la Salud /Ciencias de la Salud /Psicologia cognitiva

Actuacion profesional

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Psicologia / Programa de Renovacion de la Ensenanza
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Otro (04/2016 - ala fecha)

Coordinadora del Programa de Renovacion de la Ensefianza 40 horas semanales

El Programa de Renovacién de la Ensefianza tiene como objetivos contribuir a la mejora de al
ensefianza de la Facultad de psicologia. dentro de sus tareas se encuentran proporcionar
informacion sistematizada para contribuir a la Evaluacién y Monitoreo de la Formacion;
Caracterizaciéon de los estudiantes activos; Seguimiento longitudinal del avance de los estudiantes
por el PELP (seguimiento curricular, inscripciones, Definicién de indicadores para la evaluacion y
monitoreo del PELP 2013 junto con la AA Isabel Fasanello Asesoramiento Estudiantil asi como
también Orientacion a equipos y Docentes por demanda o requerimiento. Adecuacién curricular
Escalafon: Docente

Grado: Grado 3

Cargo: Interino

ACTIVIDADES

LINEAS DE INVESTIGACION

Avance Curricular y rendimiento académico en Facultad de Psicologia (04/2016 - alafecha)

Estudio sobre el Avance Curricular y rendimiento académico en Facultad de Psicologia. Tipo de
participacion: Coordinadora . Objetivo: Proporcionar informacion sistematizada para contribuir a la
Evaluaciéony Monitoreo de la Formacion. A través de la caracterizacion de los estudiantes y el
seguimiento longitudinal del avance de los estudiantes por el Plan de estudio de Facultad de
Psicologia Equipo: Luciana Chiavone (Coordinadora) lvana Pequeno (Integrante); Carolina



Fagundez (Integrante); Silvia Giménez (Integrante); Karina Parga (Integrante)

Aplicada

10 horas semanales

Facultad de Psicologia- UdelaR, Programa de Renovacién de la Ensefianza, Coordinador o
Responsable

Equipo: Luciana CHIAVONE TURINO

Palabras clave: avance curricular rendimiento académico Psicologia.

Inclusion educativa Facultad de Psicologia (04/2016 - a lafecha)

Inclusion educativa Facultad de Psicologia. Tipo de participacion: Coordinadora. Objetivo:
identificar y establecer vinculos tempranamente con los estudiantes generacion de ingreso en
situacion de discapacidad para conocer sus necesidades concretas promoviendo un abordaje
sistematico a nivel institucional de todas las situaciones de discapacidad para generar respuestas
institucionales que las atiendan. Equipo: Luciana Chiavone (Coordinadora) lvana
Pequeno(Integrante); Carolina Faglindez (Integrante); Silvia Giménez (Integrante); Karina Parga
(Integrante)

Mixta

10 horas semanales

Facultad de Psicologia UdelaR, Programa de Renovacion de la Ensefianza, Coordinador o
Responsable

Equipo: Luciana CHIAVONE TURINO

Palabras clave: discapacidad; inclusion; Facultad de Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias de la Salud / Psicologia y Educacion

Estudio del impacto del Sistema de Asesorias Académicas en el desarrollo del proceso de autonomia en
los estudiantes de Facultad de Psicologia (04/2016 - alafecha)

Asesoria Académica para estudiantes en Facultad de Psicologia. Tipo de participacion:
Coordinadora. Objetivo: Analizar la incidencia de los espacios de asesora para estudiantes de la
Facultad de psicologia en el desarrollo de su autonomia respecto a la planificacién curricular.
Equipo: Luciana Chiavone (Coordinadora) lvana Pequeno(Integrante); Carolina Fagiindez
(Integrante); Silvia Giménez (Integrante); Karina Parga (Integrante).

Mixta

10 horas semanales

Facultad de Psicologia, UdelaR, Programa de Renovacién de la Ensefianza, Coordinador o
Responsable

Equipo: Luciana CHIAVONE TURINO

Palabras clave: asesoria académica; planificacion curricular autonomia; Facultad de Psicologia.
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Psicologia y Educacion

DOCENCIA

Programa de Renovacion de la Ensefianza (03/2017 - a la fecha)

Grado

Organizador/Coordinador

Asignaturas:

Curso introductorio ala formacién en psicologia, 15 horas, Tedérico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Ciencias de la Educacion / Psicologia y Educacion

Programa de Renovacion de la Ensefianza (09/2018 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Practica de Graduacion: Asesoria Académica, 10 horas, Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Psicologia y Educacion

Programa de Renovacién de la Ensefianza (09/2018 - a la fecha)

Grado
Responsable
Asignaturas:



Proyecto: Monitoreo y Evaluacién de la Ensefianza, 10 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Psicologia y Educacion

Modulo Referencial Il - FP (03/2018 - 08/2018)

Grado

Organizador/Coordinador

Asignaturas:

Introduccion a la Formacion en Psicologia, 5 horas, Tedrico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Psicologia y Educacion

GESTION ACADEMICA

Integrante de la Comision de Ajustes al Plan de estudio 2013 de la Licenciatura en Psicologia, Udelar
(05/2016 - alafecha)

Facultad de Psicologia, UdelaR, Programa de Renovacién de la Ensefianza

Gestion de la Ensefanza 5 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de |la Educacion / Educacion General / Psicologia y Educacion

Integrante de la Comisién de Carrera de la Licenciatura en Psicologia. (06/2017 - a la fecha)

Facultad de Psicologia, UdelaR, Programa de Renovacion de la Ensefanza

Participacion en cogobierno 3 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de |la Educacion / Educacion General / Psicologia y Educacion

Integrante de Comisidn de Inclusion Educativa Facultad de Psicologia. (03/2017 - alafecha)

Facultad de Psicologia, UdelaR, Programa de Renovacion de la Ensenanza

Participacion en consejos y comisiones 2 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Psicologia y Educacion

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Ingenieria / Unidad de Ensenanza/Espacio de Orientacion
y Consulta

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (03/2012 - 04/2017)

Asistente Unidad de Ensenanza 30 horas semanales
Escalafon: Docente

Grado: Grado 2

Cargo: Interino

Funcionario/Empleado (03/2009 - 03/2012)
Ayudante Unidad de Ensefanza 20 horas semanales
Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Interino

ACTIVIDADES

LINEAS DE INVESTIGACION

Diagnéstico al ingreso y rendimiento académico estudiantil (03/2009 - a la fecha)

Poco se ha avanzado en la comprension de los procesos de aprendizaje y de ensefianza en
universitarios, y en cuanto a la interpretacion del rendimiento estudiantil, se ha abordado esta
tematica histéoricamente con énfasis en el andlisis de conocimientos, en la actualidad los estudios de
rendimiento tienden cada vez més a relacionarse con multiples factores. Hemos disefiado pruebas
diagnodsticas que permiten el estudio y comparacién inter-generacionales, estando de acuerdo en



diagnosticar tanto conocimientos especificos y habilidades como estrategias de aprendizaje y
aspectos motivacionales. Los resultados obtenidos hasta el momento han llegado a propuestas
acerca de qué factores se relacionan con el rendimiento y qué variables factores que pueden
considerarse como predictores de tendencias grupales. Asimismo los resultados son fundamentales
para latoma de decisiones institucionales, para el disefio de estrategias didacticas de aula asi como
para la retroalimentaciony mejora del Programa de formacion didactica de la UEFI.

10 horas semanales

Facultad de Ingenieria, Unidad de Ensefianza, Integrante del equipo

Equipo:

Palabras clave: diagndstico rendimiento académicoevaluacion motivacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Evaluacion diagndstica

PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Intermundos: articulacién entre Enseitanza Media y Universidad, igualdad y ciolaboracién, camino a la
inclusion (03/2010 - a la fecha)

La aplicaciéon de la Herramienta Diagndstica al Ingreso (HDI) en la Facultad de Ingenieria ha
arrojado resultados preocupantes: alrededor del 96% de los ingresantes no tienen los
conocimientos minimos requeridos para seguir los cursos. En este proyecto se realiza un
seguimiento de los estudiantes de varios liceos de Montevideo e interior desde 4 afio de Ensefanza
Mediay se los acompafa en su trayecto hasta la Facultad de Ingenieria, intentando detectar cuéles
son los factores que determinan su pobre desempefo al llegar ala misma. A su vez, se articula una
colaboracion entre los docentes de Ensefianza Media y de la Facultad de Ingenieria de las materias
mas importantes al ingreso, Matematica y Fisica, a los efectos de crear en conjunto herramientas
que ayuden a los estudiantes a llegar académicamente mejor preparados a la facultad.

10 horas semanales

Facultad de Ingenieria UR, Unidad de Ensefianza Fing

Desarrollo

Integrante del Equipo

En Marcha

Equipo: MIGUEZ, M (Responsable), AUYUANET, A, COUSILLAS, G, GUTIERREZ, T, BLASINA, L,
ALBORES, M, ALESSANDRINI, D

Palabras clave: Ensefianza Media Universidad Inclusién

Orientar: ;Por qué? y ;Para qué? Talleres de Orientacién al Inicio, Facultad de Ingenieria (02/2011-ala
fecha)

El fracaso académicoy la necesidad de desarrollar politicas educativas inclusivas son
preocupaciones presentes en la realidad educativa mundial. El acceso de estudiantes a la Educacion
Superior se ha visto incrementado tanto a nivel mundial como regional. América Latina ha pasado
de una elite de unos miles de estudiantes que accedian a la Educacién Superior, a una situacion de
masificacion. En este contexto, la matricula se multiplicéd en 50 afios por 45, producto de una
transformacion en la estructura politica y social. El Area Ciencias y Tecnologfa es la que ha
experimentado mayor tasa de crecimiento, particularmente la Facultad de Ingenieria de la
Universidad de la Republica contaba en 1960 con 568 estudiantes, mientras que en el censo 2007
asciende a 9222. Paralelamente, existe baja tasa de titulacion (28%) e importante desercién (50%).
Eneste contexto, la Facultad de Ingenieria viene desarrollando desde hace ya varios afios diversas
actividades con el objetivo de contribuir a mejorar la situacion de los estudiantes que ingresan,
habiendo llegado a una etapa donde resulta necesario el estudio del impacto de dichas acciones. La
finalidad es optimizar los recursos dispuestos, apuntando a la toma de decisiones estratégicas para
sostener la permanenciay mejorar la eficacia de las actividades. El presente proyecto plantea
investigar el impacto de los Talleres de Orientacién al Inicio con relacion al avance académicoy la
permanencia en la Institucion de todos los estudiantes ingresantes, en 2013, a la Facultad de
Ingenieria. La investigacion establecerd, mediante metodologia investigacion-accion un estudio
longitudinal y en profundidad de la generacion. Investigar una propuesta realizada en una
Institucidn en particular, habilita a entender el proceso que se desarrollay las variables especificas
involucradas, al tiempo que permite analizar qué aspectos pueden llevarse a otros contextos y qué
adaptaciones necesita. Los resultados de esta investigacién, enmarcada en un paradigma ecolégico-
naturista, podrian transferirse contextualmente a otros Servicios universitarios e Instituciones
educativas.

10 horas semanales

Facultad de Ingenieria UR, Unidad de Ensefianza Fing, Decanato

Desarrollo

Integrante del Equipo



EnMarcha

Equipo: MIGUEZ, M (Responsable), COUSILLAS, G, GUTIERREZ T, BLASINA, L, ALESSANDRINI,
D, LOUREIRO, S (Responsable), LUNA, C

Palabras clave: Ingenierfaintegracién Ingreso Desercion Orientacion

Representaciones sociales de la identidad profesional del Ingeniero en docentes de grado de la
Facultad de Ingenieria de la UdelaR: posibles repercusiones en su practica docente. (02/2013-ala
fecha)

La creciente importancia de la tecnologia en la sociedad actual ha ocasionado un incremento
significativo de la matricula en las Facultades del Area Cientifico- Tecnolégica de la Universidad de
la Republica. Sin embargo, esto no se ha visto reflejado en mejores indices de avance académicoy
egreso. Durante su formacion, los estudiantes reciben, por distintos medios, informacion y modelos
de desempenio, que los proveen de herramientas para la construccion de su identidad profesional.
Entre ellos los docentes, en tanto son los encargados de comunicar y de mediar las
internalizaciones de saberes, cddigos, valores, creencias y lenguajes propios de los ingenieros y
futuros profesionales. El siguiente proyecto, en aras de lograr una mayor comprension sobre los
procesos de ensefianzay aprendizaje que se viven dentro de la Facultad de Ingenieria de la
Universidad de la Republica, pretende estudiar la produccion y caracteristicas de la representacion
social de la Identidad Profesional del Ingeniero, en docentes de grado en la Facultad de Ingenieriala
Universidad de la Republica. Ademas se busca conocer la posible repercusion de dichas
representaciones en su préactica docente. La recoleccion de datos se realizard a través de
entrevistas en profundidad y grupos focales de discusién. Para el analisis de los mismos se empleard
la técnica de andlisis de contenido

4 horas semanales

Facultad de Ingenieria UR, Unidad de Ensefianza Fing

Desarrollo

Coordinador o Responsable

EnMarcha

Equipo: MIGUEZ, M, BERRIEL, F

Palabras clave: representacion social identidad profesional Ingenieria

DOCENCIA

Talleres de Orientacidn al Inicio (TOI) (03/2011 - a la fecha)

Perfeccionamiento

Organizador/Coordinador

Asignaturas:

Talleres de Orientacion al Inicio I y II, 2 horas, Tedrico-Préactico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educaciéon General /

Formacién Didactica (03/2012 - 12/2012)

Perfeccionamiento

Responsable

Asignaturas:

Metodologia de Ensefianza y Evaluacion, 4 horas, Tedrico

GESTION ACADEMICA

Integrante de la Comision organizadora de la Actividad al Ingreso A FIng (03/2010 - ala fecha)

Facultad de Ingenieria UR, Unidad de Ensefianza FIng

Otros

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Evaluacion diagndstica

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PRIVADO - INSTITUTO UNIVERSITARIO FRANCISCO DE ASIS -
URUGUAY

Instituto Universitario Francisco de Asis - Facultad de Psicologia
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (07/2008 - 02/2009)



Asistente 15 horas semanales
ACTIVIDADES
DOCENCIA

Licenciatura en Psicologia (07/2008 - 03/2009)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Fortalecimiento del PEC, 4 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia Social

Licenciatura en Psicologia (07/2008 - 02/2009 )

Grado

Asistente

Asignaturas:

Trabajo comunitario, 6 horas, Tedrico-Préactico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

SECTOR ORGANIZACIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO/ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES - ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO - URUGUAY

Movimiento Nacional Gustavo Volpe
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Becario (03/2005 - 12/2005)

15 horas semanales

Programa: Casa Joven Bien al Sur. El objetivo general del programa es facilitar posibilidades y
oportunidades para la superacién de la exclusion promoviendo formas de relacionamiento basada
en latolerancia, lacomprensiény el respeto por las diferencias al compartir con los jévenes en un
espacio y un tiempo en comun. Apostamos a transformar las conductas agresivas de
relacionamiento individual y colectivo en acciones que les sean favorables para la superacién de sus
problemas. Dentro de este panorama el fortalecimiento de la autoestima, poniendo los afectos
como eje central de la propuesta metodolégica, permite crear un clima propicio para la aparicién de
conductas solidarias, que fortalecen la definicion de estrategias colectivas frente a los conflictos. Se
trabaja en lareinsercién y mantenimiento de los jévenes en el sistema educativo formal ya que
entendemos que esto favorece las posibilidades de cambiar su situaciéon

SECTOR ORGANIZACIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO/ORGANIZACIONES NO
GUBERNAMENTALES - ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO - URUGUAY

Movimiento Scout Del Uruguay
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Otro (03/1987 - 03/2002)

Educador 20 horas semanales

La accion educativa del Movimiento se lleva a cabo con un método educativo que nos es propio: El
Método Scout. Este método se basa en 6 pilares fundamentales: Educacién a través de la accién:
todas nuestras actividades parten de los intereses de los Lobatos, Scouts, Pioneros y Rovers. No
son los Educadores los que piensan todo. Se busca que cada Rama defina qué actividad realizar y se
organice para llevarla adelante. El método invita a un proceso de accion, reflexién, accion, que
convierte a nuestros jovenes en protagonistas de sus proyectos. Vida comunitaria: la idea es vivir la
aventura scout en pequefios equipos. Asi, aprenderemos a vivir en una sociedad donde cada
integrante tiene una responsabilidad y donde todo se comparte. Es aprender a aceptar al otro,
dejarse cuestionar por ély crecer en comunidad. Adhesion a una Ley y una Promesa: en nuestra Ley
Scout, se expresa en una forma muy sencilla cémo queremos ser, hacia dénde queremos llegar.
Cadaunoird descubriendoy haciendo propios esos valores. La Promesa es la adhesion personal,



libre y voluntaria de cada uno al estilo de vida que propone la Ley. Progresién personal: es una
invitacién a que cada uno se haga responsable de su propio desarrollo. Todas las actividades que
realizamos invitan a cada uno a proponerse metas y compromisosy a hacer todo lo posible por
cumplir con ellos. Contacto con la naturaleza: la naturaleza es el mejor lugar para las actividades
Scouts. En pleno contacto con ella aprendemos a transformarlay a respetarla, nos ofrece un ambito
para encontrarnos con nosotros mismosy con Dios. Acciéon educativa de los adultos: el Método
Scout sélo es posible si existen adultos responsables para ponerlo en practica. Los Educadores
Scouts son voluntarios responsables de generar los espacios para vivir los valores que propone el
Movimiento y ser testimonio del estilo de vida Scout.

CARGA HORARIA

Carga horaria de docencia: 5 horas

Carga horaria de investigacién: 13 horas
Carga horaria de formacion RRHH: 5 horas
Carga horaria de extensién: 2 horas

Carga horaria de gestion: 15 horas

Produccion cientifica/tecnolégica

Dado el aumento significativo de la matricula de ingreso a la Educacién Superior, e identificando
que

el proceso de democratizacion de la enseflanza ha consistido mayoritariamente en un incremento
cuantitativo de oportunidades de ingreso, persistiendo la desigualdad educativa y reproduciéndose
inequidades sociales, ?exclusion incluyente?, se hace imperioso la necesidad de desarrollar politicas
educativas inclusivas que favorezcan la permanencia y el avance de todos los estudiantes .

En el marco del Segundo Proceso de Reforma que ha vivido la UdelLAR los cambios que propone la
nueva Ordenanza de Grado se sustentan en la existencia de estudiantes que presenten un
aprendizaje

autorregulado que les permita convertirse en aprendices autbnomos y exitosos. En el presente
proyecto nos convocan las realidades vividas en la Facultad de Psicologiay la Facultad de Ingenieria
de la Universidad de la Republica. La eleccion de estos dos Servicios se debe, entre otras razones, al
incremento de la matricula en psicologiay la creciente demanda insatisfecha de ingenieros que el
pais

atraviesa. Ambas realidades interpelan al sistema educativo y su eficiencia En este contextoy
considerando las realidades con relacion a la desvinculacion, rezago y cronicidad en los estudios
que

presentan ambos servicios surgen, entre otras, las siguientes interrogantes: ; Los niveles de
autorregulacion académica que presentan los estudiantes de generacion de ingreso satisfacen las
caracteristicas esperadas en los estudiantes segun la nueva Ordenanza de Grado? El presente
proyecto

pretende analizar, desde una paradigma sociocognitivista, la relacion entre los constructos:
autorregulacion académica, estilo de aprendizaje v el rendimiento académico en estudiantes de
primer

ano de las carreras de Psicologia e Ingenieria de la UdelaR. La metodologia se inscribe en una
modalidad descriptiva-explicativa con un abordaje cuantitativo. Se plantea un estudio
descriptivo-correlacional de la poblacion de estudiantes de la generacién de ingreso 2019 a las
Facultades de Psicologia y de Ingenieria de la UdelaR. Para la recoleccién de datos se utilizan como
instrumento la Escala de Aprendizaje Autorregulado PCR (Lezama, 2005) y el Cuestionario
Honey-Alonso de los Estilos de Aprendizaje CHAEA (Alonso, Gallego y Honey, 1997). Para el
analisis de los datos se trabajara con herramientas de estadistica descriptiva.

Palabras Claves: Autorregulacion académica; estilo de aprendizaje; rendimiento académico,
generacion de ingreso; Facultad de Psicologia; Facultad de Ingenieria.

Produccion bibliografica
ARTICULOS PUBLICADOS
ARBITRADOS

Orientacién estudiantil y desempeiio académico en Ingenieria (Completo, 2017)

CHIAVONE,LUCIANA
InterCambios: Dilemas y Transiciones de la Educacion Superior,v.: 4 1, p..97 - 103,2017



Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Psicologia 'y Educacion
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Montevideo, Uruguay

Escrito por invitacion

ISSN: 23010118
http://ojs.intercambios.cse.udelar.edu.uy/index.php/ic/article/view/166/218

latindex

Talleres de Orientacién al Inicio; una experiencia camino a la integracién (Completo,
2012)

CHIAVONE,LUCIANA, CURIONE

Alternativas. Serie: Espacio Pedagogico, v.: 16 62 63, p..56 - 65,2012

Palabras clave: motivacién Estrategias de Aprendizaje Ingreso

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Evaluacion diagndstica
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Argentina

ISSN: 03288064

latindex

La extension universitaria en la Facultad de Ingenieria de la Universidad de la Republica.
Sistematizacion de experiencias 2000-2008 (Completo, 2012)

CHIAVONE,LUCIANA

REVISTA JURIDICA REGIONAL NORTE, v.: 12 22 ,p..:63- 73,2012
Palabras clave: extension; ingenieria; Ensefianza

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Extension
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Argentina

ISSN:

ARTICULOS ACEPTADOS
ARBITRADOS

Ingresar, pertenece, permanecer. Talleres de Orientacién al Inicio, una experiencia camino ala
integracién. (Completo, 2011)
CHIAVONE,LUCIANA

Alternativas. Serie: Espacio Pedagogico, 2011

Palabras clave: Ingenieria Acceso a la Educacién Superior deserciéon estudiantil integracion
autoconceptos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias / Psicologia Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: San Luis, Argentina

ISSN: 03288064

Enun momento en el cual se amplia el ingreso de estudiantes a los estudios universitarios, crece y
preocupa el nimero de estudiantes que abandonan. El problema de |a desercidny rezago ha sido
estudiado por diversos autores, los cuales coinciden en que esta problematica es producto de un
entrelazamiento de factores de orden individual, familiar, social e institucional. En el presente
trabajo se hara hincapié en las dificultades de integracién como factor que incide en la desercion de
los estudiantes de primer afio. Los Talleres de Orientacion al Inicio constituyen una de las
estrategias que la Facultad de Ingenieria de la Universidad de la Republica ha desarrollado,
enfocadas a ayudar a la poblacion ingresante. El objetivo de estos talleres ha sido el de generar un
espacio donde compartir las creencias que los estudiantes tienen sobre si mismos con relacion a su
proceso de ensefanzay reflexionar en torno a como esta vision pude impactar en su rendimiento
académico. En este sentido, los talleres indican algunos puntos sobre los cuales se puede focalizary
fortalecer el apoyo institucional, como primera linea de interés para la retencion de los estudiantes
que llegan a la institucion.



PUBLICACION DE TRABAJOS PRESENTADOS EN EVENTOS

?Programa de Renovacion de la Ensefianza: a tres afos de ejercicio. Principales Lineas de intervencion,
avances y proyecciones? (2019)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Resumen expandido

Evento: Local

Descripcién: Jornadas de Divulgaciéon Ensefianza - Facultad de Psicologia

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2019

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educaciéon General /

La actividad fue organizada por el equipo de trabajo del Proren, invitando a la comunidad educativa
alapresentacién de las principales lineas de intervencién de dicho programa, sus avances y
proyecciones, luego de tres anos de ejercicio. (11 de junio 2019) En co-autoria

Ingreso, permanencia y avance académico de estudiantes con discapacidad en Facultad de Psicologia:
Insumos para el disefio de un sistema de adecuacién curricular inclusivo. (2017)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Completo

Evento: Regional

Descripcion: Il Jornadas de Investigacion en Educacién Superior. CSE UdelaR
Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2017

Medio de divulgacién: Otros

QUIENES Y POR QUE ESTUDIAN PSICOLOGIA (2016)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Resumen expandido

Evento: Internacional

Descripcion: Expositora en [l Seminario Internacional sobre Egreso Universitarioy || Seminario
Internacional sobre Trayectorias en la Educacion Superior, FVET, FAGRO,CSE - Udelar. En co-
autoria

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2016

Palabras clave: Facultad de psicologia; ingreso; motivacién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacién / Educacion General /
https://psico.edu.uy/sites/default/files/articulo_iii_seminario_internacional_de_intercambio_sobre_e

Quiénes y por qué estudian Psicologia (2016)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Resumen

Evento: Nacional

Descripcion: 11 SEMINARIO INTERNACIONAL DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS E
INVESTIGACIONES SOBRE EGRESO UNIVERSITARIO: POLITICAS EDUCATIVAS,
SEGUIMIENTO DE GRADUADOS Y ARTICULACIONES CON EL MUNDO DEL TRABAJO. I
SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE TRAYECTORIAS EN LA EDUCACION

Ciudad: Montevideo

Afo del evento: 2016

Escrita por invitacion

Medio de divulgacién: Otros

Las representaciones sociales de la Ingenieria como profesion. Su dimension politica. (2015)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: Il Jornadas de Investigacion en Educacién Superior. CSE UdelaR
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Ciudad: Montevideo
Ano del evento: 2015
Medio de divulgacién: CD-Rom

Espacio de orientacion para estudiantes de Facultad de Ingenieria (2015)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcién: | SEMINARIO INTERNACIONAL DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS E
INVESTIGACIONES SOBRE EGRESO UNIVERSITARIO: POLITICAS EDUCATIVAS,
SEGUIMIENTO DE GRADUADOS Y ARTICULACIONES CON EL MUNDO DEL TRABAJO. |
SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE TRAYECTORIAS EN LA EDUCACION S
Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2015

Medio de divulgacion: Otros

Comprendiendo hacer extension desde la Facultad de Ingenieria de la Universidad de la Republica
(2011)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Completo

Evento: Internacional

Descripcién: | Congreso Iberoamericano de Extensién Universitaria

Ciudad: Santa Fé, Argentina

Ao del evento: 2011

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Extension Universitaria
Medio de divulgacion: Papel

Taller de Estrategias de Aprendizaje (2011)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcién: Encuentro de Intercambio de experiencias didacticas de los docentes de Facultad de
Ingenieria.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2011

Palabras clave: Estrategias de Aprendizaje Metacognicion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Estrategias de Aprendizaje
Medio de divulgacién: Papel

Ingresar, pertenecer, permanecer. Talleres de Orientacién al Inicio, una experiencia camino ala
integracion. (2011)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: Encuentro de Intercambio de experiencias didacticas de los docentes de Facultad de
Ingenieria.

Ano del evento: 2011

Palabras clave: Educacién Superior

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Acciones al Ingreso
Medio de divulgacion: Papel

Poniendo en palabras 8 afios de hacer extension en Facultad de Ingenieria (2010)

CHIAVONE,LUCIANA
Publicado

Completo

Evento: Nacional
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Descripcién: Jornadas Regionales sobre la Formacion en Docencia Universitaria Modulo 111: La
formacion para la extension universitaria.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2010

Palabras clave: Extensién Universitaria

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Extension Universitaria
Medio de divulgacién: Papel

La extension en Facultad de Ingenieria. Aportes desde la Unidad de Ensefianza. (2010)

CHIAVONE,LUCIANA

Publicado

Resumen

Evento: Nacional

Descripcion: Seminario - Taller sobre Extensién Universitaria en Integralidad en el Area Cientifico
Tecnoldgica.

Ano del evento: 2010

Palabras clave: Extensiéon Universitaria

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacién / Educacion General / Extension Universitaria
Medio de divulgacion: Papel

Produccion técnica
TRABAJOS TECNICOS

Informe Talleres deOrientacidn al Inicio para el consejo y comisiones cogobernadas (2012)

Informe o Pericia técnica
CHIAVONE,LUCIANA , MiGUEZ M

Pais: Uruguay
Idioma: Espaniol
Disponibilidad: Restricta

Palabras clave: Ingreso Orientacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Evaluacion diagndstica
Medio de divulgacion: Papel

Informe del Euipo Orientador al ingreso a la Facultad de Ingenieria, informe a Consejo y comisiones
cogobernadas (2009)

Informe o Pericia técnica
CHIAVONE,LUCIANA

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Palabras clave: Ingreso Transicién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General / Evaluacion diagndstica
Medio de divulgacion: Papel

Otras Producciones
ORGANIZACION DE EVENTOS

Jornadas Internacionales Interdisciplinarias trayectorias educacion Superior 2021 JIITES (2021)

CHIAVONE,LUCIANA
Congreso

Sub Tipo: Organizacion
Lugar: Uruguay

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Internet
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Duracion: 2 semanas

Catélogo: Sl

Institucién Promotora/Financiadora: CSE, ANEP, Facultad de Veterinaria Udelar, Facultad ed
Psicologia Udelar

Informacion adicional: Las Jiites ser realizan por primera vez en el presente afio contemplando una
modalidad de simposios virtuales con combinacién de actividades sincrénicas y a sincrénicas a
través del entorno virtual de Aprendizaje

Adecuacion del Curso Introductorio para la generacién de ingreso Facultad de Psicologia en contexto
de pandemia (2021)

CHIAVONE,LUCIANA

Concurso

Sub Tipo: Organizacion

Lugar: Uruguay

Idioma: Espaniol

Duracion: 1 semanas

Institucion Promotora/Financiadora: Facultad de Psicologia

Palabras clave: Ingreso; permanencia; pandemia

Informacion adicional: Araiz de la situacién sanitaria producto del Covid 19 la gran mayoria de las
actividades de enseflanza durante el primer semestre debieron ser pensadas para su realizacion de
forma virtual. EI Cl no escapa a esta realidad por lo que debid ser redisefiado para lograr su
realizacién en la virtualidad; y se adapto, con modificaciones, el curso que tradicionalmente se
realiza. Este proceso implicé mucho trabajo y diversos desafios. El pasaje de una instancia formativa
presencial ala virtualidad no sélo conlleva poner disponible la informacion necesaria, sino también
repensar la forma de generar un espacio virtual que hiciera posible los objetivos planteados para el
Cl. Paraello, ademas de redisefar la propuesta para poder llevarse a una modalidad virtual, fue
necesario generar diversos recursos didacticos que cubrieran los contenidos que el curso propone
y que estuvieran acordes al momento formativo de los estudiantes de ingreso. En este sentido, el CI
pretendié generar recursos didacticos que cumplieran con el doble cometido de transmitir
informacion necesaria para el inicio de la formacién, y a la vez generar una proximidad célida con
referentes institucionales desde la virtualidad. La propuesta intercalé de forma continua
portavoces docentes, estudiantes avanzados y personal TAS (Técnicos, de Administraciony
Servicios), que pudieran complementar miradas, todos compartiendo como eje central la
comunicacion. Ademas, en un contexto que exige reinventar y humanizar nuevas formas de
encuentro, surgio la necesidad de reestructurar el Cl potenciando instancias compartidas como
inicio de una nueva trayectoriay que contribuyeran a la identificacion con una cohorte de ingreso,
uno de los elementos iniciales para la integracion a la cultura institucional y la permanencia. A su
vez, laintegracion a grupos méas reducidos contribuye a la socializacion y a facilitar lazos para
enfrentar en mejores condiciones los desafios académicos posteriores. Dadas las caracteristicas de
los perfodos de inscripcion para este ano, el Cl 2021 tuvo que realizarse en dos instancias: desde el
martes 06/04 al viernes 09/04 y una jornada intensiva el 13 de abril para un segundo grupo de
estudiantes que se inscribieron en el periodo complementario de inscripciones. Ambos grupos
contaron con la misma informacion y recursos asincronicos. La parte sincronica fue desarrollada de
manera mas extensa para quienes participaron en el primer grupo. La informacion desarrollada a
continuacion corresponde al primer grupo, es decir a la actividad planeada originalmente para
recibir ala generacion de ingreso.

Curso Introductorio para la generacién de ingreso Facultad de Psicologia (2017)

CHIAVONE,LUCIANA

Otro

Sub Tipo: Organizacién

Lugar: Uruguay ,Montevideo

Idioma: Espanol

Duracion: 1 semanas

Institucién Promotora/Financiadora: Facultad de Psicologia

Palabras clave: Generaciion de ingreso Permanencia

Informacion adicional: La transicion de la Ensefianza Media a la Universidad implica cambios en la
concepcion de la ensefanza, en las expectativas que se depositan sobre el estudiante y su relacion
con lainstitucién, en la organizacion de los estudios, y en los desafios académicos que se presentan
(Carbajal, 2014). Estos cambios suelen ser desafiantes, e incluso, dificultosos para la mayoria de los
ingresantes a la universidad. Es por esto que el ingreso a la vida universitaria presupone un periodo
de adaptacion, modificaciony ajuste al nuevo contexto. Para facilitar la transicién cobra vital
importancia la creacion de actividades introductorias a la vida universitaria para los estudiantes
ingresantes. El Curso Introductorio (Cl) es una instancia donde la Facultad de Psicologia (FPsico)
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recibe a la nueva generacion de estudiantes, y facilita un primer contacto entre ellos v la institucion
através del vinculo con sus docentes, estudiantes y funcionarios. Es la actividad con la que da
comienzo la formacién de los psicologos, buscando propiciar un espacio para la problematizacion en
torno ala experiencia universitaria en general y a la particularidad de ser estudiante en esta
Facultad. El Curso Introductorio busca: Brindar informacion: En particular, acercar al estudiante
ingresante a los fundamentos metodolégicos del Plan de Estudios vigente, el PELP 2013,y al lugar
en el que el plan los posiciona. El PELP 2013 propone un cambio de actitud del estudiante en
relacion a su forma de trabajo previa. Ademas, se busca acompanar al estudiante a introducirse en
el quehacer de la vida universitaria, brindando informacién general sobre: la Universidad de la
Republica (Ley Organica, cogobierno y programas de apoyo a estudiantes ? becas, becas de apoyo
econémico y tutorias, entre otros-); la Facultad de Psicologia (su funcionamiento, su organizacion,
las actividades de investigacién y extension, el plan de estudios, la malla curricular); uso de recursos
fundamentales para la vida académica (bedelia, la plataforma EVA, biblioteca); el perfil de ingresoy
perfil del egresadoy su insercion laboral. 2. Lograr participacion: La Facultad desea estudiantes
activos, que conozcan sus obligaciones y derechos. Esta actividad pretende promover la
participacion, la discusiéony el didlogo en todo momento. 3. Establecer vinculos: Durante el curso se
procura el intercambio entre ingresantes, y de ellos con los responsables del curso, de modo que
todo estudiante pueda sentirse acompafnado durante sus inicios en la vida universitaria. En este
sentido, la modalidad Taller orienta la labor conjunta centrada en la participacién, interacciony
reflexién entre participantes y coordinadores.

Indicadores de produccion

PRODUCCION BIBLIOGRAFICA e
Articulos aceptados para publicacién en revistas 1
cientificas

Completo 1
Articulos publicados en revistas cientificas 3
Completo 3
Trabajos en eventos 11
PRODUCCION TECNICA S
Trabajos técnicos 2
Otros tipos 3
FORMACION RRHH g
Tutorias/Orientaciones/Supervisiones concluidas 3
Tesis/Monografia de grado 3
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