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Formacion

Formacion académica
CONCLUIDA
DOCTORADO

Doctorado en Ciencias Sociales (2011 - 2017)

Universidad de Buenos Aires , Argentina

Titulo de la disertacion/tesis/defensa: LA CONSTRUCCION DE LA PSICOLOGIA DE LAS
ORGANIZACIONES Y EL TRABAJO EN URUGUAY (2000-2009): Nuevas relaciones de la
Psicologia con la organizacién del trabajo y el continuo academia-profesion

Tutor/es: Julio César Neffa

Obtencion del titulo: 2017

Palabras Clave: Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

MAESTRIA

Master en Gerontologia Social (1996 - 1998)

Universidad Autonoma de Madrid, Espana

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: Formacion Profesional: El caso de la Gerontologia. Estudio de
necesidades y aportes para un disefio curricular

Tutor/es: Pilar Rodriguez Rodriguez

Obtencion del titulo: 1998

Palabras Clave: Formacion gerontolégica
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Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

GRADO

Psicologia (1981 - 1991)

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Uruguay
Titulo de la disertacién/tesis/defensa:

Obtencion del titulo: 1991

Palabras Clave: Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

EN MARCHA

MAESTRIA

Maestria en Administracién de Servicios de Salud (1992)

Universidad de la Republica, Facultad de Medicina ,Uruguay

Titulo de la disertacién/tesis/defensa:

Palabras Clave: Administracion

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Administracion
de Servicios de Salud

Formacion complementaria
CONCLUIDA
CURSOS DE CORTA DURACION

Taller de Formacién Docente (07/2017 - 08/2017)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Espacio Interdisciplinario,
Uruguay

40 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Ciencias de la Educacion /

Asistencia progresiva/rehabilitacion geriatrica (01/1997 - 01/1997)

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Medicina , Uruguay
35 horas

Palabras Clave: Asistencia

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Geriatria

Trabajo: Liberacion u opresion del hombre. (01/1996 - 01/1996)

Sector Educacion Superior/Privado / Institutos Terciarios no Universitarios / Multiversidad
Franciscana de América Latina, Uruguay

24 horas

Palabras Clave: Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

Antropologia del Trabajo. (01/1993 - 01/1993)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion, Uruguay

12 horas

Palabras Clave: Antropologia del Trabajo

Areas de conocimiento:

Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades /



PARTICIPACION EN EVENTOS

Gestion del Conocimiento (2012)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Universidad de la Republica, Uruguay
Palabras Clave: gestién-universidad

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacion / Educacion General /

Seminario TRO en el Ambito Laboral. (2002)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Centro de Estudios del Psicodiagnostico, Uruguay
Palabras Clave: Evaluacién psicoldgica

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Curso Técnicas Grupales de Evaluacion. (2001)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Centro de Estudios del Psicodiagnostico., Uruguay
Palabras Clave: Evaluacion psicolégica

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Conferencia del Dr. Mauricio Vargas Fuentes, Reforma de los sistemas de Salud: Tendencias y
oportunidades. (2000)

Tipo: Otro

Institucién organizadora: KPMG-Uruguay., Uruguay

Palabras Clave: Sistemas de salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud /

Curso El oficio de la investigacion lll, a cargo del Dr. Guillermo Delahanty, de la Universidad Autonoma
Metropolitana, Xochimilco, México. (2000)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia - Udelar, Uruguay

Palabras Clave: Metodologia, Investigacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Curso Elaboracion de pruebas psicologicas: aspectos psicométricos, a cargo del Dr. Vicente Ponsoda, de
la Facultad de Psicologia de la Universidad Auténoma de Madrid, Espafa. (1999)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Unidad de Apoyo a la Investigacién de la Facultad de Psicologia, UDELAR,,
Uruguay

Palabras Clave: Evaluacién psicoldgica, Psicometria

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Seminario Taller Implementacion de la Evaluacion Institucional en la UDELAR. (1999)
Tipo: Seminario

Institucién organizadora: UDELAR., Uruguay

Palabras Clave: Evaluacion Institucional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

1l Foro Nacional de accidentes de trabajo y las Primeras Jornadas Regionales de Salud Ocupacional
(1997)

Tipo: Otro

Institucién organizadora: Centro Latinoamericano de Desarrollo, Uruguay

Palabras Clave: Salud ocupacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Salud ocupacional



Administracion de Centros y Servicios Socio-Sanitarios Geriatrico-Gerontologicos (1997)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: MSP, Uruguay

Palabras Clave: Administracion

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Geriatriay Gerontologia

1er. Encuentro Taller de Centros Diurnos. (1997)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Intendencias Municipales de Maldonado y Montevideo., Uruguay
Palabras Clave: Centros Diurnos

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud /

2do. Seminario Nacional para cuidadores profesionales y familiares de enfermos con demencia. (1997)
Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Alzheimer y Similares., Uruguay

Palabras Clave: Demencias, Cuidados

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /

1er. Seminario Nacional para cuidadores profesionales y familiares de enfermos con demencia. (1996)
Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Alzheimer y Similares (AUDAS)., Uruguay
Palabras Clave: Demencias

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /

Taller de Formacién Docente. (1996)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Instituto de Estudios Municipales., Uruguay
Palabras Clave: Formacion Docente

Areas de conocimiento:

Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades /

Primeras Jornadas de Psicogeriatria y Gerontologia del Cono Sur.(1996)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Federacién Latinoamericana de Sociedades de Geriatria'y Gerontologia
(FLASGG), Uruguay

Palabras Clave: Psicogeriatriay Gerontologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /

Taller: "Problematizacion y estrategias de abordaje de la Vejez" y "Hacia una conceptualizacion
transdisciplinaria de las Demencias" (1996)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Servicio de Psicologia de la Vejez, Uruguay
Palabras Clave: Psicologia de la Vejez

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Encuentro de Clubes y otros Servicios Externos de Montevideo. (1995)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: BPS, Uruguay

Palabras Clave: Envejecimiento, Servicios

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud /

1er. Comité de Politicas Sociales. (1995)

Tipo: Taller
Institucién organizadora: Division Promocion Social de la Intendencia Municipal de Montevideo.,



Uruguay

Palabras Clave: Politicas Sociales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

Planificacion y Evaluacion de Proyectos. (1995)

Tipo: Taller

Institucion organizadora: CIPFE, Uruguay

Palabras Clave: Planificacion y Evaluacion de Proyectos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

Jornadas Montevideo, Nuestra Tarea sin Riesgos. (1995)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Servicio de Salud Ocupacional de la Intendencia Municipal de
Montevideo., Uruguay

Palabras Clave: Seguridad e Higiene

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

IX Encuentro Nacional de Psicélogos: Los psicélgos hacia la sociedad del 2000 (1995)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Coordinadora de Psicélogos de Uruguay, Uruguay
Palabras Clave: Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

1er Encuentro Nacional de Sociologia Clinica Fronteras disciplinarias: Ruptura, Interaccién,
Multiplicidad (1995)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Grupo Sociologia Clinica, Uruguay
Palabras Clave: Sociologia Clinica

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Sociologia / Sociologia /

Taller sobre Planificacién y Evaluacién de Proyectos (1995)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Centro de Investigaciény promocién franciscano y ecoldgico, Uruguay
Palabras Clave: Investigacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

11l Encuentro de Psicologia del Trabajo: Salud Ocupacional. (1994)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Coordinadora de Psicélogos del Uruguay., Uruguay
Palabras Clave: Psicologia del Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Jornada de Trabajo: Analisis y Proyeccion del hogar diurno para personas mayores (1994)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Intendencia Municipal de Montvideo, Uruguay
Palabras Clave: Psicologia de la Vejez

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de la Vejez

Primeras Jornadas de Psicologia Universitaria, Facultad de Psicologia (UDELAR), 28 y 29 de octubre de
1994.(1994)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Uruguay

Palabras Clave: Psicologia

Areas de conocimiento:



Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

6to Foro Concordia de Salud Mental Violencia: Institucional, Social, Familiar, Escolar (1993)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Facultad de Ciencias de la Administracion U.N.E.R, Argentina
Palabras Clave: Salud Mental

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

3er Congreso Latinamericano de Saud Ocupacional/ 1er Congreso Uruguayo de Medicina del Trabajo
(1993)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: SMTU, Uruguay

Palabras Clave: Salud ocupacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Salud Ocupacional /

11l Jornadas de Atencion Integral al Trabajador, destinadas a la Seguridad e Higiene Laboral.
Organizado por el Equipo Multidisciplinario de Proteccion al Trabajo, de la IMM. Setiembre de 1992.
(1992)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: IMM, Uruguay

Palabras Clave: Seguridad e Higiene en el Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

Curso Metodologia de Investigacion aplicada a la historia de la Psicologia en el Uruguay (1992)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Curso Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay, FP, Udelar,
Uruguay

Palabras Clave: Historia de la psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Historia del Movimiento Sindical Uruguayo. Seminario a cargo del Historiador Yamandu Gonzalez,
octubre a diciembre de 1992. PIT-CNT. (1992)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: PIT-CNT, Uruguay

Palabras Clave: Historia sindical

Areas de conocimiento:

Humanidades / Historiay Arqueologia / Historia/

Primer Congreso Rioplatense de Medicina Familiar (1992)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: SUMEFA, Uruguay

Palabras Clave: Salud

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /

VI Encuentro Nacional de Psicélogos (1992)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Coordinadora de Psicélogos de Uruguay, Uruguay
Palabras Clave: Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Trabajo y Salud Mental (1991)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Coordinadora de Psicélogos del Uruguay, Uruguay
Palabras Clave: Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional



Jornadas de Trabajo sobre Tercera Edad (1991)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Grupo sobre Tercera Edad de la Intendencia Municipal de Montevideo,
Uruguay

Palabras Clave: Trabajo Tercera edad

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias /

Lavejez. (1991)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Uruguay

Palabras Clave: Psicologia del envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Universidad, los desafios de la modernizacién. (1991)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Udelar, Uruguay

Palabras Clave: Universidad, modernizacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Ciencias de la Educacién / Educacion General /

Encuentro Abierto ala Comunidad en Creatividad, Grupo y Psicodrama. (1991)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Creando, Argentina
Palabras Clave: Creatividad, grupos y psicodrama
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Estructura del deseo en la obra de Jacques Lacan. (1990)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Facultad de Psicologia, Uruguay

Palabras Clave: Jacques Lacan

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /

Curso de Aspectos Legales y Eticos en Psicologia (1990)

Tipo: Otro

Institucién organizadora: IPUR, Uruguay

Palabras Clave: Etica

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Etica Médica / Etica Psicoldgica

Primer Congreso de Psicologia Social: Grupos, familias e instituciones. (1990)
Tipo: Congreso

Institucién organizadora: CIFA - TAIGO - SUTEFA, Uruguay

Palabras Clave: Grupos, familias, instituciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Ciclo de charlas sobre la realidad de la Psicologia en América Latina (1989)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: IPUR, Uruguay
Palabras Clave: Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

22° Congreso Interamericano de Psicologia. (1989)

Tipo: Congreso
Institucién organizadora: SIP, Argentina
Palabras Clave: Psicologia



Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Cursos de Filosofia y Economia Politica. La Habana, Cuba.1988-1989.(1988)
Tipo: Otro

Institucién organizadora: Escuela Nacional Julio Antonio Mella, Cuba
Palabras Clave: Filosofia Economia Politica

Areas de conocimiento:

Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades /

Il Jornadas Interdisciplinarias de Linguistica (1982)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Facultad de Humanidades y Ciencias, Uruguay
Palabras Clave: Interdisciplina, linguistica

Areas de conocimiento:

Humanidades / Lenguay Literatura/ LingUistica /

| Jornadas Interdisciplinarias de Linguistica. (1981)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Facultad de Humanidades y Ciencias., Uruguay
Palabras Clave: Interdisciplina, linguistica

Areas de conocimiento:

Humanidades / Lenguay Literatura/ LingUistica /

Idiomas

Portugués

Entiende regular / Lee regular /

Inglés

Entiende regular / Lee regular/

Francés

Entiende regular/ Lee regular /

Areas de actuacion

CIENCIAS SOCIALES
Psicologia /Psicologia /Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

CIENCIAS SOCIALES

Psicologia /Psicologia /Gobierno de las Organizaciones

CIENCIAS SOCIALES

Psicologia /Psicologia /Historia de la Psicologia

Actuacion profesional

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Psicologia
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (08/2004 - a la fecha)

Profesor Titular 40 horas semanales / Dedicacién total
Escalafon: Docente

Grado: Grado 5

Cargo: Efectivo



Funcionario/Empleado (09/2007 - 08/2015)

Decano 31 horas semanales

Puede accederse ala Memoria del Decanato 2007-2015 en
http://www.psico.edu.uy/sites/default/files_ftp/comunicacion/memoria.pdf y en
http://www.psico.edu.uy/sites/default/files/post_prologo_palabras_de_despedida_decano_luis_leopold.pc
Escalafon: Docente

Grado: Grado 5

Cargo: Efectivo

Funcionario/Empleado (09/1993 - 04/2008)

Profesor Adjunto 20 horas semanales

- Durante 1995, 1999y 2003, a cargo de la Jefatura del Servicio de Psicologia de la Vejez. Por dicho
motivo integrante de la Coordinadora de Servicios de la Facultad de Psicologia (UDELAR), durante
dichos afos. - Representante del Servicio de Psicologia de la Vejez ante la Coordinacion de 5° Ciclo.
1998-1999. - Co-organizador del Primer Encuentro Inter Facultades sobre Gerontologia El Cuerpo
en la Vejez. Facultad de Psicologia, 21 de julio de 2001.

Escalafon: Docente

Grado: Grado 3

Cargo: Efectivo

Funcionario/Empleado (10/1994 - 08/2004)

Profesor Adjunto 10 horas semanales

- Estudio de la salud de los trabajadores ante las nuevas condiciones de trabajo. Co-autor de
Proyecto de Investigacion, realizado por el Departamento de Salud Ocupacional de la Facultad de
Medicina; el Departamento de Sociologia de la Facultad de Ciencias Sociales; y el Curso de
Psicologia Laboral de la Facultad de Psicologia. 2000. - Postulacién al Fondo Nacional de
Investigadores del Consejo Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICYT).
Aprobacién académica. 1999. - "Efectos de la desvinculacién laboral forzada de militantes sindicales
en el Uruguay a partir de 1985." Leopold/Nufiez. Proyecto de Investigacion en el marco del
Convenio PIT-CNT/ Curso de Psicologia Laboral de la Facultad de Psicologia, presentado para ser
financiado por la Direccion General de Relaciones y Cooperacion (UDELAR). 1997.

Escalafon: Docente

Grado: Grado 3

Cargo: Efectivo

Funcionario/Empleado (08/1990 - 12/1994)

Ayudante 10 horas semanales

Area de Epistemologiay Antropologia Filosofica
Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Interino

Funcionario/Empleado (04/1991 - 12/1993)

10 horas semanales

- Integrante del equipo de investigacién sobre "Historia de la Psicologia en el Uruguay en la primera
mitad del siglo XX". IPUR, 1993.

Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Interino

ACTIVIDADES

LINEAS DE INVESTIGACION

Programa de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (04/2000 - a la fecha)

i)Disciplinas y sub-disciplinas que lo componen. - Psicologia de la Organizacion del Trabajo. -
Psicologia de la Creatividad y la Innovacion. - Produccién de Subjetividad en la Organizacion del
Trabajo - Gestion de la Dimension Humana de la Organizacion del Trabajo ii)Si el trabajo del grupo
se organiza endiversas lineas de investigacion, indiquelas. - Condiciones Organizacionales y
Psicologicas para la Innovacion. - Organizacion del Trabajo, Regimenes Afectivos y Subjetividad. -
Critica de la Razén Organizacional y sus Préacticas. iii); Cudl es el problema general que el grupo
busca analizar o resolver? ;Cuales son las capacidades organizativas de las entidades productivas y
los modos que se dan para dirigirse, asi como las necesidades, intereses y deseos de los



trabajadores que contribuyen a la articulacion de los objetivos de las organizaciones y el desarrollo
de los colectivos que trabajan? iv);Hace cuanto tiempo viene trabajando el grupo en su nticleo
tematico o area de investigacion principal? Desde el afio 1999 v)Indique el afio en que el grupo
comenzé en tanto tal sus actividades de investigacion Aflo 1999 Por favor, indique las siguientes
informaciones para cada uno de los miembros del grupo. Incluya solamente aquellas personas que
estan trabajando en el nlcleo temético principal o en alguna de sus lineas de investigacion. No se
exige adscripcion exclusiva al grupo. i)Responsable o responsables del grupo Luis Leopold (1961)
Grado 5, Efectivo, DT ii)Integrantes del grupo: Tommy Wittke, Grado 4, Efectivo Maria Ana Folle,
Grado 4, Efectivo Silvia Franco, Grado 3 Efectivo Lorena Funcasta, Grado 3 Efectivo Gonzalo
Correa, Grado 3. Efectivo Alicia Migliaro, Grado 2, Efectivo Noelia Correa, Grado 1, Interino
Emiliano Escudero, Grado 1, Interino Daniel Fagindez, Grado 1, Interino

Mixta

40 horas semanales

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Instituto de Psicologia Social, Coordinador o
Responsable

Equipo: TOMMY WITTKE , SILVIA FRANCO , GONZALO CORREA, NOELIA CORREA , ALICIA
MIGLIARO, EMILIANO ESCUDERO, DANIEL FAGUNDEZ , LORENA FUNCASTA , MARIA ANA
FOLLE, CYNTIABUFFA , ARIADNE GARCIA , JORGE PELOCHE , HECTORSECO

Palabras clave: Psicologia, Trabajo, Organizaciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Aportes para la caracterizacion del sindicalismo uruguayo en el S. XXI: las practicas sindicales y la
produccidon de nuevas subjetividades (05/2015 - ala fecha)

e parte de entender a los sindicatos organizacionalmente en lo que refiere a sus practicas internas -
formas de autoridad, proceso de tomas de decisiones, grados de formalizacién de sus practicas,
estratificacion y especializacion de funciones - en momentos que estas organizaciones de
voluntarios (Hall, 1983) han alcanzado un enorme crecimiento de su membresia en el pais. Se
compara un modelo burocratico racional de organizacion con arreglo a fines y un modelo
democrético radical basado en una racionalidad sustantiva o con arreglo a valores. La estrategia
para la obtencién de datos incluye entrevistas en profundidad y semiestructuradas; grupos de
discusion; notas de campo a partir de observacion y analisis de documentos. El proyecto es el paso
inicial en la conformacion de un grupo de investigacion interdisciplinario sobre estudios
organizacionales, con importante trabajo de extension.

40 horas semanales

Facultad de Psicologia, Instituto de Psicologia Social

Investigacion

Coordinador o Responsable

En Marcha

Financiacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: CYNTIABUFFA , ARIADNE GARCIA , JORGE PELOCHE , HECTOR SECO

Palabras clave: Sindicatos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Innovacién en el sector Tic's en el Uruguay (03/2007 - 12/2009 )

Investigacion sobre innovacién en el sector Tic's en el Uruguay

20 horas semanales

Universidad de la Republica - Facultad de Psicologia, Area de Psicologia del Trabajoy sus
Organizaciones

Investigacion

Integrante del Equipo

Concluido

Financiacion:

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica, Uruguay, Apoyo financiero

Equipo: PM, AV

Palabras clave: Psicologia, Organizaciones, Innovacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

DOCENCIA
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Tecnicatura en Gestién Universitaria (07/2016 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Organizacionesy Trabajo, 3 horas, Tedrico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (10/1994 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Psicologia de las Organizacionesy el Trabajo, 3 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Curso de Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay (03/2013 - ala fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Historia de la Psicologia, 5 horas, Tedrico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Historia

Licenciatura en Psiccologia (05/2017 - 06/2018)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Problematicas contemporaneas de la Piscologia Social, 2 horas, Tedrico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Maestria de Psicologia Social (09/2017 - 10/2017)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Una propuesta para asir la maestria., 24 horas, Tedrico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Epistemologia

Diplomatura en Psicogerontologia (08/2017 - 08/2017)

Especializacion
Responsable
Asignaturas:

Una perspectiva interdisciplinar para el disefio de servicios gerontolégicos interdisciplinares,

multiprofesionales e intersectoriales., 2 horas, Teorico
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones (03/2012 - 12/2012)
Grado

Asignaturas:

Curso de Psicologia Laboral, 4 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

MAESTRIA EN PSICOLOGIA SOCIAL (03/2012 - 04/2012)

Maestria

Responsable

Asignaturas:

Asignatura: Debates actuales sobre el conocimiento cientifico., 25 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:
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Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia especial / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Servicio de Psicologia de la Vejez (09/1993 - 05/2008)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Servicio de Psicologia de lavejez, 5 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Disefio y Direccién de Servicios Gerontoldgicos Residenciales (08/2001 - 11/2001)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Disefioy Direccién de Servicios Gerontologicos Residenciales, 3 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Innovacién y creatividad en la organizacion del trabajo (03/1999 - 05/2000 )

Perfeccionamiento

Responsable

Asignaturas:

Innovaciony creatividad en la organizacion del trabajo, 3 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Actualizaciéon en Gerontologia (03/1999 - 05/2000)

Perfeccionamiento

Responsable

Asignaturas:

Actualizacién en Gerontologia, 3 horas, Tedrico-Préactico

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Introduccién al Proceso de Trabajo Rural en el Uruguay (06/1996 - 08/1996)

Perfeccionamiento

Organizador/Coordinador

Asignaturas:

Introduccion al Proceso de Trabajo Rural en el Uruguay, 3 horas, Tedrico-Practico
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Sociologia / Sociologia / Trabajo Rural

Area de Epistemologia y Antropologia Filoséfica (08/1990 - 10/1994)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Curso de Introduccion a la Epistemologia, 3 horas, Tedrico

Seminario de Antropologia Filoséfica, 3 horas, Tedrico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Curso de Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay (04/1991 - 12/1992)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Curso de Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay, 3 horas, Teodrico

Areas de conocimiento:

Humanidades / Historiay Arqueologia / Historia / Historia de la Universidad y la Psicologia

EXTENSION
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Co-autor del Proyecto de Profundizacién en Extension, financiado por CSEAM, Programa social
comunitario de abordaje de problematicas y construccién de estrategias en el campo del
envejecimiento y la vejez en el Uruguay. SPV, FP, UDELAR (03/2002 - 12/2002)

Servicio de Psicologia de la Vejez

2 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

- Representante de la Facultad de Psicologia en las Comisiones Asesoras de la IMM destinadas a
entender en las licitaciones de proyectos educativo-laborales de las ONG’s pertenecientes al registro
municipal correspondiente. 2000- 2001. (03/2000 - 12/2001)

Secretaria General, Unidad de Convenios

3 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Asesoria y Asistencia Técnica a la Federacion Uruguaya de Voleibol. Joaquin Marqués-Luis Leopold
(03/2001 - 08/2001)

Federacién Uruguaya de Voleibol, Direccion General

3 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social - Psicologia del Trabajoy
Organizacional

Moderador de los debates del Encuentro Internacional de Trabajadores de Telecomunicaciones
(03/2001 - 03/2001)

SUTEL, Direccion Nacional

3 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Co-organizador y expositor en los Talleres de Formacién Sindical de SUTEL: Escenarios posibles en el
mundo de las telecomunicaciones: el posicionamiento de ANTEL. Facultad de Psicologia, UDELAR.7y 8
de diciembre de 2000. (12/2000 - 12/2000)

SUTEL, Direccién Nacional

4 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajoy Organizacional

Asesoramiento a la Direccion del Departamento de Recursos Humanos de Gremial Médica de Artigas
(GREMEDA). 2000. (05/2000 - 11/2000)

3 horas
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Co-autor del Proyecto de Profundizacién en Extension Plan de actividades de difusién y sensibilizacion
respecto al envejecimiento y la vejez, preparatorio de 1999, Ao Internacional de las personas de edad.
(03/1999 - 12/1999)

Servicio de Psicologia de la Vejez

4 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

- Asesoramiento al Sindicato Unico de Telecomunicaciones (SUTEL), Situacion de la Guarderia Los
locos bajitos. Junio a octubre de 1999. (06/1999 - 10/1999)

Sindicato Unico de Telecomunicaciones (SUTEL), Guarderia Los locos bajitos

3 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Intervencidn en el Departamento de Abastecimientos y Servicios Generales de UTE, como parte del
Equipo Docente del Curso de Psicologia Laboral de la Facultad de Psicologia (UDELAR).1999. (06/1999
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-09/1999)

3horas
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Asistencia Técnica al Poder Judicial a los efectos de participar en proceso de seleccion de psicélogos.
Designado por el Consejo de Facultad de Psicologia. 1998.(06/1998 - 09/1998 )

3 horas
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Asesoramieto a organizaciones sindicales (07/1996 - 12/1996)

Convenio PIT-CNT/ Curso de Psicologia Laboral de la Facultad de Psicologia., Curso de Psicologia
Laboral

3 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Asesoramiento al Departamento de Desarrollo de Recursos Humanos de Obras Sanitarias del Estado
(OSE). Abril a setiembre de 1996. (04/1996 - 09/1996)

3horas
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Integrante del grupo de trabajo sobre Emergencias Sociales, creado por la Universidad de laRepliblica
en julio de 1992. Se trabajo sobre la problematica de las inundaciones en los Departamentos de Salto y
Paysandui. 1992-1993.(03/1992 - 12/1993)

Rectorado, Grupo de Trabajo sobre Emergencias Sociales
2 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Integrante del Equipo de Trabajo que llevo adelante el "Proyecto de Primera Aproximacion Diagnéstica

al Hospital Pifieiro del Campo". Se realizaron actividades de investigacion y asistencia.1990-1992.
(09/1990- 12/1992)

6 horas
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

CAPACITACION/ENTRENAMIENTOS DICTADOS

Direccion General de Personal (Udelar) (08/2001 - 12/2001)

Docente y Tutoria del Curso-Taller Formulacién de Propuestas de Desarrollo de la Gestion
Administrativa Universitaria.
4 horas semanales

Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO

(03/2001- 12/2001)

Red Nacional de Adultos Mayores., Direccién Nacional

1 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Psicologia del
Envejecimiento

OTRA ACTIVIDAD TECNICO-CIENTIFICA RELEVANTE

Integrante del Equipo Técnico Multidisciplinario del Proyecto: Diagnéstico de Necesidades de
Capacitacion para el fortalecimiento de la formacidn continua del personal no docente de la
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Universidad de la Republica. Agosto de 2003 a abril de 2004. (08/2003 - 04/2004 )
Direccién General de Personal (Udelar)

3 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

GESTION ACADEMICA

Decano (08/2007 - 08/2012)
Participacion en cogobierno

Comision de Etica de la FP - UDELAR. (05/2001 - 12/2005 )

Consejo de Facultad, Comision de Etica
Participacion en consejos y comisiones

Grupo de Trabajo para elaborar la propuesta de creacion del Departamento de Psicologia del Hospital
de Clinicas. (09/2003 - 12/2003)

Consejo de Facultad

Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario equivalente a un Cargo Grado
1, 20 horas semanales, para el Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones (07/2003 - 08/2003)

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacidn en consejos y comisiones

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Cargo Grado |, 15 horas semanales,
para el Servicio de Psicologia de la Vejez (05/2003 - 06/2003)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Cargo Grado |, 9 horas semanales, para
el Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones (03/2003 - 04/2003)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario, asimilado a un Cargo Grado |,
15 horas semanales, para el Servicio de Psicologia de la Vejez (03/2002 - 04/2002)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Alterno del Decano de Facultad de Psicologia al Area Salud - UDELAR. (09/1999 - 12/2001)

Consejo de Facultad
Participacion en consejos y comisiones

Delegado de FP - UDELAR ante la Comisidn de Investigacion del Area Salud de la UDELAR. (05/2001 -
12/2001)

Consejo de Facultad
Participacion en consejos y comisiones

Integrante del Consejo de FP-UDELAR, en representacién del Orden Docente, 1997-2001. (05/1997 -
12/2001)

Consejo de Facultad
Participacion en consejos y comisiones
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Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Comisién Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Cargo Grado Il, 25 horas semanales,
para el Curso de Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay (03/2001 - 04/2001)

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer ocho docentes para las tareas de
moderacion y sintesis en el lll Encuentro de Pedagogia Participativa, organizado por el Programa
Nuestros Nifios de la IMM (03/2000 - 04/2000)

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario para la Coordinadora de
Servicios (03/2000 - 04/2000)

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un Becario, equiparado a un Grado |, 20
horas semanales, para el Curso de Psicologia Laboral (03/1999 - 04/1999)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacidn en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Representante titular por la Facultad de Psicologia en la Comision de Seguimiento del Proyecto de
Reconversion del Hospital de Clinicas, a partir del 12 de agosto de 1998. (08/1998 - 12/1998)

Consejo de Facultad

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Administracion
de Servicios de Salud

Representante alterno por la FP-UDELAR en la Comision de Seguimiento del Proyecto de Reconversion
del Hospital de Clinicas, a partir del 29 de octubre de 1997.(10/1997 - 06/1998)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Administracion
de Servicios de Salud

Comisién Asesora del Consejo de FP - UDELAR, para proveer un cargo efectivo Grado lll para el Area
de Epistemologia y Antropologia Filoséfica (05/1998 - 06/1998 )

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer dos cargos Grado |, 20 hs., para el Proyecto
de Profundizacion en Extension Plan de Actividades de Difusion sobre el envejecimiento y la vejez
(03/1998 - 04/1998)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participaciéon en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Psicologia del

16



Envejecimiento

Integrante del Claustro de Facultad de Psicologia en representacion del Orden Docente. 1995-1997
(05/1995 - 12/1997)

Claustro de Facultad

Participacion en cogobierno

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

Comisiéon Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer un cargo Grado |, para el Proyecto de
Expansion y profundizacion del Servicio de Psicologia de la Vejez en el Programa de Adultos Mayores
del CCZ 8(09/1997 - 10/1997)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Comision Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer un cargo de becario para el Proyecto de
Expansion y profundizacion del Servicio de Psicologia de la Vejez en el Programa de Adultos Mayores
del CCZ 8(07/1997 -08/1997)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Tribunal para fallar en el lamado en efectividad a dos cargos de Asistente Grado |, para el Area de
Salud (05/1997 - 06/1997 )

Consejo de Facultad, Tribunal
Participaciéon en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP-UDELAR, para proveer dos cargos Grado | para el Curso de
Psicologia Laboral (03/1997 - 04/1997)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacion en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Comisién Asesora del CP-UDELAR, para proveer Colaboradores Honorarios para la Investigacion
Factores afectivos y vinculares en la enfermedad de Alzheimer (03/1997 - 04/1997 )

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones

Comision Asesora del Consejo de FP-UDELAR, llamado para proveer un cargo Grado ll, 15 horas, para
el Servicio Social Comunitario de Atencién Psicolégica (05/1996 - 06/1996)

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Comision Asesora del Consejo de FP-UDELAR, llamado para proveer tres cargos Grado |, 15 horas,
Servicio Social Comunitario de Atencién Psicolégica (03/1996 - 04/1996)

Consejo de Facultad, Comision Asesora
Participacion en consejos y comisiones
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Integrante del Claustro de Facultad de Psicologia en representacion del Orden Docente. (03/1993 -
12/1995)

Claustro de Facultad de Psicologia
Participacion en consejos y comisiones
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Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Integrante de la Comision Asesora designada por el Consejo de la Facultad de Psicologia para fallar en
el concurso realizado a los efectos de designar un cargo Grado lll, para el Area de Psicologia
Social.1994.(11/1994 - 12/1994)

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacidn en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologfa / Psicologia Social

Integrante de la Comision Asesora designada por el Consejo de la Facultad de Psicologiapara fallar en
el concurso realizado a los efectos de designar un cargo Grado Il, para el Curso de Psicologia
Laboral.1994.(08/1994 - 09/1994 )

Consejo de Facultad, Comision Asesora

Participacién en consejos y comisiones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Integrante de la Comision de Creacion y disefio organizacional de los Servicios del IPUR, en
representacion del Orden Docente. 1991-1992. (03/1991 - 12/1992)

Comisién de Creaciéon de Servicios del IPUR.
Participacion en cogobierno

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia /

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Oficinas Centrales / Pro Rectorado de Gestion
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (03/2019 - 01/2026)

Pro Rector de Gestion 40 horas semanales / Dedicacion total
Escalafén: Docente
Cargo: Contratado

SECTOR GOBIERNO/PUBLICO - MINISTERIO DE SALUD PUBLICA - URUGUAY

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Otro (03/2012 - 08/2012)

Integrante de la Comisién AD HOC Ministerial 2 horas semanales

SECTOR GOBIERNO/PUBLICO - INTENDENCIA DE MONTEVIDEO - URUGUAY

VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (10/1982 - 08/2007)

Psicélogo 20 horas semanales

Psicologo, Integrante del Servicio de Seleccion, Andlisis y Evaluacion Formativa, de la Intendencia
Municipal de Montevideo. En cumplimiento de funciones desde 1991, accso al cargo por Concurso
de Oposicidn, a partir del 01.01.1993. Cargo en reserva desde agosto de 2007, por asumir como
Decanoen la FP; Udelar.

ACTIVIDADES
DOCENCIA

(03/1995 - 12/1997)

Técnico nivel superior



Responsable
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO

(08/1992-11/1992)

Politicas Sociales, Comision de 3a. Edad

3 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud /

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Enfermeria
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Profesor visitante (03/2007 - 03/2007)

Tutor de Tesis de Maestria 3 horas semanales
Escalafon: Docente

Grado: Grado 5

Cargo: Honorario

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PRIVADO - INSTITUTOS TERCIARIOS NO UNIVERSITARIOS -
URUGUAY

Multiversidad Franciscana de América Latina
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (08/1992 - 05/2004)

Psicologo 20 horas semanales

Co-responsable de la Direccion Técnica del Programa de Adultos Mayores de la Comisién Pazy
Bien, que incluye el Refugio Nocturno Mateo XXV (2000-2004) y el Hogar San Antonio (1992-
1998y 2000-2004). Este Programa participa del Programa de Ancianidad del BPS. El trabajo esta
presentado en "Otra casa tomada", escrito presentado en el SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y
RELIGION. Montevideo, abril 1994;y en "Refugio Nocturno para Ancianos San Antonio"
Leopold/Pereyra Maya, en "El Uruguay marginado", Ed. Trilce, 1995.Montevideo.

ACTIVIDADES
SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO

(04/1996 -07/1996)

CIPFE, Direccion Profesional del Refugio San Antonio

3 horas semanales

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud /

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - OTRA INSTITUCION NACIONAL - URUGUAY

Instituto de Estudios Psicosociales del Sur
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Colaborador (08/1995 - 10/1995)

Coordinador de Area 3 horas semanales

- Coordinador de las actividades del Area Salud en el Programa "100 Dias por la Toleranciay la
Democracia Cotidiana" que organizara el Instituto de Estudios Psicosociales del Sur. Realizado en el
area de influencia del CCZ 3 de la ciudad de Montevideo, entre Agosto y octubre de 1995.
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Destacan dentro de las actividades del Area Salud la mesa redonda "Derechos del usuario de los
Servicios de Salud", y "Pinta conmigo" coordinado por el Artista Plastico Antonio Donabella
(elaboracion de mural con los nifios de 6° grado de las Escuelas Republica de la Indiay Alemania).
Toda la experiencia de "100 Dias..." aparece en el libro "Tolerancia y Democracia Cotidiana",
compilado por Luis Carrizo. Rosebud Ediciones, Montevideo, 1996.

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - OTROS - URUGUAY

Asociacion de Empleados Bancarios del Uruguay
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Otro (05/1992 - 08/1992)

6 horas semanales
Integrante del Equipo de psicélogos que realizéd Talleres con el personal de la Guarderia de AEBU.
1992.

Produccion cientifica/tecnolégica

Mi trabajo esta abocado a la delimitacién de una Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (POT)
que supere la vieja dicotomia entre Psicologia Organizacional (PO) y Psicologia del Trabajo (PT).
Paraello, se concentra especificamente en estudiar nuevas modalidades organizativas, practicas de
gestion historizadas de las capacidades humanas y gobierno de las organizaciones. Este trabajo se
ha desarrollado desde y en el marco del Programa de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
de la Facultad de Psicologia, Udelar, con quienes hemos promovido la creaciéon concretada de la

Red el Mundo del Trabajo (Udelar) y la Red Iberoamericana de Psicologia de las Organizacionesy el
Trabajo (RIPOT).

Complementariamente, abordo la Historia de la Psicologfa.

Produccion bibliografica
ARTICULOS PUBLICADOS
ARBITRADOS

Un aporte para transformar la Organizcion del Trabajo (Completo, 2018)

LEOPOLD, LUIS, Buffa, Cyntia, Héctor Seco, Manuel Latorres
psicologia desde el caribe, v.: Numero Especial 2018 p.:45 - 62,2018
Palabras clave: transformacién organizaciones trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Barranquilla, Colombia

Escrito por invitacion

ISSN:0123417X

E-ISSN: 20117485

DOI: http://dx.doi.org/10.14482/psdc.35.4.658.4

*“ia<; a

Percepciones sobre Gestion del conocimiento entre los trabajadores del sector Tl de Uruguay.
Resultados preliminares de investigacion (Completo, 2008)

A.VAZQUES, PM, LEOPOLD, LUIS, C. ZANELLI

Organizacoes e Trabalho,v.:8 2,p.:5-27,2008

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Santa Catarina

ISSN: 08714835

latindex

LIBROS

Cémo transformar la Gestion. La experiencia Udelar 2019-2025 ( Compilacién , 2025)
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LEOPOLD, LUIS, LEONI BIRRIEL, M., Maria Victoria Cesano, Ximena Insua
NUmero de volimenes: 1

NUmero de paginas: 551

Edicion: 1

Editorial: UCUR, Udelar, Montevideo

Tipo de puplicacion: Otros

Palabras clave: Transformacion Gestion Universidad

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Gobierno de las Organizaciones
Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 978-9974-0-2314-7

www.gestion.udelar.edu.uy

La construccién de la Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (POT) en Uruguay (2000-2009):
Nuevas relaciones de la Psicologia con la organizacién del trabajo y el continuo academia-profesion (
Completo, 2018)

LEOPOLD, LUIS

NUmero de volimenes: 1

NuUmero de paginas: 321

Edicion: CEIL, Riesgos Psicosociales en el Trabajo
Editorial: http://www.ceil-conicet.gov.ar/, Buenos Aires
Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2591-4448
http://www.ceil-conicet.gov.ar/

Entre lo disciplinar y lo profesional. Panorama y experiencias en psicologia organizacional y del trabajo
en iberoamérica ( Participacion, 2017)

LEOPOLD, LUIS, Peloche, Jorge, Buffa, Cyntia, Seco, Héctor, Garcia, Ariadne
Editor/Compilador: Erico Renteria

Edicion: Universidad del Valle.

Editorial: Programa Editorial , Cali

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: ISBN: ISBN-PDF: 978-

Financiacion/Cooperacion:

Universidad del Valle / Apoyo financiero, Colombia

Capitulos:

Procesos de Innovacion Social desarrollados por las organizaciones sindicales en Uruguay. Estudio
de caso: la politica y las acciones de innovacién social en el Sindicato Unico Nacional de la
Construcciény ramas Afines (SUNCA PIT-CNT)

Pagina inicial 381, Pagina final 395

Entre lo disciplinar y lo profesional. Panorama y experiencias en psicologia organizacional y del trabajo
en iberoamérica ( Participacién, 2017)

LEOPOLD, LUIS

Editor/Compilador: Erico Renteria

Edicion: Universidad del Valle.

Editorial: Programa Editorial , Cali

Tipo de puplicacién: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel
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ISSN/ISBN: ISBN: ISBN-PDF: 978-
Financiacion/Cooperacion:
Universidad del Valle / Apoyo financiero, Colombia

Capitulos:

Lainstalaciéon del Curso de Psicologia Laboral de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la
Republica, Uruguay, entre 1994y 1999: Ensayos de la POT local y regional del siglo XX
Paginainicial 475, Pagina final 494

Memoria Decanato 2007-2015. La transformacién de la Facultad de Psicologia de la Universidad de
la Republica (Completo, 2015)

LEOPOLD, LUIS, Artola, Juliana, Correa, Noelia, Farias, Carolina, Sudrez, Jorge , Tabarez, Tamara
NuUmero de volimenes: 1

NuUmero de paginas: 200

Edicion: 1a.

Editorial: Facultad de Psicologia - Udelar , Montevideo

Tipo de puplicacion: Otros

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Gestion Universitaria
Medio de divulgacion: Internet

ISSN/ISBN: 978-9974-0-1245-5

Financiacion/Cooperacion:

Facultad de Psicologfa / Otra, Uruguay

www.psico.edu.uy

ler. Censo Nacional en Psicologia Uruguay-2014. Perfirl sociodemografico, formacion y desempeio
profesional ( Participacion, 2015)

LEOPOLD, LUIS

Editor/Compilador: Facultad de Psicologia- Udelar
Editorial: Facultad de Psicologia - Udelar , Montevideo
Tipo de puplicacién: Investigacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia /

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-0-1190-8
Financiacion/Cooperacion:

Facultad de Psicologia / Cooperacion, Uruguay
www.psico.edu.uy

Prologo:
Presentacion
Paginainicial 11, Paginafinal 12

Contrato Psicologico. Genealogia y aplicacion en el interjuego de los roles profesionales en la
organizacién del trabajo. ( Participacién, 2011)

LEOPOLD, LUIS

Edicion: 12

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo
Palabras clave: Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial /

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9789974208117

Libro de Fabiana Gutiérrez Garcia

Capitulos:

Prologo/Contrato Psicoldgico. Genealogia y aplicacion en el interjuego de los roles profesionales en
la organizacion del trabajo.

Paginainicial 5, Paginafinal 6

Investigaciones e Intervenciones Innovadoras en el campo de la Psicologia de las Organizaciones y el
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Trabajo: El estado del Arte (Compilacién, 2011)

LEOPOLD, LUIS, SOBRERA, NATALIA, DANIEL FAGUNDEZ

Numero de volumenes: 1

NUmero de paginas: 327

Edicion: 1?

Editorial: Psicolibros Universitario , Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Palabras clave: investigacién intervenciéninnovacion POT

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9789974826083

Financiacion/Cooperacion:

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Produccion de subjetividad en la organizacién del trabajo ( Participacion, 2009)

PM, AV, LEOPOLD, LUIS

Editorial: Psicolibros, Montevideo

Palabras clave: modelos mentales, innovacién, trabajadores, Tl

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9789974816756

Financiacion/Cooperacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Capitulos:

Modelos mentales de innovaciony gestion del conocimiento en trabajadores del sector Tl de
Uruguay

Paginainicial 177, Pagina final 187

Critica de la cultura organizaciona: claves para cambiar la organizacion del trabajo ( Participacion,
2008)

AV, PM LEOPOLD, LUIS, MM, ZANELLI, JOSE CARLOS
Editor/Compilador: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones
NUmero de volimenes: 1

Edicion: 1,1

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: innovacion, cultura organizacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9789974812031

Financiacion/Cooperacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Capitulos:

La innovacion como representacion y presupuesto. Aspectos culturales de la gestion de la
innovacion en el sector de las tecnologfas de la informacion

Paginainicial 163, Paginafinal 178

Innovacién y cambio en las organizaciones: nuevas perspectivas para el trabajo humano (Compilacién,
2007)

LEOPOLD, LUIS, Beatriz Martinez Garcia

NUmero de paginas: 259

Edicion: 1, Psicologiay organizacion del Trabajo VIII

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Palabras clave: Innovacion cambio organizaciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel
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ISSN/ISBN: 9789974780248
Financiacion/Cooperacion:
Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Aportes para la construccidon de la colectivo ( Participacion, 2006)

LEOPOLD, LUIS

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: colectivos, organizacion disciplinar

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9974791790

Financiacion/Cooperacion:

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Capitulos:
Los Nuevos Proyectos Colectivos v la Psicologia del Trabajoy Organizacional
Pagina inicial 13, Pagina final 24

Trabajo y subjetividad. Entre lo existente y lo necesario (Compilacién, 2005)

SCHVARSTEIN, LEONARDO , LEOPOLD, LUIS
NUmero de volimenes: 1

NuUmero de paginas: 296

Edicion: 1

Editorial: Paidds, Buenos Aires

Tipo de puplicacion: Investigacion

Palabras clave: Subjetividad Organizaciones Trabajo
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9501245330

Psicologia y Organizacién del Trabajo VI (Compilacién , 2005)

LEOPOLD, LUIS

Numero de volimenes: 1

NUmero de paginas: 327

Edicion: 1, Psicologiay Organizacion del Trabajo
Editorial: Psicolibros Universitario, Montevideo
Tipo de puplicacién: Investigacion

Palabras clave: Psicologia Organizzciones Trabajo
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9974-7851-8-9

Psicologia y Organizacion del Trabajo V ( Participacion, 2004)

ASTEGUI, VERONICA, GONZALEZ, DANIEL, LEOPOLD, LUIS, MARTUCCI, MONICA,
MONTERO, ROXANA , OSTA, ANDRES, PEREZ, GABRIELA , WITTKE, TOMMY
Editor/Compilador: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones - Facultad de Psicologfa -
UdelaR

NUmero de volimenes: 1

Edicion: 1

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Palabras clave: Estrategia, gestion, mypes

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajoy Organizacional

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9974781353

Financiacion/Cooperacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Wittke, T.; Astegui, V.; Gonzélez, D.; Leopold, L.; Martucci. M.; Montero, R.; Osta, A,; Pérez, G.
(2004): Estrategia 'y gestion de micro y pequenas empresas, en Psicologia 'y Organizacion del
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Trabajo V. (UDELAR) y Psicolibros. Montevideo, pags. 21-38, 256 pp.

Capitulos:
Estrategiay gestién de microy pequefias empresas
Paginainicial 21, Pagina final 38

Psicologia y Organizacion del Trabajo V (Compilacién , 2004)

LEOPOLD, LUIS, Wittke, T.

NuUmero de volumenes: 1

Numero de paginas: 255

Edicion: 1, Psicologiay Organizacién del Trabajo
Editorial: Psicolibros , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Palabras clave: psicologia Organizaciones Trabajo
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9974781353

Psicologia y Organizacién del Trabajo V1 ( Participacién, 2004)

FRANCO, SILVIA, LEOPOLD, LUIS, MARTINEZ, BEATRIZ , WITTKE, TOMMY
Editorial: Psicolibros, Montevideo

Palabras clave: cultura, universidad, percepcién, funcionarios

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9974781353

Financiacion/Cooperacion:

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

Capitulos:

Una introduccion al estudio de la organizacion y la cultura de la Universidad de la Republica a partir
de la percepcién de los funcionarios no docentes

Paginainicial 81, Pagina final 93

La practica Multidisciplinaria en la Organizacion del Trabajo. (Compilacion , 2003)

LEOPOLD, LUIS

NUmero de volimenes: 1

NUmero de paginas: 388

Edicion: 1

Editorial: Psicolibros, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Palabras clave: Multidisciplina Organizaciones Trabajo
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9974768861

Psicologia y Organizacién del Trabajo Ill. (Compilacién , 2002)

LEOPOLD, LUIS

Numero de volumenes: 1

NUmero de paginas: 211

Edicion: 1, Psicologiay Organizacion del Trabajo

Editorial: Psicolibros, Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Palabras clave: Psicologia Organizaciones Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9974763754

Financiacion/Cooperacion:

Comision Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay
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- Selmay Punta del Este: lalarga marcha de la construccion del liderazgo vy la estrategia, en
Psicologiay Organizacién del Trabajo I11. Psicolibros y Facultad de Psicologia, 2002, pp 99-120, 211

pp

Psicologia y Organizacion del Trabajo Il. (Compilacién , 2001)

LEOPOLD, LUIS

NuUmero de volumenes: 1

NuUmero de paginas: 238

Edicion: 1, Psicologiay Organizacién del Trabajo

Editorial: Psicolibros , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Palabras clave: Psicologia Organizaciones Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9974759161

Financiacion/Cooperacion:

Comisioén Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

- Criticade larazon organizacional I: Administracion o Direccion de las organizaciones?, en
Psicologiay Organizacion del Trabajo 1. Psicolibros y Facultad de Psicologia, 2001, pp 7-25, 238 pp

Gerontologia Latinoamericana. Teoria y Practica. (Compilacién , 2000)

LEOPOLD, LUIS

Numero de volimenes: 1

NUmero de paginas: 167

Edicion: 1

Editorial: Multiplicidades , Montevideo

Palabras clave: interdisciplinariedad

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Gerontologia
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9974 66603 1

- Gerontologia Latinoamericana. Teoriay Practica. Coordinacion y compilacion. Ediciones
Multiplicidades. Montevideo. 2000. Actividades de presentacion: e Presentado en las V Jornadas
de Psicologia Universitaria, 29 de setiembre de 2000. « Mesa Redonda Modalidades de
Intervencién en el Trabajo Gerontolégico, junto a las Licenciadas Mdénica Lladd y Soledad Cordero.
Organizada por el Servicio de Psicologia de la Vejez. Facultad de Psicologia, UDELAR. 22 de mayo
de 2001.

Formacion profesional: El caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y aportes para un diseiio
curricular. (Completo, 1999)

LEOPOLD, LUIS

NUmero de volimenes: 1

NuUmero de paginas: 102

Edicion: 1,1

Editorial: Multiplicidades , Montevideo

Palabras clave: formacion profesional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicogerontologfa

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9974 666015

Financiacion/Cooperacion:

Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica / Apoyo financiero, Uruguay

- Formacion profesional: El caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y aportes para un
disefio curricular. Ediciones Multiplicidades, Montevideo. 1999. (Tesis de Maestria en Gerontologia
Social) El proyecto de esta investigacion recibio el aval académico del Consejo de Facultad de
Psicologia con fecha 15 de abril de 1998, vy se ejecuté con apoyo de la Comision Sectorial de
Investigacion Cientifica (CSIC). La presentacién de la publicacién se realizé enlas V Jornadas de
Psicologia Universitaria. 29 de setiembre de 2000.

DOCUMENTOS DE TRABAJO

Un aporte para transformar la organizacion del trabajo. (2018)

Completo
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LEOPOLD, LUIS, BUFFA, CYNTIA, SECCO, HECTOR, LATORRES, MANUEL

Colombia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacién: Internet

El banco de suplentes: aportes acerca del liderazgo a partir del Sistema Nacional Integrado de Salud
(SNIS) de Uruguay (2018)

Completo
LEOPOLD, LUIS, Buffa, Cyntia, SECCO, HECTOR

Chile

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacion: Internet

Organizacion y Movimiento, Central y Convencién. Una perspectiva del sindicalismo uruguayo a partir
del XII° Congreso del PIT-CNT (2016)

Completo
LEOPOLD, LUIS, Buffa, Cyntia, Garcia, Ariadne, Peloche, Jorge, Seco, Héctor

Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Medio de divulgacién: Internet

www.cuestaduarte.org.uy

“Estrategias para el Fortalecimiento de la Gestion de Recursos Humanos y del Desempefio econémico
financiero en Micro y Pequeiias Empresas”, en el marco de la actividad de la Red Universitaria sobre el
Mundo del Trabajo de la Universidad de la Repiblica en la Comision Social Consultiva. Proyecto que
conté con la participacion de la Asociacion Nacional de Micro y Pequefias Empresas (ANMYPE) y la
Unidad PYMES de la Divisién Promocion Econémica del Departamento de Desarrollo e Integracion
Regional de la Intendencia Municipal de Montevideo. Aprobado y financiado. (2004)

Completo

GONZALEZ, DANIEL, LEOPOLD, LUIS, MARTUCCI, MONICA , MONTERO, ROXANA , OSTA,
ANDRES, PEREZ, GABRIELA , WITTKE, TOMMY

Serie: 1,v: 1

Montevideo

Palabras clave: mypes, estrategia, gestion, recursos humanos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Medio de divulgaciéon: CD-Rom

2003-2004 Proyecto “Estrategias para el Fortalecimiento de la Gestion de Recursos Humanos y
del Desempefo econdmico financiero en Microy Pequefas Empresas”, en el marco de la actividad
de la Red Universitaria sobre el Mundo del Trabajo de la Universidad de la Republicaen la
Comisién Social Consultiva. Proyecto que contd con la participacion de la Asociacion Nacional de
Microy Pequefias Empresas (ANMYPE) y la Unidad PYMES de la Divisiéon Promocién Econdmica
del Departamento de Desarrollo e Integracién Regional de la Intendencia Municipal de
Montevideo. Aprobado y financiado.

Intervencion e Investigacion en el sector sindical desde la Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo,
en Trabajo y Salud Laboral hacia el tercer milenio, Comisién de Salud Laboral y Medio Ambiente del
PIT-CNT. Montevideo, mimeo, pp 95-101, 105 pp. (2000)

Completo

LEOPOLD, LUIS, FUENTES, GONZALO

Serie: 1,v: 1

CSLyMA - PIT-CNT

Palabras clave: Sindicatos, Psicologia, Trabajo, Organizaciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgacion: Papel

- Co-autor, junto a Gonzalo Fuentes, de Intervencion e Investigacion en el sector sindical desde la
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Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo, incluido en Trabajo y Salud Laboral hacia el tercer
milenio, de la Comision de Salud Laboral y Medio Ambiente del PIT-CNT. Montevideo, mimeo, pp
95-101, 105 pp.

Investigacion: «Factores afectivos y vinculares en la Enfermedad de Alzheimer«, Tomo 1, N° 1.
Noviembre de 1998, / Montevideo: Lapsus Ltda., pp. 73 - 82.(1998)

Completo

BERRIEL, FERNANDO, LEOPOLD, LUIS, PEREZ, ROBERT

Serie: Tomo 1,v: 1

Rev. Inv. Fac. Psic. - Udelar

Palabras clave: Psicologia, demencias

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Medio de divulgacion: Papel

Berriel, F.; Leopold, L.y Pérez, R. (1998) Investigacion: "Factores afectivos y vinculares enla
enfermedad de Alzheimer". En: Universidad de la Republica, Facultad de Psicologfa, Unidad de
Apoyo a la Investigacion (1998). /Revista de Investigacién, Tomo 1, N° 1. Noviembre de 1998./
Montevideo: Lapsus Ltda., pp. 73-82.

PUBLICACION DE TRABAJOS PRESENTADOS EN EVENTOS

La consultoria organizacional y las transformaciones en el Mundo del Trabajo. (2001)

LEOPOLD, LUIS, MARTINEZ, BEATRIZ , PENA, CLAUDIA, WITTKE, TOMMY
Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcién: Primeras Jornadas Universitarias Multidisciplinarias sobre las Transformaciones en el
Mundo del Trabajo.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2001

Anales/Proceedings:Primeras Jornadas Universitarias Multidisciplinarias sobre las
Transformaciones en el Mundo del Trabajo.

Palabras clave: consultoria organizaciones trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional
Medio de divulgaciéon: CD-Rom

Politica y partidos politicos en las organizaciones. (2000)

LEOPOLD, LUIS

Publicado

Completo

Evento: Regional

Descripcion: | Jornadas de Psicologfa de las Organizacionesy el Trabajo.

Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2000

Anales/Proceedings:Psicologiay Organizacion del Trabajo.

Paginainicial: 71

Pagina final: 81

Editorial: Multiplicidades

Ciudad: Montevideo

Palabras clave: politica, organizaciones, trabajo, psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional
Medio de divulgacién: Papel

- Politicay partidos politicos en las organizaciones, en Psicologia y Organizacién del Trabajo.
Multiplicidades y Facultad de Psicologia, 2000, pp 71-81, 134 pp

Formacién profesional y docencia de nuevo tipo: aportes para una construccion permanente. (1998)

LEOPOLD, LUIS

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: 1V Jornadas de Psicologia Universitaria, Facultad de Psicologia, UDELAR..
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Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 1998

Anales/Proceedings:|V Jornadas de Psicologia Universitaria, Facultad de Psicologia, UDELAR.
Paginainicial: 462

Pagina final: 466

Palabras clave: formacion, docencia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Medio de divulgacién: Papel

- Formacion profesional y docencia de nuevo tipo: aportes para una construccion permanente; en

IV Jornadas de Psicologia Universitaria, Facultad de Psicologia, UDELAR, 1998; 528 pp; 462-466.

TEXTOS EN PERIODICOS O REVISTAS

Un aporte para transformar la organizacion del trabajo (2018)

Psicologia desde el Caribe
Revista
LEOPOLD, LUIS, Buffa, Cyntia, Héctor Seco, Latorres, M

Palabras clave: Transformacion Organizacion Trabajo
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Sociologia / Sociologia /

Medio de divulgacion: Internet

El banco de suplentes: aportes acerca del liderazgo a partir del Sistema Nacional Integrado de Salud
(SNIS) de Uruguay (2005-2017). (2018)

Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacién Econdmicay Social (ILPES), CEPAL
Revista
LEOPOLD, LUIS, Buffa, Cyntia, Héctor Seco

Palabras clave: Liderazgo SNIS Uruguay
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Sociologia / Sociologia /
Medio de divulgacién: Otros

Lugar de publicacion: Chile

Afos de deformacién. (1984)

Revista
LEOPOLD, LUIS

Palabras clave: psicologia, formacion, intervencion
Medio de divulgacién: Papel
- "Afios de deformacion”, co-autor, publicado por ConCiencia, afio 1, N° 2, junio/julio de 1984.

Produccion técnica
OTRAS PRODUCCIONES
CURSOS DE CORTA DURACION DICTADOS

Taller Didlogos entre la Entrevista Motivacional y la Gestién del cambio en las Organizaciones (2018)

LEOPOLD, LUIS, Ortiz, Liria, Laviano, Lucia
Perfeccionamiento

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Internet
Web: www.psico.edu.uy

Tipo de participacién: Docente
Unidad: POT

Duracion: 1 semanas

Lugar: Facultad de Psicologia
Ciudad: Montevideo
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Institucién Promotora/Financiadora: Udelar
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Curso Epistemologia (tronco comtin). Programa de Maestrias, FP, Udelar (2017)

LEOPOLD, LUIS

Otro

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Tipo de participaciéon: Docente

Duracién: 3 semanas

Lugar: Facultad de Psicologia

Ciudad: Montevideo

Institucién Promotora/Financiadora: Udelar
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Epistemologia

Capacidades organizacionales y del trabajo transversales en la formacién Universitaria (2017)

LEOPOLD, LUIS

Especializacion

Pais: Colombia

Idioma: Espanol

Medio divulgacién: Internet

Tipo de participacién: Docente

Duracion: 1 semanas

Lugar: Universidad del Valle

Ciudad: Cali

Institucién Promotora/Financiadora: V CIAPOT
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

El sindicalismo uruguayo en el siglo XXI: un analisis organizacional. (2017)

LEOPOLD, LUIS, Peloche, Jorge, Seco, Héctor, Buffa, Cyntia
Extension extracurricular

Pais: Uruguay

Idioma: Espaniol

Web: www.psico.edu.uy

Tipo de participacién: Docente

Unidad: POT

Duracién: 3 semanas

Lugar: Facultad de Psicologia

Ciudad: Montevideo

Institucién Promotora/Financiadora: Udelar

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Evaluaciones
EVALUACION DE PROYECTOS
EVALUACION INDEPENDIENTE DE PROYECTOS

Convocatoria de PROYECTOS DE INVESTIGACION 2018. Comisién de Evaluacién de Educacién,
Filosofia y Psicologia de la Secretaria de Ciencia y Tecnologia de la Universidad Nacional de Cérdoba
(SeCyT-UNC).(2018/2018)

Argentina
Cantidad: Menos de 5

?Programa de Apoyo a las Trayectorias Educativas de los estudiantes que aporte a su permanenciay
egreso de la Universidad de la Republica? (2018)

Uruguay
Cantidad: Menos de 5
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Proyecto Fondecyt (N°1170239) sobre violencia en el trabajo, a cargo de la Fac. de Psicologia de la
Universidad Diego Portales y el Centro de Estudios de la Mujer (CEM), Chile. 2017 (2018)

Chile
Cantidad: Menos de 5

Programa de Vinculacién Universidad - Sociedad y Produccién (2016 )

Uruguay
Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) de la Universidad de la Republica.
Cantidad: Menos de 5

Postulacién aDT (2016 /2016)

Uruguay
Cantidad: Menos de 5

EVALUACION DE PUBLICACIONES

COMITE EDITORIAL

Aristeo. Revista de investigaciones y aplicaciones en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones (
2009/2010)

Cantidad: Menos de 5
Aristeo. Revista de investigaciones y aplicaciones en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.
Facultad de Psicologia, UBA, Eudeba. Buenos Aires, ISSN 1852-5466

REVISIONES

Revista Psicologia Organizacoes e Trabalho (rPOT)(2018)

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

Estudos de Psicologia (2018)

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

Revista Psicoperspectivas (2018 )

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

Revista Acta Colombiana de Psicologia (2017 )

Tipo de publicacién: Revista
Cantidad: Menos de 5

Psicologia, Conocimiento y Sociedad (2010 /2016)

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

EVALUACION DE EVENTOS Y CONGRESOS

VIl Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho (VIII CBPOT). 2018 (2018 )

Revisiones
Brasil

SBPOT

V Congreso Iberoamericano de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. Cali, Colombia. 2017 (
2017)

Revisiones
Colombia

RIPOT



VII CBPOT- Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho (2015 )

Comité programa congreso
Brasil
Arbitrado

Sociedad Brasilefia de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Participou como avaliador dos trabalhos submetidos ao VII CBPOT- Congresso Brasileiro de
Psicologia Organizacional e do Trabalho, a ser realizado no periodo de 13 a 16 de julho de 2016 em
Brasilia, DF.

111 Jornadas Recursos Humanos del SNIS (2014 )

Uruguay

15:45-17:00 Mesa 7: Medio ambiente laboral y vinculos interpersonales en los equipos de salud. -
Formacion de recursos humanos y creacion de cargos especializados en Psicologia Médica.
Desafios para la atencion universal de los pacientes con enfermedades somaticas en el Sistema
Nacional Integrado de Salud. Lic. Berta Varela - Lic. Pia Correas. - Estudio de factores psicoldgicos y
conductas de autocuidado asociados a procesos de estrés traumatico secundario en recursos
humanos en salud del hospital Vilardebé. Lic. Federico Montero - Dr. David Martinez. 4- La
enfermeray el estrés en la cotidianidad del trabajo en instituciones de salud. Lic. Zoraida Fort.
Coordina: Prof. Lic. Luis Leopold.

VI Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho (2013)

Brasil

Integrante de la Comissao Cientifica do VI Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do
Trabalho a se realizard em 19/abril/2014 na cidade de Bonito no estado de Mato Grosso do Sul.

11 CONGRESO IBEROAMERICANO DE PSICOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES Y DEL TRABAJO (llI
CIAPOT 2013) (2013)

Argentina

Evaluador/a en el Comité Cientifico, que tendré lugar los dias 15, 16 y 17 de agosto de 2013 en
Rosario, Santa Fe, Argentina: “Transformaciones en las Organizaciones y el Trabajo: Salud y
Ampliaciéon de Ciudadania”.

JURADO DE TESIS

Licenciatura en Psicologia (2013 /2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacién: Grado

Titulo: Y las companeras, ;donde estdn?. La ausencia de las mujeres en cargos directivos centrales
del PIT-CNT en el Uruguay. Estudiante: Estefania Gonzélez Direccion: Alicia Migliaro Revisor: Luis
Leopold Fecha de lecturay defensa publica: Jueves, Abril 14, 2016.

Licenciatura en Psicologia (2013 /2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Grado

Titulo: Identificacion organizacional: sus distintas denominaciones, enfoques y relaciones.
Estudiante: Santiago Vivas Direccion: Tommy Wittke Revisor: Luis Leopold Fecha de lecturay
defensa publica: Jueves, Abril 14, 2016.

Licenciatura en Psicologia (2013 /2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis
Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
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Nivel de formacién: Grado

Titulo: Cambio organizacional y Gestion: Contribuciones de los diferentes estilos de liderazgo
Estudiante: Evelyng Paredes Direccién: Tommy Wittke Revisor: Luis Leopold Fecha de lecturay
defensa publica: Jueves, Septiembre 15,2016

Licenciatura en Psicologia (2013 /2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Grado

Titulo: Caracteristicas identitarias y subjetividades del trabajo precario: un abordaje generacional
contemporaneo. Estudiante: Martina Michelini Direcciéon: Daniel Fagundez Revisor: Luis Leopold
Fecha de lecturay defensa publica: Lunes, Septiembre 18,2017.

Licenciatura en Psicologia (2013 /2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Grado

Titulo: La fabrica del cambio. Cuerpos, costumbres y afectos recuperados. Estudiante: Pedro
Ramiro Gonzélez Hernandez Direccién: Gonzalo Correa Revisor: Luis Leopold Fecha de lecturay
defensa publica: Viernes, Diciembre 15,2017.

Licenciatura en Psicologia (2013 /2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacion: Grado

Titulo: Organizaciones burocraticas y su relacién con el sentido del trabajo. Estudiante: Luisina
Leiva Ricaldi Tutor: Silvia Franco Revisor: Luis Leopold Fecha de lectura y defensa publica: Lunes,
Diciembre 18,2017.

Maestria en Psicologia Social (2012)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis
Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacién: Maestria

Maestria en Psicologia Social (2012 / 2018)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nivel de formacién: Maestria

Titulo: La produccién de subjetividad de la Segunda Generacién afectada por el terrorismo de
Estado, al concluir la década de 1990. Desde una perspectiva 33 afios después de finalizada la
Ultima dictadura en Uruguay (1973-1985). Estudiante: Enrico Irrazabal Direccion: Alvaro Rico
Direccién Académica: Joaquin Marqués Tribunal: Luis Leopold (Presidente), Luis Eduardo Moras y
Graciela Sapriza. Fecha de lecturay defensa publica: 26/11/18. Maestria en Psicologfa Social,
Udelar.

Formacion de RRHH

TUTORIAS CONCLUIDAS
POSGRADO

Practicas profesionales de la psicologia: La construccion del operador social

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Gonzalo Quintela

Pais: Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

La emergencia de la violencia en el trabajo y su relacion con el management en el sector de servicios de
telecomunicaciones y de soporte informatico, o los efectos de los dispositivos y practicas de gestion
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Tesis de maestria

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Asesor

Nombre del orientado: Jorge Peloche

Pais: Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Practicas profesionales de la psicologia: La construccién del operador social.

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Gonzalo Quintela

Pais: Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

La emergencia de la violencia en el trabajo y su relacion con el management en el sector de servicios de
telecomunicaciones y de soporte informatico, o los efectos de los dispositivos y practicas de gestion.

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacion: Cotutor en pie de igualdad

Nombre del orientado: Jorge Peloche

Pais: Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Capitalismo cognitivo y produccion de software: la organizaciéon del trabajo y el rol del conocimiento
en el desarrollo de productos informaticos de pequenas y medianas empresas uruguayas. Estudiante

Tesis de maestria

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad de Buenos Aires / Facultad de Ciencias
Sociales, Argentina

Tipo de orientacién: Asesor

Nombre del orientado: Martina Pedocchi Weisser

Pais: Argentina

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Capitalismo cognitivo y produccion de software: la organizaciéon del trabajo y el rol del conocimiento
en el desarrollo de productos informaticos de pequenas y medianas empresas uruguayas.

Tesis de maestria

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Facultad de Ciencias Sociales, UBA / Facultad de Ciencias
Sociales, UBA, Argentina

Tipo de orientacién: Cotutor en pie de igualdad

Nombre del orientado: Martina Pedocchi Weisser

Pais: Argentina

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Ensefianza de la Psicologia en la UdelaR. El caso de la Facultad de Ciencias Sociales.

Tesis de maestria

/, Uruguay

Nombre del orientado: Ana Laura Russo

Pais: Uruguay

Palabras Clave: ensefianza, psicologia, ciencias sociales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia y Educacion

Memoria, identidad, deseo y proyectos vitales en mujeres de edad avanzada.

Tesis de maestria

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Enfermeria,
Uruguay

Programa: Maestria en Salud Mental
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Nombre del orientado: Robert Pérez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Memoria, identidad, deseo y proyectos vitales

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

GRADO

Organizacién del trabajo y produccién de subjetividad: aportes para estudiar la salud en los
trabajadores del sector comercial

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Victor Lorenzo

Pais: Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Formacién en Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (POT) en la Licenciatura en Psicologia de la
UdelaR (2013 ? 2016)

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Sebastian Olivera

Pais: Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Realizacion Personal y Trabajo

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacion: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Gastén Lacrouts

Pais: Uruguay

Palabras Clave: psicologia, realizcion personal, trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Determinantes de la Eficiencia en Proyectos de Cambio en pequenas Empresas Montevideanas.

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Nelson Ponce

Pais: Uruguay

Palabras Clave: eficiencia, gestion de cambio, pequefias empresas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

PERCEPCIONES DE LOS TRABAJADORES ANTE LA IMPLEMENTACION DE PROCESOS DE CAMBIO
ORGANIZACIONAL. ESTUDIO DE CASO DE UNA EMPRESA DE GRAN PORTE EN EL URUGUAY.

Tesis/Monografia de grado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Licenciatura en Psicologia

Nombre del orientado: Nicolas Vivas

Pais: Uruguay

Palabras Clave: percepcion, cambio organizacional, empresas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

OTRAS
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Convalidacién Servicio: El Desarrollo de la Psicologia del Trabajo y Organizacional

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: AgueroCenturionEstevezFacioFurtadolrasuste

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Pasantia: OSE

Otras tutorfas/orientaciones

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Core, Del Pino, Fernandez, Curbelo, Lucas, Caceres

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Pasantia: MSP

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Burgues, Gleizer, Laguna, Miller, Roggero, Fernandez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Pasantia: Aviacion Civil

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Alban, Couto, Esquibel, Del Valle, Asuncién, Tabarez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Servicio: El desarrollo de la Psicologia del Trabajo y Organizacional

Otras tutorfas/orientaciones

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Liepmann, Fierro, Pomoli, Curbelo, Vidal, Vifioles

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Pasantia: OSE

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Carbajal, Daghero, Decia, Bethencourt, Santoro

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Pasantia: MSP

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Broggi, Hernandez, Jaluff, Lapachian, Passaro, Martinez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

36



Pasantia: CECEA

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Alves, Baroli, Rogel, Capobianco, Martinez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia Laboral

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / Curso Psicologia Laboral

Investigacion La creacion de un ambiente de bajo riesgo como forma de favorecer la producciony la
gestion (un estudio aplicado a la empresa).

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Pilar Rodriguez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: psicologia ambiental, gestién, empresas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Tutor de la Investigacion La creacién de un ambiente de bajo riesgo como forma de favorecer la
producciény la gestion (un estudio aplicado a laempresa), de la Lic. Pilar Rodriguez. Una aplicacion
a una organizacion especifica estd contenido en Culturay Clima: Diagndstico y andlisis de una
organizacién uruguaya; en Psicologiay Organizacion del Trabajo Il1. Psicolibros y Facultad de
Psicologia, 2002, pp 131-152,211 pp

- Tutoria de la Investigacion Efectos de la intervencion psicolégica en el proceso de adaptacion de los
adultos mayores ala vida en los residenciales. Un estudio desde la perspectiva de los residentes.
Presentada al lamado de la Comision Sectorial de In

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Andrea Deustch, Patricia De Castro

Pais: Uruguay

Palabras Clave: psicologia, envejecimiento, residenciales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologfa del Envejecimiento

- Tutoria de la Investigacion Efectos de la intervencidn psicoldgica en el proceso de adaptaciéon de
los adultos mayores a la vida en los residenciales. Un estudio desde la perspectiva de los residentes.
Presentada al llamado de la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) de la UDELAR,
ano 2001 y financiada por resolucion del Consejo Directivo Central de la UDELAR. Un avance fue
presentado en las Jornadas Multidisciplinarias sobre Envejecimiento y Vejez. 2002

Investigacion La utilizacion del deporte como herramienta de gestion de Recursos Humanos.

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: José Manuel Gallego Pérez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: deporte, gestion, recursos humanos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Tutoria de la Investigacion La utilizaciéon del deporte como herramienta de gestion de Recursos
Humanos, del Lic. José Manuel Gallego Pérez. Presentada al llamado de la Comision Sectorial de
Investigacion Cientifica (CSIC) de la UDELAR, afio 2000.

Investigacion Empresas Juveniles: Caracterizacién organizativa y perfil de los Jévenes.

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Tommy Wittke

Pais: Uruguay

Palabras Clave: empresas, jévenes, organizacién del trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Tutoria de la Investigacion Empresas Juveniles: Caracterizacion organizativay perfil de los
Jovenes, del Lic. Tommy Wittke Tallar. Presentada al llamado de la Comision Sectorial de
Investigacion Cientifica (CSIC) de la UDELAR, afio 2000.
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Investigacion Efectos psicolégicos de las practicas de Recursos Humanos en la transformacion de las
empresas publicas en el Uruguay.

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Fabiana Gutiérrez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Psicologia, recursos humanos, empresas publicas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Tutoria de la Investigacion Efectos psicolégicos de las practicas de Recursos Humanos en la
transformacion de las empresas publicas en el Uruguay, de la Lic. Fabiana Gutiérrez. Presentada al
llamado de la Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) de la UDELAR, afo 1999y
financiada por resolucion del Consejo Directivo Central de la UDELAR de fecha 3 de julio de 2001.
Una primera publicacién de avance fue publicada en Transformaciones organizacionales en ANTEL;

en Psicologiay Organizacion del Trabajo I11. Psicolibros y Facultad de Psicologia, 2002, pp 153-168,

211 pp Elinforme final de esta investigacion fue presentado en el I Coloquio de Investigacion
Psicologica en la Organizacion del Trabajo. 2002. Area de Psicologia del Trabajoy sus
Organizaciones. Facultad de Psicologia, UDELAR.

Investigacion El superimpacto del supermercadismo.

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Alejandra Adaime, Sonia Araujo

Pais: Uruguay

Palabras Clave: supermercadismo, organizacion del trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Tutoria de la Investigacion El superimpacto del supermercadismo, de las Lics. Alejandra Adaime y
Sonia Araujo. Presentada al llamado de la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) de
la UDELAR, afno 1999. Una primera publicacion de avance fue publicada en El superimpacto del
supermercadismo; en Psicologiay Organizacion del Trabajo. Multiplicidades y Facultad de
Psicologia, 2000, pp 89-96, 134 pp El informe final de esta investigacion fue presentado en el |
Coloquio de Investigacion Psicolégica en la Organizacién del Trabajo. 20 al 22 de junio de 2001.
Curso de Psicologia Laboral, Facultad de Psicologia, UDELAR.

Investigacion Trabajo-Deporte-Ocio.

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: José Manuel Gallego Pérez

Pais: Uruguay

Palabras Clave: Trabajo, deporte, ocio

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional

- Tutoria de la Investigacién Trabajo-Deporte-Ocio, del Lic. José Manuel Gallego Pérez. Presentada
al llamado de la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) de la UDELAR, afio 1999.
Financiacion recomendada.

Investigacion Empresas Juveniles: nuevas alternativas laborales.

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Tommy Wittke

Pais: Uruguay

Palabras Clave: emprendimiento, juventud, empleo, trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Asesor de la Investigacion Empresas Juveniles: nuevas alternativas laborales, del Lic. Tommy
Wittke Tallar. Presentada al llamado de la Comisién Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC) de
la UDELAR, afio 1999. Se recomendd su financiacion.

Asesor de la Investigacion Empresas Juveniles: nuevas estrategias de sobrevivencia.

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Tommy Wittke
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Pais: Uruguay

Palabras Clave: emprendimiento, juventud

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional

- Asesor de la Investigacion Empresas Juveniles: nuevas estrategias de sobrevivencia, del Lic.
Tommy Wittke Tallar. Presentada al llamado de la Comision Sectorial de Investigacion Cientifica
(CSIC) de laUDELAR, afio 1997, aprobada académicamente.

TUTORIAS EN MARCHA
POSGRADO

Narrativas de transicion a la jubilacién: practicas psicolégicas, organizacion del trabajo y performance.
(2018)

Tesis de doctorado

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Tipo de orientacién: Cotutor en pie de igualdad

Nombre del orientado: Emiliano Escudero

Medio de divulgacion: Internet

Pais/Idioma: Uruguay, Espafol

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Practicas profesionales de la Psicologia: la construccién del operador social (2014)

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Maestria en Psicologia Social

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Gonzalo Quintela

Pais/Idioma: Uruguay, Espafiol

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Maestria en Psicologia Social. Proyecto de tesis: Practicas profesionales de la Psicologfa: la
construccion del operador social Maestrando: Gonzalo Quintela Cohorte: 2013 Director de Tesis:
Prof. Luis Leopold

Construcciones de las trayectorias en el mundo del trabajo en personas trans (2011)

Tesis de maestria

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Maestria en Psicologiay Educacién

Nombre del orientado: Noelia Correa

Pais/ldioma: Uruguay, Espafiol

Palabras Clave: trayectorias trabajo personas trans

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Lainclusion precaria en el territorio: los clasificadores informales de residuos de Carrasco Norte (2011)

Tesis de maestria

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Programa: Maestria en Psicologiay Educacion

Nombre del orientado: Leticia Musto

Pais/Idioma: Uruguay, Espanol

Palabras Clave: Maestria en Psicologia Social

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia Social

Ensefanza de la Psicologia en la UdelaR. Los casos de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Escuela
Universitaria de Tecnologia Médica de la UdelaR (2010)

Tesis de maestria

/, Uruguay

Nombre del orientado: Ana Laura Russo
Pais/Idioma: Uruguay, Espafiol

Palabras Clave: Ensefianza, Transposicion didactica
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Areas de conocimiento:
Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades / Educacién

OTRAS

Seminario de Investigacion “ El Desarrollo de la Psicologia del Trabajo y Organizacional” (2012)

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Diaz, Farifia, Moreira, Russo, Wallace

Pais/Idioma: Uruguay, Espanol

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / "Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo"

Convalidacién con servicio: Pasantia “ASOCIACION PRO RECUPERACION DEL INVALIDO” (APRI)
(2012)

Otras tutorias/orientaciones

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Bentancur, Castro, Gimenez, Mendez

Pais/Idioma: Uruguay, Espafiol

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / "Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo"

Convalidacién con servicio: Pasantia “OBRAS SANITARIAS DEL ESTADO” (OSE) (2012)

Otras tutorfas/orientaciones

Sector Educacién Superior/Publico / Universidad de la Republica/ Facultad de Psicologia , Uruguay
Nombre del orientado: Bugliari, Cuervas, Gonzalo Glejberman, Pérez, Tarde

Pais/ldioma: Uruguay, Espafiol

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / "Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo"

Otros datos relevantes
PRESENTACIONES EN EVENTOS

| Jornadas Nacionales de Extension Universitaria. (2018)

Otra

Eje Tematico Extension y Mundo del Trabajo. 12 al 16 de noviembre de 2018.

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Nombre de la institucion promotora: Udelar Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

| Jornadas Nacionales de Extension Universitaria. (2018)

Otra

Ponente en Conversatorio "El sindicalismo uruguayo frente a los cambios en el mundo del trabajo:
conversando sobre las caracteristicas organizacionales presentes y futuras del movimiento
sindical.? (Leopold, Luis; Peloche, Jorge; Buffa, Cynthia; Seco, Héctor). 12 al 16 de noviembre de
2018.

Uruguay

Tipo de participacién: Otros Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

| Congreso Internacional de Psicologia (I CIP), "Produccion de conocimientos: desafios emergentes y
perspectivas de futuro. (2018)

Congreso

Ponencia Las organizaciones sindicales en el Uruguay del siglo XXI: practicas y produccion de
nuevas subjetividades. (Leopold, Luis; Peloche, Jorge; Buffa, Cynthia; Seco, Héctor). 29 de octubre
al 1 de noviembre de 2018.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucién promotora: Facultad de Psicologia (Udelar) Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

40



| Congreso Internacional de Psicologia (I CIP), "Produccién de conocimientos: desafios emergentesy
perspectivas de futuro. (2018)

Congreso

Ponente en Conversatorio "La Psicologia Social en el Uruguay: origen y derivas?. 29 de octubre al 1
de noviembre de 2018.

Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucién promotora: Facultad de Psicologia (Udelar) Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

V Jornadas de Orientacion Educativa y Vocacional (2018)

Otra

Ponencia Un aporte para transformar las organizacionesy el trabajo. Luis Leopold, Cyntia Buffa,
Héctor Seco, Manuel Latorres. 26 de setiembre de 2018. Montevideo.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: PROGRESA Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

V Jornadas de Orientacién Educativa y Vocacional. (2018)

Otra

Ponencia Nodo de Investigacion para el Disefio, Gestion y Gobierno de Proyectos
Interdisciplinarios, Multiprofesionales e Intersectoriales (Udelar). Luis Leopold, Danny Freiray
Daniel Ottado. 26 de setiembre de 2018. Montevideo.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

XIV Conferencia Internacional sobre Representaciones Sociales (XIV CIRS) y IV Jornadas Nacionales
sobre Representaciones Sociales (JNRS), ?Identidades y Conflictos Sociales?. (2018)

Otra

Ponencia Dinamica identitaria, capacidades y cambio en las construcciones y transiciones
profesionales. Anne-Marie Costalat y Luis Leopold. 1° al 3 de agosto de 2018.

Argentina

Tipo de participacion: Expositor oral Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

XIV Conferencia Internacional sobre Representaciones Sociales (XIV CIRS) y IV Jornadas Nacionales
sobre Representaciones Sociales (JNRS), ?Identidades y Conflictos Sociales?. (2018)

Otra

Ponencia La cooperacién académico profesional para el estudio e intervencién acerca de los
factores claves de laidentidad socio organizacional. Luis Leopold y Gerardo Capano. 1° al 3de
agosto de 2018.

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

7th LATIN AMERICAN AND EUROPEAN MEETING ON ORGANIZATION STUDIES (2018)

Congreso

Ponencia El disefio organizacional bricoleur. El caso del cambio en la matriz energética en Uruguay
(2005-2017). Leopold, L., Seco, H., Peloche, J. y Buffa, B. Buenos Aires.

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: European Group Organizational Studies Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

4° Simposio Internacional Trabajo, Actividad, Subjetividad. (2018)

Simposio

Ponencia Requerimientos de la Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo para el estudio e
intervencion de los Riesgos Psicosociales. 17y 18 de mayo del 2018, Facultad de Psicologia de la
Universidad Nacional de Cordoba.

Argentina
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Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia de la Universidad Nacional de Cérdoba.

Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Presentacion del libro Organizacién y Movimiento, Central y Convencién. Una perspectiva del
sindicalismo uruguayo a partir delV Evento Académico Casa Abierta. Facultad de Psicologia de la
Universidad Cooperativa de Colombia. (2017)

Otra

Presentacion del libro Organizacién y Movimiento, Central y Convencion. Una perspectiva del
sindicalismo uruguayo a partir del XI1° Congreso del PIT-CNT (Leopold, L., Buffa, C., Garcia, A,
Peloche, J.y Seco, H., 2016). (Participacién mediante videoconferencia), 10, 11y 12 de mayo de
2017.

Colombia

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia de la Universidad Cooperativa de
Colombia. Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

9° Congreso Latinoamericano de Ciencia Politica i Democracias en Recesion? 26 al 28 de julio de 2017,
Montevideo. (2017)

Congreso

Ponencia Organizacién y Movimiento, Central y Convencién. Una perspectiva del sindicalismo
uruguayo a partir del XIl Congreso del PIT-CNT. (Leopold, L., Buffa, C., Garcia, A., Peloche, J.y Seco,
H., 2016).

Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Latinoamericana de Ciencia Politica y Asociacion
Uruguaya de Ciencia Politica Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Segundo Congreso de Relaciones Laborales y Derecho del Trabajo. (2017)

Congreso

Panel Desafios de la Gestion de Capital Humano: Generacion Millenials. 29 de setiembre al 01 de
octubre de 2017, Piridpolis.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Centro Estudiantes de Derecho ASCEEP-FEUU Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Aportes para la caracterizacion del sindicalismo uruguayo en el S. XXI: las practicas sindicales y la
produccidén de nuevas subjetividades. (LeopoldXXXI Congreso Asociacion Latinoamericana de
Sociologia. ?Las encrucijadas abiertas de América Latina. La soc (2017)

Congreso

Ponencia Aportes para la caracterizacion del sindicalismo uruguayo en el S. XXI: las practicas
sindicales y la produccién de nuevas subjetividades. (Leopold, L., Buffa, C., Garcia, A., Peloche, J.y
Seco, H.). 3 al 8 de diciembre de 2017.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: ALAS Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

11l Jornada de Investigacion Formacion de la Clinica Psicoanalitica en el Uruguay (2016)

Otra

Ponente en Mesa Redonda Estado, educacién, saberes psi. 3, 11y 12 de noviembre de 20167
Facultad de Psicologia, Udelar ? Montevideo.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Simposio Internacional "Los riesgos psicosociales en el trabajo: un desafio para el trabajo
interdisciplinario?, VI Congreso Regional de la Sociedad Interamericana de Psicologia (2016)
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Congreso

Ponencia "Discriminaciones en relacién a la gestion y direccion organizacional en relacion a los
Riesgos Psico Sociales en el Trabajo. 14 al 17/6/2016.

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: SIP Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Conversatorio "Cémo se aproximan niios y jovenes al conocimiento cientifico", Foro CILAC 2016
(Foro Abierto de Ciencias Latinoamérica y Caribe) (2016)

Otra

Panelistas: Ricardo Ehrlich, Omar Gily Luis Leopold. Moderadores: Diego Golombek y Beatriz
Macedo.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Latin American and European Organization Studies. (2016)

Congreso

Leopold, L.; Correa, N.y Lens, C. (2016): Microhistoria de la Psicologia en Uruguay. Una narrativa
organizacional de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica. En Latin American and
European Organization Studies. Enlace a la publicacién online: Latin American and European
Organization Studies PDF: microhistoria_de_la_psicologia_en_uruguay._leopold_correa_y_lens.pdf
Chile

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: EGOS Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

11 Congreso de Psicologia aplicada al Trabajo: Trabajo y Diversidad. (2013)

Congreso

I Congreso de Psicologia aplicada al Trabajo, 3y 4 de Mayo de 2013.

Argentina

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Segunda Catedra de Psicologia del Trabajo y Secretaria de
Extension de la Facultad de Psicologia, Universidad de Buenos Aires. Palabras Clave: continuo
académico-profesional, organizaciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Ponencia: Dificultades de la Psicologia como continuo académico-profesional y problemas
orientadores para la organizacién del trabajo de la diversidad. Mesa Redonda "La psicologfa hoy
frente ala diversidad en el trabajo"

V Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho (2012)

Congreso

V Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho

Brasil

Tipo de participacion: Otros

Nombre de la institucion promotora: Universidade Estadual do rio de janeiro

VIl Foro de “Salud y Seguridad en el Espacio Universitario” (2012)

Otra

VIl Foro de “Salud y Seguridad en el Espacio Universitario”. Comision PCET-MALUR.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universidad de la Republica Palabras Clave: credibilidad,
errores, organizaciones

Ponencia "Un articulador y cinco errores frecuentes en el abordaje integral de las condiciones de
trabajo, la éticay la responsabilidad social".

Xlll Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2012)

Otra

Coordinador del PANEL Innovacion en la ORGANIZACION del TRABAJO: Conocimiento y
Capacidad Productiva



Uruguay
Tipo de participacién: Otros
Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia

Xll Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2011)

Otra

Coordinador General Xl Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo
Uruguay

Tipo de participacion: Otros

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia

XXX Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2011)

Taller

Discutidor en el Taller "Politicay Pragmatismo en las Organizaciones" de las XXX Jornadas de
Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Uruguay

Tipo de participacién: Otros

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia

Congreso Universitario de Psicologia aplicada al Trabajo. (2011)

Congreso

Expositor en Mesa Redonda: “Historia de la Psicologia del Trabajo”.

Argentina

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia - UBA Palabras Clave: Historia -
Trabajo - Psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Congreso Universitario de Psicologia aplicada al Trabajo. (2011)

Congreso

Disertacion Especial: "Psicologfa de las Organizaciones y el Trabajo: Protesta, Propuestay
Programa."

Argentina

Tipo de participacién: Conferencista invitado Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia especial / "Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo"

XX Jornadas Uruguayas de Psicologia (2011)

Congreso

Mesa Redonda El lugar del profesional Psicdlogo/a en el Nuevo Sistema Integrado de Salud
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Sociedad de Psicologia del Uruguay Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

lerSimposio de Ensefianza de la Psicologia del Trabajo (2010)

Simposio

Expositor ler Simposio de Ensefianza de la Psicologfa del Trabajo

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucién promotora: Area de Psicologfa del Trabjo y sus Organizaciones Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Xl Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2010)

Congreso

Mesa Redonda Trabajo y Gobierno de las Organizaciones en Iberoamérica

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 3

Nombre de la institucién promotora: Area de Psicologfa del Trabajo y sus Organizaciones Facultad
de Psicologia-UdelaR Mesa Redonda: Trabajo y Gobierno de las Organizaciones en Iberoamérica.
Julio César Neffa, Juan Pablo Toro,Sigmar Malvezzi,José Carlos Zanelli, Luis Leopold.
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I Congreso Internacional de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones Trabajo y Salud Mental ;Una
relacion posible? (2010)

Congreso

Expositor en la Mesa Trabajo y Salud mental suna relacion posible? Desde el abordaje Institucional
Argentina

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universidad Abierta Interamericana Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

11l ENCONTRO LATINOAMERICANO DE INTERCAMBIO UNIVERSITARIO EM PSICOLOGIA (2010)

Encuentro

[ ENCONTRO LATINOAMERICANO DE INTERCAMBIO UNIVERSITARIO EM PSICOLOGIA
FORTALEZA - UNIFOR - 6-9 DE JUNHO DE 2010 MESA REDONDA: POLITICAS CIENTIFICAS
E INTERCAMBIO LATINOAMERICANO Titulo de la exposicién: Investigacion en Psicologfa en el
Uruguay: La transformacion de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica.

Brasil

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucién promotora: UNIVERSIDAD DE FORTALEZA, BRASIL I ENCONTRO
LATINOAMERICANO DE INTERCAMBIO UNIVERSITARIO EM PSICOLOGIA FORTALEZA -
UNIFOR - 6-9 DE JUNHO DE 2010 MESA REDONDA: POLITICAS CIENTIFICAS E
INTERCAMBIO LATINOAMERICANO Titulo de la exposicion: Investigacion en Psicologia en el
Uruguay: La transformacion de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica.

Segundas Jornadas de Salud Mental en el Trabajo: Estrés y Depresion (2010)

Encuentro

Expositor en las Segundas Jornadas de Salud Mental en el Trabajo: Estrésy Depresion

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Division Salud Ambiental y Ocupacional, Direcciéon General de
la Salud, Ministerio de Salud Publica

VI Jornadas Universitarias y Il Congreso Latinoamericano de Psicologia del Trabajo de la Universidad
de Buenos Aires (2009)

Congreso

Conferencista "La crisis como oportunidad: Abordajes creativos desde la Psicologia del Trabajo"
Argentina

Tipo de participacion: Conferencista invitado Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

V Jornadas Universitarias y Il Congreso Latinoamericano de Psicologia del Trabajo. (2008)

Congreso

V Jornadas Universitariasy Il Congreso Latinoamericano de Psicologia del Trabajo. 25,26y 27 de
Septiembre de 2008. Organizado por la Catedra 1 de Psicologia del Trabajo de la Facultad de
Psicologia de la UBA.

Argentina

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Catedra 1 de Psicologia del Trabajo de la Facultad de
Psicologia de la UBA.V Jornadas Universitarias y Il Congreso Latinoamericano de Psicologia del
Trabajo 25,26y 27 de Septiembre de 2008. Organizado por la Catedra 1 de Psicologia del Trabajo
de la Facultad de Psicologia de la UBA. Mesa 6: Trabajo e Instituciones: Riesgos y posibilidades
psicosociales e Silvia Franco (Facultad de Psicologia- Universidad de la Republica-Uruguay) » Ana
Inés Di Gianni (Consultora) e Luis Leopold ((Facultad de Psicologia- Universidad de la Republica-
Uruguay) Coordinadora: Miriam Wlosko Aula 6 (1° piso)

Congreso: Adicciones Hoy: avances, desafios e interrogantes. (2008)

Congreso

Congreso: “Adicciones Hoy: avances, desafios e interrogantes”, organizado por la Escuela de
Psicologia, de la Universidad Autonoma de Coahuila - México. Titulo de la ponencia:
Sobreexigencia laboral y proceso de enfermar: modalidades y terapéutica en el Uruguay.

México

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Escuela de Psicologia de la Universidad Auténoma de
Coahuila - México Congreso: Adicciones Hoy: avances, desafios e interrogantes, organizado por la
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Escuela de Psicologia, de la Universidad Autdbnoma de Coahuila - México. Titulo de la Conferencia:
Sobreexigencia laboral y proceso de enfermar: modalidades y terapéutica en el Uruguay.

Xl Jornadas de ADEPTRU. La Psicologia del Trabajo es Poder? Mitos y Realidades. Técnicas e
Intervenciones. (2007)

Otra

Xl Jornada de ADEPTRU, 16y 17 de noviembre de 2007.
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: ADEPTRU

VIl Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo (2006)

Encuentro

Organizador VIl Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Uruguay

Tipo de participacién: Otros

Nombre de la institucién promotora: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

VIl Jornadas de Psicologia Universitaria (2006)

Taller

Coordinador taller en forma conjunta con Silvia Franco: El trabajo profesional de los Licenciados en
Psicologia en la Organizacién del Trabajo: el caso de las evaluaciones psicolégicas, particularmente
en los proceos de seleccidn de personal y provisidn de puestos por concurso.

Uruguay

Tipo de participacién: Otros

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

X Jornadas Cientificas de ADEPTRU (2006)

Encuentro

Expositor Conversando los nuevos proyectos colectivos y la Psicologia del Trabajo Organizacional
Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: ADEPTRU Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

VIl Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. El trabajo y lo Colectivo en el Uruguay
2006: Contribuciones para un Proyecto Pais (2006)

Encuentro

Expositor en VII Jornadas de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucién promotora: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo

Seminario Politicas Sociales en la actualidad. Repercusiones e impactos. Experiencias e la Facultad de
Psicologia. (2005)

Seminario

Expositor en panel Organizacién del trabajo en la actualidad. Inclusiones y exclusiones
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Coordinadora de Servicios

Coloquio sobre Psicologia del cuerpo el estado del arte (2005)

Otra

Debatidor Coloquio sobre Psicologia del cuerpo el estado del arte
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Servicio de Psicologia de la Vejez
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Coloquio sobre Psicologia del cuero el estado del arte (2005)

Otra

Organizador y Expositor Cologuio sobre Psicologia del cuero el estado del arte
Uruguay

Tipo de participacién: Otros

Nombre de la institucion promotora: Servicio de Psicologia de la Vejez

Panel Desgaste Profesional (2003)

Encuentro

Expositor en Panel sobre Desgaste Profesional.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 3

Nombre de la institucion promotora: Divisién Servicio Social del INAME. Palabras Clave: cymat,
desgaste

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Expositor en el Panel Desgaste Profesional; en el Encuentro Nacional de Asistentes Sociales del
INAME. Organizado por la Division Servicio Social del INAME. 2003.

Psicologia en la Educacién: un campo epistémico en construccion. (2003)

Congreso

Aportes para la organizacion y conceptualizacion de los modos de formacion profesional; en
Psicologia en la Educacion: un campo epistémico en construccion; Facultad de Psicologia, UDELAR;
568 pp, 325-332

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia, UDELAR. Palabras Clave: organizacion
del trabajo, formacién profesional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Aportes para la organizacion y conceptualizacion de los modos de formacién profesional; en
Psicologia en la Educacion: un campo epistémico en construccién; Facultad de Psicologia, UDELAR;
568 pp, 325-332

111 Coloquio sobre Investigacion Psicolégica en la Organizacion del Trabajo. (2003)

Encuentro

Co-organizador y expositor en el Il Cologuio sobre Investigacion Psicoldgica en la Organizacion del
Trabajo. Area de Psicologia del Trabajoy sus Organizaciones, Facultad de Psicologia, Udelar, 21y
22 de junio de 2003.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 8

Nombre de la institucion promotora: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad
de Psicologia, Udelar. Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Co-organizador y expositor en el Il Coloquio sobre Investigacién Psicoldgica en la Organizacion
del Trabajo. Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicologia, 21y 22 de
junio de 2003.

A 30 aios del golpe/ 1973-2003. Voces, memorias y reflexiones sobre el golpe de estado y la dictadura
en el Uruguay. (2003)

Encuentro

Co-autor junto a Enrico Irrazdbal de Genera-(ac)ciones y cinco dias de junio del '73. Presentado en
“A 30 alos del golpe/ 1973-2003. Voces, memorias y reflexiones sobre el golpe de estadoy la
dictaduraen el Uruguay”. Organizado por ICP; CEIU; CEIL. Montevideo, junio de 2003.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 6

Nombre de la institucion promotora: ICP; CEIU; CEIL. Palabras Clave: Subjetividad

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia
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- Co-autor junto a Enrico Irrazabal de Genera-(ac)ciones y cinco dias de junio del *73. Presentado
en “A 30 afios del golpe/ 1973-2003. Voces, memorias vy reflexiones sobre el golpe de estado y la
dictaduraen el Uruguay”. Organizado por ICP; CEIU; CEIL. Montevideo, junio de 2003.

VIl Simposio Internacional de Psicologia Aplicada al Perfeccionamiento de la Direccién y Desarrollo
Organizacional. (2003)

Simposio

Ponencia aceptada en el VII Simposio Internacional de Psicologia Aplicada al Perfeccionamiento de
la Direcciony Desarrollo Organizacional, organizado por la Universidad de La Habana. 25-27 de
junio 2003, La Habana, Cuba.

Cuba

Tipo de participacién: Otros

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Universidad de La Habana. Palabras Clave: psicologia,
direccién organizacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Ponencia aceptada en el VII Simposio Internacional de Psicologia Aplicada al Perfeccionamiento
de la Direcciony Desarrollo Organizacional, organizado por la Universidad de La Habana. 25-27 de
junio 2003, La Habana, Cuba.

11 Coloquio sobre Investigacién Psicolégica en la Organizacién del Trabajo. (2002)

Encuentro

Co-organizador y expositor en el | Coloquio sobre Investigacion Psicoldgica en la Organizacion del
Trabajo. Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicologia. 2002.
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 3

Nombre de la institucion promotora: Area de Psicologia del Trabajoy sus Organizaciones, Facultad
de Psicologia, Udelar. Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Co-organizador y expositor en el Il Coloquio sobre Investigacién Psicoldgica en la Organizacion
del Trabajo. Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de Psicologia. Udelar,
2002.

leras Jornadas Uniersitarias sobre Envejecimiento y Vejez (2002)

Encuentro

Presidente en la mesa "Dossier de presentacién de investigaciones de la UdelaR"
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

leras Jornadas Uniersitarias sobre Envejecimiento y Vejez (2002)

Encuentro

Exponente Mesa Redonda Envejecimiento y patologias prevalentes

Uruguay

Tipo de participacion: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Red Temética sobre Envejecimiento y Vejez Universidad de la
Republica

111 Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. (2002)

Congreso

Co-organizador y expositor en las Il Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y
el Trabajo. 2002. Area de Psicologia del Trabajoy sus Organizaciones, Facultad de Psicologia,
UDELAR. Auspiciadas por la IMM.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones Palabras
Clave: Psicologia, Organizaciones, Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Curso Taller Actualizacion en gerontologia (2002)
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Taller

Encargado Curso Taller Actualizacion en gerontologia

Uruguay

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Facultad Psicologia Regional Norte

Simposio Psicologia del Trabajo y las Organizaciones (2002)

Simposio

Expositor en el Simposio Psicologia del Trabajoy las Organizaciones.

Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral

Carga horaria: 16

Nombre de la institucion promotora: Area de Diagnostico e Intervencion Psicolégica. Facultad de
Psicologia de la Universidad de la Republica. Palabras Clave: psicologia del trabajo y organizacional
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Expositor en el Simposio Psicologia del Trabajoy las Organizaciones; en el 2as. Jornadas
preparatorias del XII Congreso Latinoamericano de Rorschach y otras Técnicas Proyectivas. Area
de Diagnostico e Intervencion Psicolégica. Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica.
22y 23 de noviembre de 2002.

| Coloquio sobre Investigacién Psicolégica en la Organizacién del Trabajo. (2001)

Encuentro

Co-organizador y expositor en el | Coloquio sobre Investigacién Psicoldgica en la Organizacion del
Trabajo. Curso de Psicologia Laboral, Facultad de Psicologia, 21y 22 de junio de 2001.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 12

Nombre de la institucion promotora: Curso de Psicologia Laboral, Facultad de Psicologia, Udelar.
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Co-organizador y expositor en el | Coloquio sobre Investigacién Psicolégica en la Organizacién del
Trabajo. Curso de Psicologia Laboral, Facultad de Psicologia, 21y 22 de junio de 2001.

Mesa Redonda ;Quiénes consiguen trabajo en el Uruguay? (2001)

Encuentro

Expositor en la Mesa Redonda organizada por el Centro de Educacion y Trabajo (CET) Alborada,
Sector Secundaria. Quiénes consiguen trabajo en el Uruguay?, julio 2 de 2001.

Uruguay

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de lainstitucion promotora: Centro de Educaciony Trabajo (CET) Alborada, Sector
Secundaria. Palabras Clave: educacion, trabajo, discapacidad

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional

- Expositor en la Mesa Redonda organizada por el Centro de Educaciony Trabajo (CET) Alborada,
Sector Secundaria. Quiénes consiguen trabajo en el Uruguay?, julio 2 de 2001.

Modalidades de intervencién en el Trabajo Gerontolégico (2001)

Encuentro

Expositor Mesa redonda Modalidades de intervencion en el Trabajo Gerontoldgico. Servicio de
Psicologia de la Vejez

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia de la Vejez

Jornadas La docencia en los Servicios de Atencion a la Comunidad en la Formacién del Psicélogo: Hacia
una conceptualizacién basada en diez afios de experiencia. (2001)

Encuentro

Expositor en las Jornadas La docencia en los Servicios de Atencion a la Comunidad en la Formacion
del Psicologo: Hacia una conceptualizacion basada en diez afios de experiencia. Facultad de
Psicologia, Udelar, noviembre de 2001.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral



Carga horaria: 3

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia, Udelar. Palabras Clave: extension,
investigacion, ensefanza

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia

- Expositor en las Jornadas La docencia en los Servicios de Atencion ala Comunidad en la
Formacion del Psicdlogo: Hacia una conceptualizaciéon basada en diez afios de experiencia. Facultad
de Psicologia, Udelar, noviembre de 2001.

Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educacién Permanente para Adultos
Mayores de la Universidad Nacional de La Platay el Servicio de Psicologia de la Vejez de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de la Republica. (2001)

Seminario

Co-organizador y Moderador de las Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de
Educacion Permanente para Adultos Mayores de la Universidad Nacional de La Platay el Servicio
de Psicologia de la Vejez de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica. Montevideo,
21y 22 dejunio de 2001.

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Carga horaria: 12

Nombre de la institucion promotora: Servicio de Psicologia de la Vejez Palabras Clave: Psicologia
del envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Il Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. (2001)

Congreso

Co-organizador y expositor en las || Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y el
Trabajo. 3y 4 de abril de 2001. Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones, Facultad de
Psicologia, UDELAR. Auspiciadas por la IMM.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Area de Psicologia del Trabajo y sus Organizaciones Palabras
Clave: Psicologia, Organizaciones, Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educacion Permanente para Adultos
Mayores de la Universidad Nacional de La Platay el Servicio de Psicologia de la Vejez de la Facultad de
Psicologia de la Universidad de la Republica. (2001)

Seminario

- Expositor en las Jornadas de Intercambio Académico entre el Programa de Educacién Permanente
para Adultos Mayores de la Universidad Nacional de La Platay el Servicio de Psicologia de la Vejez
de la Facultad de Psicologia de la Universidad de la Republica. La Plata, 28 y 29 de junio de 2001.
Las actividades realizadas fueron. Conferencia Investigacién e Intervencién en Psicogerontologia,
Realizada en la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Universidad Nacional de La Plata.
Conferencia Los limites de la participacién en los Adultos Mayores. Realizada en el Colegio de
Psicélogos de La Plata.

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Universidad de la Plata Palabras Clave: Psicologia del
envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

Expositor en Panel La Globalizacién desde un enfoque multidisciplinario. (2001)

Seminario

Expositor en Panel La Globalizacion desde un enfoque multidisciplinario.
Uruguay

Tipo de participacion: Conferencista invitado
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Carga horaria: 9

Nombre de la institucion promotora: Carrera de Relaciones Laborales de la Facultad de Derecho de
la Universidad de la Republica. Palabras Clave: globalizacién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

-Expositor en el Panel La Globalizacion desde un enfoque multidisciplinario; en el Seminario La
opcidn de la globalizacidn: sociedad de mercado o sociedad de trabajo. Organizado por la Carrera
de Relaciones Laborales de la Facultad de Derecho de la Universidad de la Republica. 23 de junio de
2001.

ler Taller Nacional de Coordinacion de Acciones en Salud Ocupacional. (2000)

Taller

Expositor enel 1er Taller Nacional de Coordinacion de Acciones en Salud Ocupacional. Mesa
Importancia de la Formacion de Recursos Humanos en Salud Ocupacional. Montevideo, Ministerio
de Salud Publica, octubre de 2000.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 8

Nombre de la institucion promotora: Ministerio de Salud Publica. Palabras Clave: Formacion, salud
ocupacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Expositor en el 1er Taller Nacional de Coordinacion de Acciones en Salud Ocupacional. Mesa
Importancia de la Formacion de Recursos Humanos en Salud Ocupacional. Montevideo, Ministerio
de Salud Publica, octubre de 2000.

Mesa Redonda Aportes a una politica de Postgrados. (2000)

Otra

Expositor en la Mesa Redonda Aportes a una politica de Postgrados, organizada por el Curso
Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay. Facultad de Psicologia, UDELAR, 10 de
octubre de 2000.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 3

Nombre de la institucion promotora: Curso Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay.
Facultad de Psicologia, UDELAR. Palabras Clave: Posgrados, psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia

- Expositor en la Mesa Redonda Aportes a una politica de Postgrados, organizada por el Curso
Universidad e Historia de la Psicologia en el Uruguay. Facultad de Psicologia, UDELAR, 10 de
octubre de 2000.

Ciclo Interdisciplinario Sentir y pensar la organizacién del trabajo (2000)

Seminario

- Co-organizador y expositor en el Ciclo Interdisciplinario Sentir y pensar la organizacion del
trabajo. 2 al 6 de octubre de 2000. Curso de Psicologia Laboral, Facultad de Psicologia. UDELAR
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 15

Nombre de la institucion promotora: Area de Psicologia del Trabajoy sus Organizaciones Palabras
Clave: organizacion del trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

| Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. (2000)

Congreso

- Co-organizador y expositor en las | Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y
el Trabajo. 5, 6y 7 de abril de 2000. Curso de Psicologia Laboral, Facultad de Psicologia, UDELAR.
Uruguay

Tipo de participacion: Panelista

Carga horaria: 30

Nombre de la institucion promotora: Area de Psicologia del Trabajoy sus Organizaciones Palabras
Clave: Psicologia, Organizaciones, Trabajo

Areas de conocimiento:
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Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional

V Jornadas de Psicologia Universitaria. (2000)

Congreso

Coordinador de la Mesa Ejercicio profesional, trabajo y desempleo. V Jornadas de Psicologia
Universitaria. 28, 29 y 30 de setiembre de 2000. Facultad de Psicologia, UDELAR.

Uruguay

Tipo de participacion:

Carga horaria: 3

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia, UDELAR. Palabras Clave: trabajo,
desempleo, psicologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Coordinador de la Mesa Ejercicio profesional, trabajo y desempleo. V Jornadas de Psicologia
Universitaria. 28, 29 y 30 de setiembre de 2000. Facultad de Psicologia, UDELAR.

Presentacion del libro Formacion profesional: el caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y
aportes para un disefio curricular. (1999)

Taller

Presentacién del libro Formacién profesional: el caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y
aportes para un disefio curricular. Multiplicidades, Montevideo, (Leopold, L.1999). Casa
Universitaria de Paysandu, 24 de junio de 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Casa Universitaria de Paysandu - Servicio de Psicologia de la
Vejez Palabras Clave: Formacion profesional, Gerontologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Presentacién del libro Formacién profesional: el caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y
aportes para un disefo curricular. (Leopold, L.) Multiplicidades, Montevideo, 1999. Casa
Universitaria de Paysandu, 24 de junio de 1999.

Seminario Internacional Las Personas Mayores: Integracion social y vejez activa. (1999)

Seminario

Presentacién del Dr. Leopoldo Salvarezza y Moderador en el Seminario Internacional Las Personas
Mayores: Integracion social y vejez activa. 14y 15 de setiembre de 1999. Montevideo.

Uruguay

Tipo de participacién: Comentarista

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: BPS Palabras Clave: Envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud
- Presentacion del Dr. Leopoldo Salvarezzay Moderador en el Seminario Internacional Las
Personas Mayores: Integracion social y vejez activa. 14y 15 de setiembre de 1999. Montevideo.

Taller con profesionales, técnicos, personal de apoyo y piblico en general sobre las caracteristicas del
trabajo con adultos mayores. (1999)

Taller

Taller con profesionales, técnicos, personal de apoyo y publico en general sobre las caracteristicas
del trabajo con adultos mayores. Regional Norte, Salto. 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Servicio de Psicologfa de la Vejez Palabras Clave: Adultos
mayores

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Taller con profesionales, técnicos, personal de apoyo y publico en general sobre las caracteristicas
del trabajo con adultos mayores. Regional Norte, Salto. 1999.

Taller Caracteristicas del trabajo con adultos mayores. (1999)

Taller
Taller Caracteristicas del trabajo con adultos mayores. Dirigido a profesionales, técnicos y personal
de apoyo que trabaja con ancianos. Casa Universitaria de Paysandu, 24 de junio de 1999.
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Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Casa Universitaria de Paysandu - Servicio de Psicologia de la
Vejez Palabras Clave: Adultos mayores

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Envejecimiento

Taller Caracteristicas del trabajo con adultos mayores. Dirigido a profesionales, técnicos y personal
de apoyo que trabaja con ancianos. Casa Universitaria de Paysandu, 24 de junio de 1999.

1V Simposio Nacional de Andlisis Organizacional, Il del Cono Sur. Nuevos roles y desafios del analista
organizacional. Tensiones y paradojas. (1999)

Simposio

La organizacion del Tiempo libre. Juegos empresariales en el Uruguay. 1998-1999. Realizada junto
a Alejandra Adaime; Sonia Araujo; José Gallego y Fabiana Gutiérrez y presentada en el IV Simposio
Nacional de Andlisis Organizacional, Il del Cono Sur. Nuevos roles y desafios del analista
organizacional. Tensiones y paradojas. Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad de
Buenos Aires. 11 al 13 de agosto de 1999.

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad de Buenos
Aires. Palabras Clave: organizaciones, tiempo libre, empresas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Laorganizacion del Tiempo libre. Juegos empresariales en el Uruguay. 1998-1999. Realizada
junto a Alejandra Adaime; Sonia Araujo; José Gallego y Fabiana Gutiérrez y presentadaen el IV
Simposio Nacional de Analisis Organizacional, Il del Cono Sur. Nuevos roles y desafios del analista
organizacional. Tensiones y paradojas. Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad de
Buenos Aires. 11 al 13 de agosto de 1999.

Taller Los derechos de las personas de edad. (1999)

Taller

Taller Los derechos de las personas de edad. Dirigido a la poblacion en general. Casa Universitaria
de Paysandu, 24 de junio de 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Casa Universitaria de Paysandu - Servicio de Psicologia de la
Vejez Palabras Clave: derechos, envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Taller Los derechos de las personas de edad. Dirigido a la poblacion en general. Casa Universitaria
de Paysandu, 24 de junio de 1999.

Jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayores y
Hogares de ancianos de Paysandu. (1999)

Encuentro

Jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayoresy
Hogares de ancianos de Paysandu. Casa Universitaria de Paysandu, 25 de junio de 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Casa Universitaria de Paysandu - Servicio de Psicologia de la
Vejez Palabras Clave: Adultos mayores

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologfa del Envejecimiento

Jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos mayoresy
Hogares de ancianos de Paysandu. Casa Universitaria de Paysandu, 25 de junio de 1999.

Taller y jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos
mayores y Hogares de ancianos de San José. 1999. (1999)

Taller

Taller y jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos
mayores y Hogares de ancianos de San José. 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral
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Nombre de la institucion promotora: Servicio de Psicologia de la Vejez Palabras Clave: Adultos
mayores

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Taller y jornada de intercambio y asesoramiento con dirigentes y personal de Grupos de adultos
mayores y Hogares de ancianos de San José. 1999.

Presentacion del libro Formacién profesional: el caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y
aportes para un disefio curricular. Leopold, L. (1999) (1999)

Otra

Presentacion del libro Formacion profesional: el caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y
aportes para undisefo curricular. Leopold, L. (1999) Multiplicidades, Montevideo. Regional Norte,
Salto. 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Servicio de Psicologfa de la Vejez Palabras Clave: Formacion
profesional, Gerontologia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

Presentacion del libro Formacion profesional: el caso de la Gerontologia. Estudio de necesidades y
aportes para undisefo curricular. Leopold, L. (1999) Multiplicidades, Montevideo. Regional Norte,
Salto. 1999.

Primer Encuentro de Actualizacion en Prevenciéon de Riesgos: Prevencion de riesgos laborales en la
industria de la construccién. (1999)

Encuentro

Expositor en el Primer Encuentro de Actualizacién en Prevencion de Riesgos: Prevencion de
riesgos laborales en la industria de la construccion. Organizado por la Asociacion Uruguaya de
Seguridad para la Prevencion de Accidentes (AUSPA). 29 de setiembre de 1999.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 12

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Seguridad para la Prevencién de
Accidentes (AUSPA). Palabras Clave: prevencion, riesgos

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Expositor en el Primer Encuentro de Actualizacién en Prevencion de Riesgos: Prevencion de
riesgos laborales en la industria de la construccion. Organizado por la Asociacion Uruguaya de
Seguridad para la Prevencion de Accidentes (AUSPA). 29 de setiembre de 1999.

Jornadas Universitarias sobre Psicologia y Politica.(1999)

Encuentro

Expositor en las Jornadas Universitarias sobre Psicologia y Politica, organizadas por la Comisién de
Actividades Extracurriculares de la Facultad de Psicologia, UDELAR. 22 de octubre de 1999.
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 4

Nombre de lainstitucion promotora: Comisién de Actividades Extracurriculares de la Facultad de
Psicologia, UDELAR. Palabras Clave: psicologiay politica

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Expositor en las Jornadas Universitarias sobre Psicologfay Politica, organizadas por la Comision
de Actividades Extracurriculares de la Facultad de Psicologia, UDELAR. 22 de octubre de 1999.

IV Jornadas de Psicologia Universitaria. (1998)

Congreso

Coordinador de la Mesa Reflexiones desde los Servicios, en las IV Jornadas de Psicologia
Universitaria: 21y 22 de agosto de 1998, Facultad de Psicologia, UDELAR.

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia, UDELAR. Palabras Clave: Psicologia
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia
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- Coordinador de la Mesa Reflexiones desde los Servicios, en las IV Jornadas de Psicologia
Universitaria: 21y 22 de agosto de 1998, Facultad de Psicologia, UDELAR.

Seminario Internacional Las personas mayores: Integracion social y Vejez Activa (1998)

Seminario

Moderador en el Seminario Internacional Las personas mayores: Integracion social y Vejez Activa
Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Nombre de la institucion promotora: Comision Nacional Afo Internacional de las Personas de Edad
1999 Ano Internacional de las Personas de Edad Comision Nacional Republica Oriental de Uruguay
Dec. 270/998 de 29/09/98

11 Foro Nacional de Accidentes de Trabajo y | Jornadas Regionales de Salud Ocupacional. (1997)

Encuentro

Expositor en el Il Foro Nacional de Accidentes de Trabajoy | Jornadas Regionales de Salud
Ocupacional. Organizado por el Centro Latinoamericano de Desarrollo. Montevideo, 24 de octubre
de 1997.

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Carga horaria: 12

Nombre de la institucion promotora: Centro Latinoamericano de Desarrollo. Palabras Clave:
Accidentalidad, Trabajo, Salud Ocupacional

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- Expositor enel Il Foro Nacional de Accidentes de Trabajoy | Jornadas Regionales de Salud
Ocupacional. Organizado por el Centro Latinoamericano de Desarrollo. Montevideo, 24 de octubre
de 1997.

(1996)

Taller

Coordinador y Orientador del Curso-Taller Administracién, dirigido al personal no docente de la
Facultad de Psicologia (UDELAR). Julio y agosto de 1996.

Uruguay

Tipo de participacion:

Panel Proyecto de Reconversién del Hospital de Clinicas (Proyecto Centro Médico). (1996)

Encuentro

Expositor en el Panel Proyecto de Reconversion del Hospital de Clinicas (Proyecto Centro Médico),
organizado por la Comisién de Actividades extracurriculares de la Facultad de Psicologia
(UDELAR). Julio de 1996.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 6

Nombre de la institucién promotora: Facultad de Psicologia (UDELAR). Palabras Clave: Hospital de
Clinicas

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud / Administracién
de Servicios de Salud

- Expositor en el Panel "Proyecto de Reconversion del Hospital de Clinicas (Proyecto Centro
Médico)", organizado por la Comision de Actividades extracurriculares de la Facultad de Psicologia
(UDELAR). Julio de 1996.

Curso-Taller Administracion. (1996)

Taller

Coordinadory Orientador del Curso-Taller Administracién, dirigido al personal no docente de la
Facultad de Psicologia (UDELAR). Julio y agosto de 1996.

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Carga horaria: 24

Nombre de la institucion promotora: Facultad de Psicologia (UDELAR). Palabras Clave:
organizacion del trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional
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- Coordinador y Orientador del Curso-Taller Administracién, dirigido al personal no docente de la
Facultad de Psicologia (UDELAR). Julio y agosto de 1996.

Ano internacional por la Tolerancia (1995)

Otra

Proyecto 100 dias para la Toleranciay la Democracia cotidiana.

Uruguay

Tipo de participacion: Otros

Nombre de la institucién promotora: Instituto de Estudios Psicosociales del Sur (IEPS) Encargado
de la coordinacion de las actividades correspondientes al Area de Salud de dicho proyecto.
Montevideo agosto, setiembre y octubre 1995. Organizado por el Programa de Extensién de IEPS,
en el marco del "Afo Internacional por la Tolerancia" definido por la ONU y UNESCO. Se realizaron
24 actividades de distinto tipo, participando 38 instituciones, 50 invitados especiales y convocando
la presencia de 1.300 vecinos de la zona.

IX Encuentro Nacional de Psicélogos. (1995)

Encuentro

Universidad y Gestién: Aproximacién diagnostica desde un Equipo de Psicélogos.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 30

Nombre de la institucion promotora: Coordinadora de Psicologos del Uruguay. Palabras Clave:
Univerisdad y Gestién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia

- "Universidad y Gestién: Aproximacion diagnaéstica desde un Equipo de Psicologos.”
Amorin/Elola/Giorgi/Leopold/Rodriguez. Presentado en el IX Encuentro Nacional de Psicélogos,
Atlantida, noviembre de 1995. Dicha ponencia estd realizada a partir de la participacién de dicho
Equipo en el Proyecto de Mejora de Gestién (UDELAR), durante 1995.

Panel (1995)

Taller

Expositor en el Panel "Psicologfa en el Trabajo", que organizarala Coordinadora de Psicélogos del
Uruguay. Montevideo, junio de 1995.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 3

Nombre de la institucion promotora: Coordinadora de Psicodlogos del Uruguay. Palabras Clave:
Psicologia del Trabajo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional

- Expositor en el Panel "Psicologia en el Trabajo", que organizara la Coordinadora de Psicologos del
Uruguay. Montevideo, junio de 1995.

SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y RELIGION (1994)

Seminario

"Otra casatomada", escrito presentado en el SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y RELIGION.
Montevideo, abril 1994

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: OBSUR Palabras Clave: Adultos mayores, Voluntariado,
asistencialismo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Envejecimiento

"Otra casatomada", escrito presentado en el SEMINARIO CIENCIAS SOCIALES Y RELIGION,
perspectivasy desafios en el Cono Sur. Montevideo, abril 1994

Jornada de trabajo Analisis y proyeccion del Hogar Diurno para Personas Mayores. (1994)

Taller

Coordinador de Talleres en la Jornada de trabajo Analisis y proyeccién del Hogar Diurno para
Personas Mayores, organizada por el Grupo de Trabajo para la 3ra. Edad de la Intendencia
Municipal de Montevideo. 23 de setiembre de 1994.

Uruguay
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Tipo de participacién: Moderador

Carga horaria: 8

Nombre de la institucion promotora: IMM Palabras Clave: Centros Diurnos Adultos mayores
Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud

- Coordinador de Talleres en la Jornada de trabajo Anélisis y proyeccion del Hogar Diurno para
Personas Mayores, organizada por el Grupo de Trabajo para la 3ra. Edad de la Intendencia
Municipal de Montevideo. 23 de setiembre de 1994.

FORO CONCORDIA DE SALUD MENTAL (1993)

Encuentro

Ponenciaen FORO CONCORDIA DE SALUD MENTAL

Argentina

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universidad Nacional de Entre Rios Palabras Clave:
Inundaciones, emergencias sociales

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia

Ponenciaen FORO CONCORDIA DE SALUD MENTAL, octubre de 1993, sobre actividades del
GRUPO DE TRABAJO SOBRE EMERGENCIAS SOCIALES. Irrazabal/Leopold/Massini/Onetto.

Congreso de Estudiantes de Psicologia (1993)

Encuentro

6to COngreso de Psioclogia

Chile

Tipo de participacién: Otros

Carga horaria: 36

Nombre de la institucion promotora: FECH Palabras Clave: Psicologia del envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

- "El diablo sabe por diablo..." escrito por Berriel/Leopold/Lladd/Pérez, y presentado en Santiago de
Chile, octubre de 1993, por F. Berriel.

3er. Congreso Latinoamericano de Salud Ocupacional. (1993)

Congreso

Accidente: subjetividad y cambio. Investigacion a partir del incendio en el Palacio de la Luz
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral Palabras Clave: Accidentalidad, Organizaciones

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologfa / Psicologia / Psicologfa del Trabajo y Organizacional

- "Accidente: subjetividad y cambio." Investigacion a partir del incendio en el Palacio de la Luz en
agosto de 1992. Presentada junto a la Ps. Monica Lladé en el 3er. Congreso Latinoamericano de
Salud Ocupacional. Montevideo, octubre de 1993.

VI Encuentro Nacional de Psicélogos (1992)

Encuentro

- "ldentidades y limites" co-autor de ponencia presentada en el VI Encuentro Nacional de
Psicélogos, Maldonado, 1992. Berriel/Leopold. El tema de la identidad profesional a partir de
experiencia de trabajo con adultos mayores.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 30

Nombre de lainstitucion promotora: CPU Palabras Clave: Psicologia del envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud /
Psicologia del Envejecimiento

- "ldentidades y limites" co-autor de ponencia presentada en el VI Encuentro Nacional de
Psicélogos, Maldonado, 1992. Berriel, F./Leopold, L.. El tema de la identidad profesional a partir de
experiencia de trabajo con adultos mayores.

| Congreso Rioplatense de Medicina Familiar. (1992)

Congreso
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Ponencia en | Congreso Rioplatense de Medicina Familiar, acerca de trabajo realizado en zona sub-
urbana de Montevideo. Lladd/Leopold. 1992.

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Carga horaria: 30

Nombre de la institucion promotora: SUMF Palabras Clave: Psicologia, comunidad

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Ciencias y Servicios de Cuidado de la Salud

- Ponenciaen | Congreso Rioplatense de Medicina Familiar: "Comunicacién sobre trabajo realizado
en zona sub-urbana de Montevideo". Lladd/Leopold. 1992.

VIl Concurso Latinoamericano de Ensayos sobre Administracion para el Desarrollo: Aspectos
metodoldgicos y conceptuales para orientar procesos de Reforma del Estado (1991)

Otra

Nudos desnudados, Ensayo presentado al "VIIl Concurso Latinoamericano de Ensayos sobre
Administracion para el Desarrollo: Aspectos metodoldgicos y conceptuales para orientar procesos
de Reforma del Estado". Convocatoria del Centro Latinoamericano de Administracion para el
Desarrollo, con sede en Caracas, Venezuela. 1991.

Venezuela

Tipo de participacién: Otros

Nombre de la institucion promotora: Centro Latinoamericano de Administracion para el
Desarrollo. Palabras Clave: Reforma del Estado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Psicologia / Psicologia / Psicologia del Trabajo y Organizacional

- "Nudos desnudados" Ensayo presentado al "VIII Concurso Latinoamericano de Ensayos sobre
Administracion para el Desarrollo: Aspectos metodoldgicos y conceptuales para orientar procesos
de Reforma del Estado". Convocatoria del Centro Latinoamericano de Administracion para el
Desarrollo, con sede en Caracas, Venezuela. 1991.

Talleres de Trabajo en las Jornadas sobre 3a. Edad (1991)

Taller

Coordinador de Talleres de Trabajo en las Jornadas sobre 3a. Edad organizadas por la LM.M,,
setiembre de 1991, Montevideo.

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Carga horaria: 8

Nombre de la institucion promotora: IMM Palabras Clave: Envejecimiento

Areas de conocimiento:

Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Politicas y Servicios de Salud

JURADO/INTEGRANTE DE COMISIONES EVALUADORAS DE TRABAJOS ACADEMICOS

“Representaciones sociales: adultos mayores y espacios ptblicos en la Ciudad de Montevideo”. (2011)

Candidato: Monica LLadd

Tipo Jurado: Tesis de Maestria

LEOPOLD, LUIS

Psicologia/ Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de
Psicologia/ Uruguay

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Areas de conocimiento:

Humanidades / Otras Humanidades / Otras Humanidades / Maestria en Ciencias Humanas, Opcién
Antropologia de la Cuenca del Plata.

2011. Integrante de Jurado de Defensa de Tesis de Maestria. “Representaciones sociales: adultos
mayores y espacios publicos en la Ciudad de Montevideo”. Maestria en Ciencias Humanas, Opcion
Antropologia de la Cuenca del Plata.

CONSTRUCCION INSTITUCIONAL

Decano de la Facultad de Psicologia (Udelar), 2007-2011 y 2011-2015.

Coordinador del Programa Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo, Instituto de Psicologia Social,
Facultad de Psicologia. Universidad de la Repudblica (grupo autoidentificado N° 382 de
CSIC https://formularios.csic.edu.uy/grupos/formulario/buscar_ficha.jsp).

Integrante de la Sub-Comisién de Evaluacién y Seguimiento del Programa de Fortalecimiento de la
calidad en Investigacion - Comision Sectorial de Investigacion Cientifica (CSIC, UdelaR) (desde
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Setiembre de 2016).
Integrante del Comité de Admisién del Doctorado en Psicologia - Udelar (desde Abril de 2018).
Asesoramiento a la Direccién del Espacio Interdisciplinario (UR) (marzo a junio de 2017)

Participacion en el proceso de disefio del Centro de Conocimiento en Gestion del Cambio en Gobierno
Digital, convocado por la Agencia de Gobierno Electrénico y Sociedad de la Informacion y del Conocimiento
(AGESIC) (mayo de 2018)

Asesoramiento al Instituto Nacional de Evaluacion Educativa (INEEd) para la adaptacién y validacion de
instrumentos para realizacion de estudio sobre salud ocupacional y condiciones de trabajo de los docentes
en el Uruguay (julio de 2018).

Informacion adicional

- Durante Octubre y Noviembre de 2012, presencia en distintos medios de comunicaciény
audiovisuales - nacionales e internacionales - acerca del debate publico sobre la legalizacion de la
marihuana,baja de edad de imputabilidad, inseguridad ,legalizacion del aborto y la agenda de las
adicciones en Uruguay (documental de Open City Works; la diaria; Diamanta FM; Radio Nacional)
-Trabajoy vida cotidiana. Foro Documental. Panelista. Relaciones Laborales. 17 de setiembre de
2003. - Il Jornadas Multidisciplinarias: Las Transformaciones en el Mundo del Trabajoy IV
Jornadas Universitarias de Psicologia de las Organizaciones y el Trabajo. 5y 6 de mayo de 2003.
Red Tematica El Mundo del Trabajo, UDELAR. Auspiciadas por la IMM. - Sociedad y Trabajo. Mesa
Redonda. Panelista. Departamento de Arqueologia, Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educacion. 27-29 de mayo de 2003 La Salud y el Trabajo. Video Foro. Departamento de Salud
Ocuapcional, Facultad de Medicina. 7 y 8 de agosto de 2003. - Pa(i)sajes econdmicos y otros.
Muestra Fotografica realizada por Sebastian Alonso y Sandra Marroig. IENBA, UDELAR. 18 de
setiembre al 2 de octubre, en Facultad de Psicologia, UDELAR. 2003 - Co-autor y responsable del
Proyecto de Ensefianza Programa de Ensefianza Multidisciplinario de Grado e implementacién de
una Red Académica Universitaria sobre el Mundo del Trabajo. Facultades de Psicologia,
Humanidades y Ciencias de la Educacion, Derecho, Ciencias Sociales, Medicina, Ciencias
Econodmicasy el Instituto Escuela Nacional de Bellas Artes. 2001. - Co-organizador del 2° Ciclo
Interdisciplinario Sentiry pensar la organizacion del trabajo; 2° Ciclo Documental
DeutscheWelle/Transtel y 2° Ciclo de Cine Deseo, Produccion y Organizacion del Trabajo. 27 al 31
de agosto de 2001. Area de Psicologia del Trabajoy sus Organizaciones, Facultad de Psicologia.
UDELAR - Investigacion Sobreexigencia laboral: modalidades y terapéutica en el Uruguay, con Prof.
Adjto. Joaquin Rodriguez Nebot. Se realizan dos pasantias de estudiantes durante los afios 2000y
2001. -Asesoramiento a la Gerencia de Recursos Humanos de la Gremial Médica Artiguense 2000y
2001. - Ciclo de Cine (en video) Deseo, produccién y organizacion del trabajo. Curso de Psicologia
Laboral, Facultad de Psicologia, UDELAR. (Co-organizador) Marzo a octubre de 2000. -Co-autor y
responsable del Proyecto de Ensefianza Constitucién de una Red Académica Universitaria sobre el
Mundo del Trabajo. Facultades de Psicologia, Humanidades y Ciencias de la Educacion, Derecho,
Ciencias Sociales, Medicina, Ciencias Econdmicas y el Instituto Escuela Nacional de Bellas Artes.
2000. - Encuentro Consensos para la transformacion de la Universidad de la Republica. 10y 11 de
diciembre de 1999. Punta del Este, Maldonado. - Mesa Redonda "Negociadores y Tejedores: una
produccién de estudiantes de 5° Ciclo." Curso de Psicologia Educacional; Curso de Psicologia
Laboral; Curso de Técnicas de Atencién Comunitaria. Octubre de 1996. - Organizador del curso
Introduccion al proceso de trabajo rural en el Uruguay. Facultad de Psicologia UdelaR 1996. -
Asesoramiento a la Facultad de Psicologia (UDELAR) para la instalacion del Sistema de Evaluacién
de Desempefio de los funcionarios no docentes. 1994. -Memoria de Investigacion: "Formacion
gerontoldgica. Estudio de necesidades y aportes para una curricula basica." revisada y evaluada por
la Universidad Auténoma de Madrid, Gerontologia Social. Siendo archivada en la Biblioteca de
Gerontologia. - Asistencia al ciclo de conferencias montevideanas preparatorias al Congreso "El
espacio institucional", que se realizara en Buenos Aires en 1991: a/ Armando Bauleo, IPUR. Agosto
de 1991. b/ Miguel Matrajt, AEBU. Agosto de 1991. ¢/ Gregorio Baremblitt, IPUR. Agosto de 1991.
- "Concepcion sistémica de las Organizaciones". Exposicion en PAIDEIA. Montevideo, setiembre de
1996.

Indicadores de produccion

ACTIVIDADES S
Lineas de investigacion 1
Proyectos Investigacion Desarrollo 2
Docencia 16
Extension 14
Gestion Académica 30
Capacitacion Entrenamiento 1
Servicio Técnico Especializado 3
Otra Actividad Técnica 1
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PRODUCCION BIBLIOGRAFICA

Articulos publicados en revistas cientificas

Completo

Trabajos en eventos

Libros y Capitulos

Libro publicado
Capitulos de libro publicado

Textos en periddicos
Revistas
Documentos de trabajo

Completo

Otros tipos

PRODUCCION TECNICA

EVALUACIONES

Evaluacion de proyectos
Evaluacién de eventos
Evaluacion de publicaciones

Jurado de tesis

FORMACION RRHH

Tutorias/Orientaciones/Supervisiones concluidas

Iniciacion a la investigacion
Otras tutorias/orientaciones
Tesis de maestria
Tesis/Monografia de grado

Tutorias/Orientaciones/Supervisiones en marcha
Tesis de maestria

Otras tutorias/orientaciones
Tesis de doctorado

35

21
13

A OO W W @

25

38

30

11

= W b~ 0 U 0
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