
Asignatura: Identidad y representación social

Tipo:  Optativo                                                 Créditos:  2

Fecha:   Viernes 23 y  30/5; 6, 13, y 20/6 de 17:00 a 19:00 horas

Salón: 8

Cupos: 40
Carga Horaria presencial:  10 horas

Profesor/a:    

Dr. Guillermo Delahanty (Universidad Autónoma del Estado de Morelos-México)

DESTINATARIOS:

Maestrandos de la Maestría en Psicología Social (Acredita en Formativo Básico III)

Maestrandos de Psicología Clínica y Psicología y Educación. 

Estudiantes de Posgrado de la Facultad de Ciencias Sociales

Formación Permanente para docentes y graduados

SE OFRECE A ESTUDIANTES DE GRADO:   SI  X             NO

MÓDULO DEL PLAN 2013 EN QUE ACREDITA: Módulo de Psicología

DESCRIPTORES: 

Identidad - Representación Social

OBJETIVO:

1. Conocer los diversos conceptos de identidad (de género, líquida y social) 

2. Comprender el proceso de la formación de la identidad psicosocial

3. Analizar la noción de representación social

TEMARIO:

1. Ciclo vital. 

2. Identidad psicosocial.

3. Identidad de género y controversia John Money-Milton Diamond (identidad 
sexual/identidad de género).

4. Identidad y estigma social. 

5. Identidad líquida.

6. Representación social.



BIBLIOGRAFÍA BÁSICA (Formato APA): 

Bauman, Z. (2005) Identidad. Buenos Aires: Losada.

Erikson, E. H. (1976) Infancia y sociedad. Buenos Aires: Paidós

Erikson, E. H. (1974) Identidad, juventud y crisis. Buenos Aires: Paidós.

Gofman, E. Estigma. (1986) La identidad deteriorada. Buenos Aires: Amorrortu.

Money, J. (1972) Desarrollo de la sexualidad humana. Barcelona:Morata.

Moscovici, S. (1979) El psicoanálisis, su imágen y su público. Buenos Aires: Huemul. 

Moscovici, S. (comp). (1986) Psicología social. Vol. 2. Buenos Aires: Paidós 

SISTEMA DE EVALUACIÓN: 

La evaluación se hará en base a:

- participación de los cursantes en la discusión en clase

- autoevaluación por escrito al finalizar el curso

- trabajo monográfico a partir de los contenidos y autores trabajados en el curso. Dicho trabajo
podrá ser individual o grupal (con un máximo de 3 integrantes).

El docente llevará a cabo una evaluación del curso y de su desempeño como docente.

El sistema de evaluación propuesto es acorde a la pedagogía modular del l a UAM-X  a la que el
docente pertenece. 

FECHA DE ENTREGA TRABAJO FINAL: 

Según lo establecido por reglamento

ADMITE REELABORACIÓN?:     SI      X     NO

FORMATO DE ENTREGA TRABAJO FINAL:

Digital 

La extensión será de entre 10 y 15 carillas.




