
Jueves 18 de agosto viernes 19 de agosto

9:00 hs - Aula Magna 
Conferencia: “Nuevas formas 
de Organización del Trabajo”
Presenta: Julio César Neffa 
Discutidora: Andrea Pujol 

11:30 hs - Salón 5
Instalación 
Inglés y secundario completo.
Investigación en progreso acerca 
de la precarización laboral en 
Call Centers.
Presentan: 
Federico Appiani 
Gerardo Montoya 
Discutidor:
Marcos Supervielle

11:30 hs  - Salón 1
Taller: 
Aprendizajes compartidos: 
investigación-acción en la 
construcción de bienestar 
en el trabajo
Coordina:
Eduardo Guardia

13:00 hs
Receso

14:00 hs - Salón 2
Instalación 
Reflexiones en torno a las funciones 
del gerenciamiento y el rol sindical 
acerca de la salud de los trabajadores
Presentan: 
Liliana Ferrari y María Carolina Cebey 
Discutidor: 
Walter Migliónico (coordinador de la 
Secretaría de Salud Laboral y Medio 
Ambiente PITCNT)

14:00 hs - Salón 10 
Instalación 
El modelo convergente en la 
gestión eutópica de los RRHH
Presenta: 
Alberto Farías 

14:00 hs - Salón 7
Instalación 
Hurgando en el Currículum Subjetivo: 
Una experiencia con clasificadores. 
Presentan: 
Silvia Franco y Gabriela Cancela
Discutidores: Jorge Ramada de la 
Secretaría de Salud y Medio 
Ambiente del PIT CNT 
Representante de UCRUS

15:30 hs
Receso

9 hs
Acredita-
ciones

9:30 hs - Salón 1  
Leonardo Schvarstein
Taller: Instalando la 
Apertura y Abriendo 
las Instalaciones

11:30 hs - Salón 2
Instalación 
Modelo agotado, trabajadores 
explotados: el caso de la 
pesca en el Uruguay
Presentan: Mariana Mendy,
Alicia Migliaro y Cecilia Etchebehere 
Discutidora: 
Noelia Correa

11:30 hs - Salón 3
Instalación
Felicidade, Bem-Estar e Assédio
Moral: paradoxos e tensões nas
organizações da atualidade. 
Autopoiesis. Potencialidades y 
limintaciones en el acto de organizar
– Desanitarización del trabajo
Presentan: Narbal Silva
Suzana Da Rosa
Discutidor: Miriam Wlosko11:30 hs - Salón 5

Instalación 
De las Focopolíticas a la 
organización en redes: 
Una mirada desde el dispositivo 
de atención a la población 
de “riesgo social”.  
Presenta: Daniel Fagúndez
Discutidor: Jorge Chavez 

13:00 hs
Receso

14:00 hs - Salón 2
Presentación
Posgrado Trasformación 
Organizacional
Fac. Ciencias Económicas
Fac. Ciencias Sociales
Fac. Psicología

14:00 hs - Salón 13
Instalación 
Tensiones establecidas entre
el cambio y la invariancia en 
Organizaciones Públicas 
El diseño de un Plan de 
Desarrollo Profesional. 
Presenta: Rodolfo Escalada
Discutidora: Carolina Moll

14:00 hs - Salón 7
Instalación 
Transformaciones en el mundo
del trabajo. Cine foro 
Discutidores: Fernando Tomasina, 
Ana María Araujo y Ana Sotelo
Organiza: Red Académica
Universitaria sobre el Mundo
del Trabajo

16:00 hs - Salón 6
Instalación 
El imaginario social de la 
violencia de los docentes de 
secundaria: “Con la soga sobre 
el cuello” Resultados Preliminares.
Presenta: Nahir Silveira
Discutidora: Miriam Wlosko

16:00 hs - Salón 14
Instalación 
Clima Organizacional y 
productividad
Presenta: 
Luis Roberto Domínguez
Discutidor: 
Tommy Wittke

17:00 a 18:00 hs - Salón 9
Presentación libro:
Quitando palos de la rueda.
Autor:
Gustavo Nisivoccia

18:00 hs - Salón 1
¿Qué sucedió en el devenir 
de las Jornadas?
Equipo Psicología de las 
Organizaciones y el Trabajo
del Instituto de Psicología 
Social

19:30 hs
Banda invitada: 
ARCAVOCES

11:30hs - Salón 7
Taller: 
Radio en Fuga

11:30 hs - Salón 11
Instalación 
Aportes metodológicos en investigación 
interdisciplinaria sobre condiciones y 
medio ambiente de trabajo.
Presentan:
Silvia Korinfeld y Elsa Montauti 
Discutidor: 
Francisco Pucci

11:30 hs - Salón 2
Taller
Enseñar es un trabajo que 
enloquece o de cómo se 
hundió la casa Usher. Desde la 
enfermedad a la posibilidad
Coordinan: 
Verónica Habiaga, Evangelina 
Méndez y Tania Presa.

14:00 hs - Salón 1
Taller: 
La Universidad y el sector 
productivo: experiencias 
interdisciplinarias con trabajadores 
del arroz y de la pesca
Coordinadores:
Alicia Migliaro y Nicolás 
Rodriguez

14:00 hs - Salón 6
Taller Integrando realidades
Coordina:
Paola de Leonardis

16:00 hs - Salón 4
Instalación 
Muestra fotográfica:
Fundamentos teórico-metodológicos 
para abordar la percepción del 
riesgo laboral en una industria de 
alta complejidad. 
Fernando Miranda
Sandra Marroig

16:00 hs - Salón 1
Taller
La producción científica en los
cambios de época - Visualizando
las investigaciones futuras. 
Coordina:
Rodolfo Escalada

Brindis

18:00 hs - Salón Aula Magna
Conferencia 
“La organización del trabajo: 
cooperación, aprendizaje y 
autonomía.”
Presenta: Andrea Pujol
Discutidoras: Ana María Araujo,  
Betty Weisz y Delia Bianchi

14:00 hs - Salón 14
Instalación
Modelo Gestão de Pessoas por Competências: 
uma perspectiva de mudança nas 
Universidades Federais Brasileiras.
Presentan: Narbal Silva y Emanuella Melina
Competencias laborales en trabajadores informáticos: 
un estudio sobre los trabajadores que tienen
relación con el cliente en el proceso productivo.
Presenta: Martina Pedocchi.
Discutidora: Silvia Franco 15:30 hs

Receso

16:00 hs - Salón 14
Instalación 3
Aportes al Análisis de los 
Procesos Subjetivos en la 
Organización del Trabajo en Red
Presenta: 
Tommy Wittke

19:30 hs 
Banda invitada: 
FANGO 
(trió de jazz-tango)

16:00 hs - Salón 1
Instalación
Clínica laboral del burn out, 
del desgaste por empatía y del
trauma secundario en profesionales 
que trabajan con víctimas de 
violencia. análisis de una 
intervención en el estado de México 
Presenta: 
Luis Gonçalvez Boggio

16:00 a 17:00 hs - Salón 13
Instalación 
Taller Creativo:
Fundamentos teórico-metodológicos 
para abordar la percepción del 
riesgo laboral en una industria 
de alta complejidad. 
Presentan: 
Marcela Blanco, Noelia Correa
Daniel Fagúndez, Silvia Franco, 
Sandra Marroig, Fernando Miranda
y Soledad Nión

16:00 hs - Salón 9
Taller: 
Política y pragmatismo
en las organizaciones
Coordina: 
Jorge Etkin
Discutidor: 
Luis Leopold
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